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FUNDACION ESCUELA COLOMBIANA DE REHABILITACION
CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO
ACTA No. 285 del 23 de febrero de 2022

POR EL CUAL ACTUALIZA EL REGLAMENTO ACADEMICO DE LA ESCUELA COLOMBIANA DE
REHABILITACION - ECR

El Consejo Superior de la Institucidn Escuela Colombiana de Rehabilitacion, en uso de sus facultades
estatutarias vy,

CONSIDERANDO

e Que la Ley 30 del 28 de diciembre de 1992, en su articulo 29, otorgd la autonomia a las
instituciones universitarias en el aspecto de adoptar el régimen de estudiantes y profesores.

e Que es necesario actualizar el reglamento académico para ajustarlo a las necesidades académicas
y desarrollos de la Institucidn Universitaria Escuela Colombiana de Rehabilitacion — ECR, asi como
para la oferta de programas en otras modalidades de pregrado y posgrado y la oferta de los
programas de formacién para el trabajo y el desarrollo humano.

ACUERDA:

ARTICULO 1. Adoptar el reglamento académico contenido en este acuerdo para los estudiantes de los
programas académicos de formacion para el trabajo y desarrollo humano — ETDH y de pregrado, y
posgrado de la Escuela Colombiana de Rehabilitacién. Este aplica también para los estudiantes de
otras universidades nacionales e internacionales con quienes existan convenios académicos vigentes
y cursen los programas de la ECR.

TiTULO 1
DEFINICIONES

ARTICULO 2. LA INSTITUCION UNIVERSITARIA. Para los efectos del presente reglamento, la
Institucion Universitaria Fundacidon Escuela Colombiana de Rehabilitacion se denominara “ECR”.

ARTICULO 3. PROGRAMA ACADEMICO. El programa académico es la integracién del objeto de
estudio, objetivos, estrategias organizativas, plan de estudio, metodologia de ensefianza y de
aprendizaje, investigacion y extension, orientados hacia el desarrollo y la aplicacién del conocimiento
en un campo de accidn, asi como la formaciéon en una ocupacién, profesién o disciplina conducente a
titulo.

Los programas de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano — ETDH, se definen como un

proceso formativo organizado y sistematico mediante el cual las personas desarrollan a lo largo de la
vida competencias laborales, especificas o transversales relacionada con uno o varios campos

Aprobado por el CSU, Acta No. 285 del 23 de febrero de 2022



ECR" DOCUMENTOS INSTITUCIONALES Versién: 002
wn REGLAMENTO ACADEMICO Pagina 17 de 107

ocupacionales referidos en la Clasificacion Nacional de Ocupaciones, que le permiten ejercer una
actividad productiva como empleado o emprendedor de forma individual o colectiva.

Los programas de pregrado son programas académicos que preparan para el desempefio de
ocupaciones, para el ejercicio de una profesion o disciplina determinada, de naturaleza tecnoldgica o
cientifica o en el area de las humanidades, las artes, la filosofia. También son programas de pregrado
aquellos de naturaleza multidisciplinaria como estudios de artes liberales. En la ECR, los programas de
pregrado comprenden los programas técnico-profesionales, tecnoldgicos y profesionales
universitarios.

Los programas de posgrado son programas de ultimo nivel de la educacién formal superior que
contribuyen a fortalecer las bases para la generacidon, transferencia, apropiacién y aplicacién del
conocimiento, asi como a mantener vigentes el conocimiento disciplinario y profesional impartido en
los programas de pregrado. En la ECR el nivel de posgrado comprende las especializaciones y las
maestrias?.

ARTICULO 4. PERIODO ACADEMICO. Es el lapso de semanas que la ECR toma como unidad para el
desarrollo de las actividades académicas y administrativas de un programa académico. El periodo
académico comienza el primer dia de clases y finaliza con el reporte de los niveles de desempefios
obtenidos y sus correspondientes unidades de medida, segln las fechas establecidas en el calendario
académico de la ECR.

Pardgrafo 1. Durante el afio podran existir mas de tres (3) periodos académicos, ello estara determinado por
la apertura de la oferta académica de la institucion.

Pardgrafo 2. Para determinar el semestre que cursa un estudiante de pregrado o posgrado, se divide
el numero total de créditos del programa académico por el nimero de semestres estimados en el plan
de estudios. Luego, el nimero de créditos acumulados por el estudiante se divide por el resultado
anterior. Cuando el cociente contenga décimas, se procedera asi: si son cinco o mas, se aproximara al
entero siguiente, y si son menos de cinco, se aproxima al entero anterior.

ARTICULO 5. MODALIDAD. Modo en que se integra un conjunto de opciones organizativas y/o
curriculares que buscan dar respuesta a requerimientos especificos del nivel de formacidn y atender
caracteristicas conceptuales que faciliten el acceso a los estudiantes, en condiciones diversas de
tiempo y espacio. Las modalidades declaradas en la ECR son: presencial, virtual, mixta o b-learnig y
Dual?

ARTICULO 6. LA MATRICULA. Es el acto contractual voluntario por medio del cual una persona
adquiere o renueva su calidad de estudiante en cada periodo académico. Asimismo, asume el
compromiso de cumplir con los estatutos, reglamentos y normas. Este proceso comprende dos etapas
para su validez. A saber, el pago de los derechos pecuniarios y la aceptacién del acta de compromiso
de matricula por parte del estudiante.

! Ministerio de Educacion Nacional (2019). Glosario SNIES
2 [dem
3 gidem
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Pardgrafo. Sin la aceptaciéon del acta de compromiso de matricula, las actividades académicas
adelantadas no tienen validez.

ARTICULO 7. PERIODO INTERSEMESTRAL. Se trata del espacio de tiempo que involucra la oferta y
programacion de los cursos entre cada periodo académico o intersemestral en los programas de
formacién para el trabajo y el desarrollo humano, pregrado y posgrado. La programacion de estos
cursos no es una obligacion de la ECR, sino una posibilidad que depende del nimero de estudiantes
qgue decidan cursarlos y de la disponibilidad institucional en cuanto a asuntos presupuestales,
profesores y espacios. Su intensidad es la misma determinada en el plan de estudios vigente y la
metodologia para su desarrollo tiene en cuenta la distribucion flexible de actividades de trabajo
presencial e independiente. Los estudiantes que opten por realizar un curso intersemestral deben
matricularse dentro del plazo establecido por la ECR en el calendario académico.

Pardgrafo. En el periodo intersemestral se calcula un promedio académico como periodo
independiente. Por lo tanto, los niveles de desempenos obtenidas y sus correspondientes unidades
de medida en los cursos que se impartan durante este periodo hacen parte del promedio acumulado
enlahojadevidaacadémica del estudiante. Estos aparecen bajo ladenominacion de ‘intersemestrales’.

ARTICULO 8. ASIGNATURAS. Es la unidad basica de los planes de estudio. Estan conformados por un
conjunto de actividades de trabajo académico organizadas con propésitos formativos, en torno a unas
competencias, resultados de aprendizaje, tematicas o problematicas especificas que se desarrollan a
partir de la relacién entre estudiantes y profesores.

ARTICULO 9. CREDITO ACADEMICO. Es la unidad de medida del trabajo académico para expresar las
actividades que hacen parte del plan de estudios que deben cumplir los estudiantes.

Un crédito académico equivale a cuarenta y ocho (48) horas por periodo académico de trabajo
académico del estudiante. Este lapso incluye tanto las horas con acompafiamiento directo del profesor
como las horas de trabajo independiente que el estudiante debe dedicar a la realizacién de

actividades de estudio, practicas u otras que sean necesarias para alcanzar las metas de aprendizaje. El
concepto de crédito académico aplica a cualquier modalidad y nivel de formacion.

ARTICULO 10. ASIGNACION ACADEMICA. Es el total de créditos académicos que corresponden al
conjunto de cursos y a la organizacion de las actividades académicas que los estudiantes registran en
un periodo académico.

ARTICULO 11. ACTIVIDADES ACADEMICAS. Se entiende como todos y cada uno de los espacios de
interaccion que facilitan la reflexidn y el debate académico en torno al desarrollo y apropiacion del
conocimiento en modalidad presencial, mixta, virtual y dual, asi como del ejercicio laboral, en el marco
de los procesos de ensefianza y aprendizaje. Ademas, incluye aquellas actividades que promuevan el
desarrollo de la permanencia del estudiante y la formacion integral, establecidas por bienestar
institucional.

ARTICULO 12. HOMOLOGACIONES. La homologacién de cursos es el mecanismo mediante el cual la
ECR hace equivalente un curso, cursado y aprobado en otra institucion con otra que integra su plan
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de estudios. Teniendo en cuenta que las competencias / objetivos, resultados de aprendizaje, los
contenidos, y los créditos son iguales a los que conforman el programa de la ECR. La homologacién
sera reportada por la Direccion del Programa a registro y control.

ARTICULO 13. RECONOCIMIENTO DE SABERES. Son los mecanismos mediante los cuales la ECR,
reconoce la experiencia, el conocimiento y el ejercicio del estudiante para convalidar una signatura
ofertada en cualquiera de los programas ofertados por la ECR. El reconocimiento de saberes sera
reportado por la Direccién del Programa correspondiente a registro y control académico.

ARTICULO 14. PRUEBA ACADEMICA. Es la consecuencia derivada de un rendimiento académico
deficiente por parte del estudiante, evidenciado en la pérdida del promedio acumulado (menor a 3,0
para los programas de pregrado, menor a 3,5 para los programas ETDH y menor a 3,5 para los
programas de posgrado). Busca que durante este periodo el estudiante tenga un mejoramiento en su
rendimiento académico que le permita culminar exitosamente su programa de estudios.

ARTICULO 15. EVALUACION DEL APRENDIZAJE. Es una estrategia para valorary estimular el proceso
formativo del estudiante, de acuerdo con las competencias y resultados de aprendizaje previstas en
el plan de estudios, y para medir los desempefios obtenidos por el estudiante durante un periodo
académico. Permite verificar los resultados de aprendizaje esperados en cada curso y la capacidad
desarrollada por el estudiante para aplicar el conocimiento construido en diferentes contextos. El
resultado de la evaluacion académica se expresa mediante una calificacion numérica o no numérica.

Pardgrafo. La ECR promueve la generacion de procesos académicos inclusivos asociados a la
integralidad del curriculo, lo cual permea las evaluaciones. Con este fin se incorporaran las
adecuaciones y ajustes pertinentes para la eliminacién de barreras que puedan generar inequidad en
las mismas.

ARTICULO 16. NIVEL DE DESEMPENO. El desempefio, es una medida cualitativa y cuantitativa que
evidencia la forma en que avanza el estudiante en su proceso formativo, en forma tal que la institucion
pueda tomar las medidas de mejoramiento requeridas para cumplir los resultados de aprendizaje
propuestos.’En este sentido el desempefio tiene como objetivo diferentes niveles de dominio en sus
respectivas unidades de medida. Estos niveles determinan el grado de competencia que cada
estudiante puede lograr respecto a sus conocimientos, habilidades y actitudes®

ARTICULO 17. PERIODO DE NIVELACION. El periodo que ofrece la ECR por Unica vez al estudiante que,
solicita reingreso por tercera vez, consecuencia de un rendimiento académico deficiente. En ese
sentido, este periodo esta orientado a fortalecer en el estudiante las competencias propias del
programa de formacidon al que pertenece y a elevar su rendimiento académico para favorecer su
desempeiio, asi como el compromiso con su proceso formativo, que lo lleven a continuar y culminar
exitosamente su plan de estudios. El periodo de nivelacidn no aplica para los estudiantes de ETDH.

Una vez culminado el periodo de nivelacion, el estudiante puede solicitar el reingreso al programa
académico, bajo las condiciones y términos establecidos en este reglamento.

4MEN, 2021.
> Modelo de formacién ECR.2017
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ARTICULO 18. PERIODO DE ACTUALIZACION. Es el periodo que ofrece la ECR a un estudiante que, ha
suspendido sus estudios por el término mayor a dos (2) aifos, o que después de haber aprobado la
totalidad de los cursos exigidos por el plan de estudios, no se ha graduado y esta interesado en
continuar el programa académico para obtener el titulo profesional. Con tal propésito, debe solicitar
el reingreso dentro de los términos y condiciones establecidos en este reglamento. El periodo de
actualizacién no aplica para los estudiantes ETDH.

ARTICULO 19. PRACTICA FORMATIVA. Es un escenario pedagdgico que permite a los estudiantes de
cualquier programa académico que contemple este espacio, estrechar la relacién entre lateoria y la
practica, y el trabajo interdisciplinar. Esto es posible mediante un ciclo de aprendizaje gradual que
conduce a la contextualizacidn y globalizacion del conocimiento, la aplicacidn de este y la interrelacion
entre la formacion, la investigacién y la proyeccién social.

ARTICULO 20. PASANTIAS. Es una practica de profundizacién que pretende el dominio de las
competencias profesionales del estudiante de cualquier programa académico que contemple este
espacio.

ARTICULO 21. EMPRESA ANFITRIONA. Son aquellas entidades publicas o privadas pertenecientes al
sector socio productivo y de servicios, nacionales o extranjeras, que desean formar parte del proceso
de la modalidad dual, acogiendo estudiantes para su correspondiente formacién situada y que
garantiza su capacidad para incorporarse al sistema de seguridad y salud en el trabajo.

ARTICULO 22. ESTANCIA EMPRESARIAL. Se define como el espacio de ensefianza y aprendizaje en
doble via que se realiza en la empresa, en el cual mediante actividades coordinadas se complementa
simultdneamente la formaciéon en el aula, garantizando la sincronizacidon de la oferta con las
necesidades reales del mercado de trabajo. Aplicable a programas en modalidad dual.

ARTICULO 23. OPCION DE GRADO. Es una actividad académica de eleccién voluntaria, como requisito
de grado, que se desarrolla en el marco de la investigacidn, la formacién o la proyeccion social; todas
dentro de un ambiente de ensefianza y aprendizaje, con el fin de consolidar las competencias
profesionales e investigativas adquiridas por el estudiante de pregrado y posgrado durante su proceso
de formacidn. Esta condicién no aplica para los estudiantes de ETDH.

ARTICULO 24. TRABAJO DE GRADO. El trabajo de grado es una experiencia de investigacién que tiene
como propdsito fortalecer las competencias y habilidades para la investigacidén cientifica y el
desarrollo tecnolégico de los estudiantes. A través de esta actividad académica cuyo nivel de
complejidad difiere de acuerdo con el nivel de formacién — pregrado, especializacién o maestria -,
busca fortalecer el pensamiento critico, la capacidad para resolucidon de problemas, y la capacidad
para tomar decisiones basadas en el conocimiento cientifico.

TiTULO 2
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DE LOS ESTUDIANTES

CAPITULO I
DEFINICION Y TIPIFICACION DE LOS ESTUDIANTES

ARTICULO 25. ESTUDIANTES. Toda persona que se encuentre matriculada en alguna de las siguientes
condiciones: regular, asistente y visitante.

ARTICULO 26. SON ESTUDIANTES REGULARES. Son estudiantes regulares:

a) Quienes matriculan uno o mas cursos previstos en los planes de estudio de los programas en
cualquiera de sus modalidades dentro de un periodo académico. O bien, aquellos que se encuentran
cumpliendo requisitos académicos o de grado con el propésito de obtener el titulo.

b) Quienes, al estar matriculados en la ECR, toman cursos de su plan de estudios en otras
universidades, en virtud del programa de movilidad académica.

c) Quienes estudian en otras universidades que, en virtud de un convenio, cursan un programa
académico bajo la modalidad de doble titulacién en la ECR.

Paragrafo. Para acreditar ser estudiante regular, deben haberse cancelado los derechos pecuniarios
correspondientes a través del recibo de pago expedido por la institucion.

ARTICULO 27. SON ESTUDIANTES ASISTENTES. Las personas que desarrollan un curso perteneciente
a la oferta académica de un programa de la ECR durante un (1) periodo académico. Lo toman como
curso libre, segun los lineamientos de educacidn continua, previo pago de los derechos pecuniarios
respectivos.

ARTICULO 28. CONDICIONES ACADEMICAS DE LOS ESTUDIANTES ASISTENTES.

a) Los estudiantes asistentes recibiran una constancia de asistencia, siempre y cuando hayan
asistido, al menos, al ochenta por ciento (80%) de las clases programadas en cada curso. En la
constancia se especifica el nimero de créditos y la calificacidon final obtenida por el estudiante, cuando
sea pertinente.

b) Sisonadmitidos como estudiantes regulares a un programa académico de la ECR, pueden solicitar
el reconocimiento u homologacion de los créditos cursados y aprobados.

ARTICULO 29. SON ESTUDIANTES VISITANTES.

a) Quienes toman algunos cursos durante uno (1) o dos (2) periodos académicos, en virtud de los
convenios de la ECR con otras instituciones.

b) Estudiantes de otras universidades que toman cursos o desarrollan actividades de investigacion
o extensién en un programa académico de la ECR, en virtud del programa de movilidad estudiantil o
un convenio de cooperacién académica.

ARTICULO 30. CONDICIONES ACADEMICAS DE LOS ESTUDIANTES VISITANTES.

Los estudiantes visitantes:

a) Estan sujetos a las disposiciones del presente reglamento y a lo previsto en los acuerdos
interinstitucionales.

b) Pueden solicitar, cuando haya lugar, una certificacién, previo pago de derechos pecuniarios,en la
cual conste su participacion en la actividad académica de la cual hagan parte, asi como la asistencia,
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la calificacidn de los cursos y el nimero de créditos aprobados.

ARTICULO 31. PERDIDA DE LA CONDICION DE ESTUDIANTE. La calidad de estudiante dela
ECR se pierde por cualquiera de las siguientes condiciones.

1. Para los estudiantes regulares:

a) Alfinalizar el plan de estudios y obtener el titulo correspondiente del respectivo programa.

b) Al no renovar la matricula en los plazos sefalados por la ECR.

c) Al solicitarlo por voluntad propia, debido al retiro del periodo académico para el cual se
matriculé.

d) Al no cumplir con los requisitos de promedio académico, segun el articulo 95 del presente
reglamento.

e) Al incumplir los estatutos, reglamentos y demas disposiciones y decisiones emitidas por los
organos de direccién y gobierno de la ECR, previa aplicacién del régimen disciplinario de que aborda
el presente Reglamento.

f) Al suministrar informaciéon que no sea auténtica y veraz en los documentos aportados en el
proceso de admisidn y matricula.

2. Para los estudiantes asistentes y visitantes:

a) Al terminar los estudios matriculados: cuando termine el periodo académico en el cual fueron
autorizados a tomar los cursos o las actividades de investigacién, los diplomados o los cursos libres.
b) Al incumplir los estatutos, reglamentos y demas disposiciones y decisiones emitidas por los
drganos de direccidn y gobierno de la ECR.

CAPITULO II
DE LOS DEBERES Y DERECHOS DE LOS ESTUDIANTES

ARTICULO 32. DERECHOS. Ademas de los consignados en la Constitucién Politica y las leyes de
Colombia, los estudiantes tienen los siguientes derechos:

a) Recibir los servicios académicos de la ECR, con los cuales se comprometié para su formacién de
acuerdo con el plan de estudios del programa en el que se matriculo.

b) Recibir una induccién completa y adecuada sobre los procesos académicos que le permita
conocer sus derechos, deberes y responsabilidades, tanto por parte de la ECR como de los escenarios
de practica o empresa anfitriona.

c) Tener acceso a todos los medios y servicios que brinda la ECR para su formacion, de acuerdo con
las politicas generales institucionales, asi como de los escenarios de practicas o empresas anfitrionas.
d) Manifestar las opiniones dentro de un marco de respeto a los demds y mediante los conductos
regulares establecidos por la ECR.

e) Elegiry ser elegido para los drganos de gobierno de la ECR, de conformidad con los estatutos y
reglamentos definidos para tal fin.

f)  Recibir la informacién y las respuestas a las peticiones que formule ante las instancias
institucionales correspondientes, en la forma, y dentro de los plazos establecidos al respecto.

g) Ejercer los recursos que procedan contra las decisiones de caracter administrativo, académico y
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sancionatorio.

h) Conocer previamente y por escrito los criterios que se emplean para ser evaluado y calificado en
las diferentes actividades académicas.

i)  Conocer los resultados de las evaluaciones académicas establecidas antes de ser publicadas.

i) Solicitar por escrito al programa académico la revision de las evaluaciones.

k) Solicitar y obtener certificaciones sobre su desempefio académico y su conducta, previo
cumplimiento de los requisitos académicos y administrativos.

[)  Recibir un trato respetuoso por parte de todos los miembros de la comunidad universitaria.

m) Mantener la reserva y confidencialidad respecto a sus datos personales, a su conducta, a sus
registros académicos y a su salud, de conformidad con la ley y con las disposiciones del presente
reglamento. La informacién correspondiente solo puede ser suministrada a peticién del estudiante,
de sus padres o acudientes en ejercicio de sus deberes de proteccién, o por orden de la autoridad
competente.

n) Recibir reconocimiento por su produccion intelectual en los términos que lo dispone la
normatividad institucional que regula la propiedad intelectual.

ARTICULO 33. DEBERES. Ademds de los establecidos en la Constituciéon Politica y en las leyes de
Colombia, los siguientes son deberes de los estudiantes en la ECR:

a) Cumplir los deberes ciudadanos dentro y fuera de la ECR, en concordancia con la Constitucion,
las leyes y el presente Reglamento.

b) Cumplir los estatutos, reglamentos y demas normas de la ECR y de las instituciones con las que
tenga suscritos convenios, ya sean de escenarios de practica o empresas anfitrionas.

c) Consultar y acatar los diferentes reglamentos, estatutos, politicas, planes, procedimientos,
programas de cursos y demas informacién institucional, asi como de los escenarios de practica y de
las empresas anfitrionas, difundida a través de boletines, avisos, mensajes enviados via electrdnica,
pagina web, APP o cualquier otro medio. El desconocimiento de esta informaciéon no exime al
estudiante de su cumplimiento.

d) Asistir a los programas de fomento a la permanencia y graduacion exitosa implementados por
bienestar institucional, de acuerdo con sus lineamientos y la programaciéon de cada periodo
académico.

e) Participar en los procesos de evaluacién profesor.

f)  Mantenerse informado de su situacidon académica y financiera, asi como de las actividades
contempladas en el calendario académico institucional y el calendario de los programas.

g) Acatar las decisiones académicas y administrativas de las autoridades institucionales
correspondientes, y de las autoridades de los escenarios de practica y empresas anfitrionas.

h) Brindar a los miembros de la comunidad ECR un trato respetuoso libre de intimidacién, coercidon
discriminacidn o acoso.

i)  Respetar el ejercicio del derecho que tienen los demas a la libre expresién de sus ideas; esto
implica el respeto a la diversidad, al pluralismo ideoldgico, cultural y religioso.

j)  Respetar la confidencialidad y privacidad de los demas miembros de la comunidad de la ECR, en
especial de los datos personales, conducta, registros académicos y salud mental yfisica.

k) Seguir los conductos regulares establecidos por la ECR para la atencién de quejas y peticiones.

I)  Conservar vigente la afiliacion a un servicio de atencién médica y hospitalaria, para el periodo
académico en el cual se matricula.

m) Contribuir al mantenimiento del orden, disciplina, cultura y distincién propia de los estudiantes
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de la ECR.

n) Cuidar las instalaciones, elementos y equipos de la ECR y de las instituciones con la que ella tenga
convenio, incluidas los escenarios de practica y el de las empresas anfitrionas.

o) Abstenerse de actuar oficialmente en nombre de la ECR o Instituciones con las cuales ella
establezca convenios, salvo expresa autorizacidon escrita de las directivas correspondientes.

p) Presentar a las directivas de la ECR cuando lo soliciten, en caso de menores de edad, autorizacion
escrita presentada por los padres, responsables o acudientes, en el caso de salidas, visitas técnicas,
trabajos de campo o utilizacién de espacios distintos a los institucionales.

g) Guardar estricta reserva sobre la informacidon y productos generados en las actividades
desarrolladas en los escenarios de practica o durante su estancia empresarial, en correspondencia con
las normas establecidas y las orientaciones recibidas.

TiTULO 3
DE LOS ESTUDIANTES DE LOS PROGRAMAS DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL
DESARROLLO HUMANO -ETDH

CAPITULO |
DE LA INSCRIPCION, SELECCION Y ADMISION

ARTICULO 34. La ECR promueve la flexibilidad en los procesos de inscripcién, seleccién y admisién,
para responder a la diversidad cultural y social de todos los aspirantes. Para ello incorporara las
adecuaciones y ajustes pertinentes para la eliminacién de barreras que puedan impedir el acceso en
igualdad de condiciones.

ARTICULO 35. INSCRIPCION. Es el acto libre y voluntario por el cual un aspirante manifiesta su interés
por ingresar a uno de los programas de Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano -ETDH- de
la ECR. Se formaliza con:

a) Cancelar los costos que fije la ECR por concepto de inscripcion dentro de los términos sefalados.
b) Diligenciar y anexar los documentos exigidos por la ley, la ECR y el respectivo programa de
Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano -ETDH-.

Paragrafo. El valor de los derechos de inscripcidn no es reembolsable. La Unica excepcidn es que el
programa de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano -ETDH- no alcance el nimero minimo
de estudiantes previsto para dar apertura.

ARTICULO 36. SELECCION. Es el proceso interno mediante el cual la ECR evalta las competencias y
actitudes del aspirante para ingresar segun el perfil y las exigencias del programa al cual aspira. El
proceso de seleccidon se basa en una entrevista.

ARTICULO 37. ADMISION. Una vez culminado el proceso de seleccién, la admisién es el proceso por el
cual la ECR acepta o no la solicitud de un aspirante inscrito a un programa de Educacion para el Trabajo
y el Desarrollo Humano -ETDH-, previo cumplimiento de los requisitos y fechas establecidas en el
calendario académico.

La admisidn esta condicionada a lo siguiente:

a) Disponibilidad de cupos en el programa respectivo.
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b) Disponibilidad del nimero minimo de estudiantes que se requiere para la apertura de la
respectiva cohorte.
c¢) Veracidad de los documentos presentados por el aspirante.

ARTICULO 38. REQUISITOS DE ADMISION. Una vez el aspirante ha culminado el proceso de seleccién,
los siguientes son requisitos de admisidn:

1. Estarinscrito en la ECR dentro de los términos establecidos por la unidad de admisiones.

2. Acreditar la aprobacién de noveno grado segun la legislacién colombiana, o su equivalente en el
caso de los estudiantes extranjeros, de conformidad con los tratados internacionales vigentes para
Colombia.

3. Aprobar las pruebas de ingreso que determine la ECR dentro de su Politica de Admisiones.

La ECR se reserva el derecho de exigir o solicitar cualquier tipo de documentacion complementaria, si
lo considera necesario.

ARTICULO 39. IRREGULARIDAD EN EL PROCESO DE ADMISION. La ECR se reserva el derecho de
comprobar la veracidad de los documentos recibidos. Si antes o durante el desarrollo del periodo
académico se comprueba que el inscrito o admitido presentd irregularidad en la documentacion, ya
sea electrdnica o fisica, su inscripcidon y admisidon perdera validez y se entenderd que nunca tuvo
alguna relacién con lainstitucién.

CAPITULO II
DE LAS TRANSFERENCIAS

ARTICULO 40. TRANSFERENCIA INTERNA. Se entiende por transferencia interna la posibilidad que
tiene un estudiante que cursa un programa de ETDH de la ECR, de pasar a otro programa que ofrece
la Institucion, previo cumplimiento de los requisitos establecidos para tal fin. La transferencia interna
puede efectuarse una sola vez.

Pardgrafo. La ECR determina el nimero de transferencias internas aceptadas para cada programa en
cada periodo académico

ARTICULO 41. ACEPTACION DE LA TRANSFERENCIA INTERNA. La Direccién del Programa o quien haga
sus veces a la que se presenta el estudiante es la autoridad académica encargada de autorizar la
admisién. La admisidn cuenta con previa verificacion por parte de admisiones del cumplimiento de los
requisitos del traslado y de los cupos disponibles. Esta funcidn puede ser delegada por la Direccién del
Programa o quien haga sus veces.

ARTICULO 42. REQUISITOS PARA LA TRANSFERENCIA INTERNA. El estudiante que solicite la
transferencia interna debe cumplir con los siguientes requisitos, en las fechas establecidas por la ECR
para tal fin:

a) Presentar la solicitud por escrito al programa de destino con copia a registro y control académico,

segln calendario académico.
b) Haber cursado y aprobado al menos el 10% de los créditos totales del plan de estudios del
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programa de Educacidn para el Trabajo y el Desarrollo Humano -ETDH- en el que haya desarrollado
sus estudios.

c) Tener un promedio acumulado igual o superior a tres coma cinco (3,5).

d) No haber perdido el cupo en alguno de los programas académicos de la Institucion.

e) No tener sanciones disciplinarias en el periodo anterior, ni encontrarse cumpliendo alguna
sancion disciplinaria.

f)  Presentar y aprobar una entrevista con la Direccién del Programa o quien haga sus veces o su
delegado.

g) Cumplir con los requisitos particulares de admisidn del programa de Educacion para el Trabajo y
el Desarrollo Humano -ETDH- al que aspira a ingresar.

Pardgrafo 1: El estudiante que solicite transferencia interna no debe pagar costos educativos de
inscripcion al programa al cual aspira.

Pardgrafo 2: En caso de aspirantes con estudios suspendidos por mas de dos periodos consecutivos, la
Direccién del Programa o quien haga sus veces sera quien decida las condiciones académicas de
ingreso del estudiante, siempre y cuando el plan de estudios a adelantar esté dentro de la vigencia 'y
actualizacién correspondientes.

CAPITULO 1lI
DE LOS RECONOCIMIENTOS DE SABERES Y HOMOLOGACIONES

ARTICULO 43. RECONOCIMIENTO DE SABERES. Es un mecanismo mediante el cual la Institucién busca
reconocer la formacién, las aptitudes, las competencias y la experiencia de un aspirante o de un
estudiante inscrito en uno de los programas de la institucién.

Por solicitud del aspirante o del estudiante, el Consejo Académico puede reconocer saberes y créditos
desarrollados en programas de educacidon media, técnico laboral, tecnoldgica, educacién continua,
educacion para el trabajo y el desarrollo humano y profesional, previo concepto de la Direccién del
Programa o quien haga sus veces.

Pardgrafo. El Consejo Académico define el mecanismo que considere pertinente para hacer efectivo el
reconocimiento de saberes.

ARTICULO 44. CASOS EN LOS QUE PROCEDE EL RECONOCIMIENTO DE SABERES. El reconocimiento
de las competencias procede en los siguientes casos:

1. Homologacidn.
2. Estudiantes nuevos que demuestren los conocimientos, destrezas y la competencia en los saberes

propios del programa.

ARTICULO 45. CONDICIONES ACADEMICAS. Las siguientes son condiciones académicas para el
reconocimiento de saberes

1. La prueba debe ser presentada por el estudiante, previa solicitud escrita y autorizada, antes del
inicio formal de clases.
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2. La prueba autorizada por la Direccién del Programa o a quien haga sus veces, para que el
estudiante presente por Unica vez y ante un experto tematico, una evaluacién que acredite la
idoneidad en el conocimiento de una o varias unidades de aprendizaje o curso, sin que estas hayan
sido cursadas en los programas.

3. Los resultados de la prueba tienen el reconocimiento académico establecido en el plan de
estudios y sus cursos de aprendizaje.

4. Los resultados de la prueba se reconoceran en la escala de evaluaciéon determinada para los
programas.

5. En la historia académica del estudiante se registra la calificacion final que el estudiante obtuvo
una vez realizada la prueba.

6. El estudiante puede realizar pruebas de reconocimiento de saberes hasta el 50% de los cursos
del plan de estudios que cursara.

ARTICULO 46. CASOS EN LOS QUE PROCEDE LA HOMOLOGACION. La homologacién de cursos
procede en los siguientes casos:

1. Transferencia Interna

2. Estudiantes nuevos que no hayan realizado un proceso de admision por transferencia y que, por
lo tanto, no hayan tenido un estudio previo de homologacién.

3. Convenios de cooperacion académica.

ARTICULO 47. CONDICIONES ACADEMICAS. Las siguientes son condiciones académicas para la
homologacion:

1. Se pueden homologar cursos de otras instituciones de ETDH debidamente aprobadas por el ente
nacional o internacional segin el caso. Los estudiantes tienen que adjuntar los certificados
reconocidos oficialmente en el pais de origen, los cuales deben estar traducidos, apostillados y
legalizados en Colombia.

2. Para que proceda la homologacién de un curso desarrollada por primera vez en la ECR, es
necesario que haya sido aprobado con un nivel de desempefio inicial, con una unidad de medida igual
o superior a tres coma cinco (3,5).

3. Enla historia académica del estudiante se registra el nivel de desempeiio final que el estudiante
obtuvo una vez realizada la homologacion.

4. Loscursos homologados se registran en el Sistema de Gestidon Académica de la ECR, en el periodo
académico en que se realizé la solicitud.

CAPITULO IV
DEL REGISTRO DE ASIGNATURAS Y MATRICULA

ARTICULO 48. La ECR promueve la flexibilidad en los procesos de registro de cursos académicos y
matricula para responder a la diversidad cultural y social de todos sus estudiantes. Para ello
incorporara las adecuaciones y ajustes pertinentes para la eliminacion de barreras que puedan impedir
el desarrollo de esta actividad en igualdad de condiciones.

ARTICULO 49. REGISTRO DE ASIGNATURAS. Hace referencia al registro de cursos académicos a
desarrollar durante un periodo en el Sistema de Gestién Académica Institucional -SIGA-. Es
responsabilidad del estudiante, y en ese sentido, aplica a todos los estudiantes que cursan programas
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de Educacion para el Trabajo y Desarrollo Humano — ETDH-

ARTICULO 50. PERIODO DE REGISTRO DE ASIGNATURAS ACADEMICOS. El registro de los cursos
académicas en el sistema se realiza en las fechas establecidas en el calendario académico de la
Institucidn. El estudiante que realice un registro debe someterse a la disponibilidad de la oferta que
exista al momento del registro.

ARTICULO 51. REQUISITOS PARA LA MATRICULA DE PRIMER INGRESO. Los admitidos deben cumplir
los siguientes requisitos:

1. Cancelar los costos educativos respectivos por concepto de la matricula.

2.  Matricular la totalidad de los cursos académicas previstos en el plan de estudios del respectivo
programa.

3. Para los estudiantes admitidos por transferencia, matricular los cursos académicos autorizados
por el programa al que ingresa, segln resultados del estudio de reconocimiento de saberes.

Pardgrafo 1. La ECR se reserva el derecho de verificar en cualquier momento su veracidad y vigencia.

Paragrafo 2. En casos excepcionales se podra matricular el 50% de la totalidad de los cursos
académicos de primer semestre.

Pardgrafo 3. La Declaracién de afiliacion al Sistema general de Seguridad Social en Salud, SGSS aplica en
los casos que el estudiante se matricula a la etapa préctica del programay que la normativa vigente lo
exija.

ARTICULO 52. REQUISITOS PARA LA RENOVACION DE MATRICULA. Para renovar la matricula, se debe
seguir el procedimiento establecido por la ECR y cumplir con los siguientes requisitos:

1. Contarcon el cupo en los programas de Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano -ETDH-
que cursa.

2. Estar a pazy salvo financieramente por todo concepto con la ECR.

3. Presentar el certificado para descuentos aplicables a costos educativos de matricula, en las fechas
establecidas en el calendario académico, cuando este aplique.

4. Cancelar los costos educativos respectivos por concepto de matricula.

5. Realizar el registro de cursos académicos y aceptar las condiciones de matricula académica
establecidas por la institucidn.

CAPITULO V
DE LOS COSTOS EDUCATIVOS DE MATRICULA, ABONOS Y DEVOLUCIONES

ARTICULO 53. TIPOS DE PAGO POR CONCEPTO DE MATRICULA. La ECR define los siguientes tipos de
matricula para los ETDH, en relacién con el tiempo en el cual se establecen:

a) Matricula ordinaria: Aquella que se efectla dentro de las fechas establecidas para tal fin en el
calendario académico institucional.
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b) Matricula extraordinaria: Aquella que se realiza entre la fecha en que culmine la matricula
ordinaria y la fecha de iniciacion de clases, de acuerdo con el calendario académico institucional, y
tendra un recargo econdmico fijado por la Institucidon. Tendra un recargo econémico sobre el valor de
la matricula ordinaria que sera fijado en la Resolucién de Derechos Pecuniarios de la Institucion.

Pardgrafo. Las solicitudes para realizar matricula en una fecha posterior a la establecida por la ECR,
para matricula extraordinaria, debe ser estudiada y autorizadas por las instancias académicas y
financieras que asigne la ECR.

ARTICULO 54. CRITERIOS PARA LA CANCELACION DE LOS COSTOS EDUCATIVOS POR CONCEPTO DE
MATRICULA.

Para la ECR los criterios para el pago de los costos educativos equivalen a la carga Académica
completa, esto es el 100% de los créditos académicos establecidos en los planes de estudio vigentes,
lo que significa el pago del 100% del valor total de la matricula estipulada en los derechos pecuniarios
de la Institucion.

Paragrafo 1. Para los casos especiales que deban registrar desde 1 crédito hasta el 50% de los créditos
académicos establecidos en los planes de estudio vigente, el pago de los costos educativos serd
evaluado y determinado por el area académica y financiera.

Paragrafo 2. Los estudiantes de primer ingreso a los programas ETDH pagan el 100% de la matricula.
Cualquier excepcionalidad en el pago de estos derechos pecuniarios sera estudiada y aprobada por
admisiones y la gerencia financiera.

Pardgrafo 3. Cuando el estudiante matricule la practica en un periodo académico, se causa sin
excepcion el valor completo de matricula.

ARTICULO 55. RESERVAS DE DINERO PARA CUPOS. La ECR podra atender solicitudes de abono a
matricula futura, asi:

a) Silasolicitud se eleva por escrito dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes contados a partir
de lafecha de inicio del programa (fecha establecida en el calendario académico), no se hara retencion
de ningln porcentaje del pago efectuado, es decir, se reservara el 100% del valor pagado. La institucién
le reservara el cupo por dos periodos académicos consecutivos. Una vez transcurrido este plazo, se
vencera la reserva y en ningln caso habra devolucion de dinero

b) Sila solicitud se eleva por escrito ante el area de académica /admisiones desde el sexto (6) dia
habil contado a partir del dia que inicio el programa y hasta el octavo (8) dia habil, contado a partir de
la fecha de inicio del programa (fecha establecida en el calendario académico), se reservara el 90% del
valor pagado. Dicha reserva se hara por dos periodos académicos consecutivos. Una vez transcurrido
este plazo, se vencera la reserva y en ningun caso habra devolucién de dinero.

c) Silasolicitud se eleva por escrito al area académica desde el noveno (9) dia habil y hasta el décimo
(10) dia habil, contado a partir de la fecha de inicio del programa (fecha establecida en el calendario
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académico), se reservara el 75% del valor pagado. Dicha reserva se hara por dos periodos académicos
consecutivos. Una vez transcurrido este plazo, se vencera la reserva y en ningln caso habra devolucion
de dinero.

Paragrafo: Si la solicitud de reserva se realiza vencido el plazo concedido para tal efecto, es decir con
posterioridad al ultimo dia habil de la segunda semana de inicio de clases, sera el Consejo Académico
el encargado de estudiar los fundamentos promovidos por el solicitante y decidir si se concede la
reserva de cupo y el porcentaje de reserva.

ARTICULO 56. DEVOLUCIONES. La ECR puede atender solicitudes de devolucién de valores
pagados solamente en los siguientes casos, y en los porcentajes aqui establecidos:

a. Silasolicitud se eleva dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes contados a partir de la fecha
de inicio del programa (fecha establecida en el calendario académico). La institucion le reintegrarad el
100% del dinero pagado, a la cuenta de origen de los fondos, en un plazo maximo de 30 dias
calendario.

b. Si una vez efectuado el pago, el estudiante fuera requerido para prestar servicio militar
obligatorio, le sera devuelto el 100% del valor pagado, a la cuenta de origen de fondos. La solicitud de
devolucidn debe estar acompafiada de la correspondiente certificacion que expida el Distrito Militar
para el efecto.

c. Sila institucion decide no dar apertura a la cohorte del programa, la asignatura o al cupo, se
devolvera el 100% del valor pagado por ese concepto, a la cuenta de origen de los fondos.

d. Siel estudiante solicita, por escrito ante la Direccién del Programa, la cancelacién del semestre y
la devolucién de los fondos desde el sexto (6) dia habil y hasta el octavo (8) dia habil, contado a partir
de la fecha de inicio del programa (fecha establecida en el calendario académico), se reintegrara el
90% del valor pagado a la cuenta de origen de los fondos.

e. Siel estudiante solicita, por escrito ante la Direccién del Programa, la cancelacion del semestre y
la devolucion de los fondos desde el noveno (9) dia habil y hasta el décimo (10) dia habil, contado a
partir de la fecha de inicio del programa (fecha establecida en el calendario académico), se reintegrara
el 75 % del valor pagado a la cuenta de origen de los fondos.

f.  Para solicitar la devolucién del valor pagado por otros conceptos distintos a la matricula, el
estudiante deberd remitir por escrito ante la Direccién del Programa la solicitud de devolucién de este
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes al pago. La peticidn serd estudiada y resuelta por la
Gerencia Financiera. Si la solicitud se eleva dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes contados a
partir del pago, no se hara retencién de ningln porcentaje del pago efectuado. La institucion le
reintegrara el 100% del dinero pagado, a la cuenta de origen de los fondos, en un plazo maximo de
treinta (30) dias calendario. Si la solicitud se eleva desde el sexto (6) dia habil contado a partir del
pago y hasta el término del plazo se reembolsard el 90% del valor pagado a la cuenta de origen de los
fondos.

Paragrafo 1. Todos los pagos se efectuardn a la cuenta de origen. De esta manera, si el pago se efectud
a través del Fondo de Cesantias, Entidades Bancarias o crediticias, el reintegro se hara directamente
a estas entidades, salvo que el interesado allegue autorizacion para hacer la transferencia a otra
cuenta.
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Paragrafo 2: Si, una vez transcurrido el plazo, se vence la reserva, en ningln caso habra devolucion de
dinero.

Pardgrafo 3: Para los casos en los que existan obligaciones crediticias con la Institucién, LA ECR hara
el ajuste respectivo y reintegrard exclusivamente el saldo a la cuenta de origen.

Pardgrafo 4. Cualquier criterio para devolucién de valores pagados que no esté descrito en este
Reglamento, serd resuelto por la GERENCIA FINANCIERA.

Pardagrafo 5: Si la solicitud de devolucidn se realiza una vez se ha vencido el plazo concedido para tal
efecto serd el Consejo Académico el encargado de estudiar los fundamentos promovidos por el
solicitante y decidir si se concede la devolucién. El porcentaje de devolucién no podra ser inferior a
los preceptos contenidos en el presente articulo.

Paragrafo 6: En ninguna circunstancia se haran devoluciones por abandono y/o reprobacion de
asignaturas o modulos.

Paragrafo 7: Todos los pagos se efectuaran de devolucidn, debera tener la siguiente informacion; a)
carta o correo de solicitud del estudiante donde se explique los motivos y conste fecha de radicacion
ante el drea competente para el proceso de devolucidn. b) certificacion bancaria de cuenta a transferir
no mayor a 30 dias, si la cuenta no es del estudiante en la comunicacién debera solicitar y autorizar el
giro al tercero indicando nombre e identificacion c) copia de la cedula legible del estudiante que firma
la solicitud d) copia de las cedula legible del titular de la cuenta autorizada donde se abonara el dinero.

ARTICULO 57. PAGO DE ASIGNATURAS ADICIONALES. Los estudiantes pueden adicionar a la matricula
completa, hasta cuatro (4) créditos. El registro de cualquier curso adicional genera automaticamente
la obligacidn de su pago.

Pardgrafo 1. El pago de los créditos académicos adicionales se realizard durante el periodo estipulado
en el calendario académico institucional para adicién de cursos de EDTH.

Pardgrafo 2. El pago del valor es el resultante de multiplicar el costo de un crédito por el total de
créditos a adicionar en la matricula.

Pardgrafo 3. Para el pago de créditos adicionales, no aplica ninglin descuento.

CAPITULO VI
LA ADICION Y RETIRO DE ASIGNATURAS ACADEMICAS

ARTICULO 58. ASIGNATURAS ACADEMICOS ADICIONALES. El estudiante que matricule el 100% de los
cursos académicas establecidos por plan de estudios vigente para un periodo académico puede
adicionar un maximo de cuatro (4) créditos, de acuerdo con lo estipulado en el articulo 57; siempre y
cuando cumpla con las siguientes condiciones:

a) Que haya cupos disponibles.
b) Que el estudiante demuestre un promedio acumulado de tres coma siete (3,7).
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c) Que las condiciones académicas, se lo permitan y no afecten su ruta curricular.
d) Cancelar los costos educativos a que haya lugar.

ARTICULO 59. ADICION DE ASIGNATURAS. Acto por el cual el programa le concede al estudiante
matriculado la autorizacién para adicionar uno a mds cursos académicos en su asignacién académica.
La adicién de cursos debe realizarse durante las primeras dos (2) semanas, en las fechas establecidas
por la ECR en el calendario académico institucional, a través del sistema de gestién académica. La
adicion de cursos académicos estara sujeta a las siguientes condiciones:

a) Que las condiciones académicas del estudiante se lo permitan y no afecte su ruta curricular.
b) Que haya cupo disponible en el curso y grupo a adicionar.

ARTICULO 60. RETIRO DE ASIGNATURAS. Acto por el cual el programa le concede al estudiante
matriculado la autorizacién para retirar uno a mas cursos académicos en su asignacién académica.

Un estudiante puede solicitar el retiro de un curso dentro de las dos (2) primeras semanas de iniciado
el mismo.

Las condiciones académicas que impiden retirar cursos académicos son las siguientes:

a) Cuando tome un curso en calidad de repitente.
b) Cuando alguna de las evaluaciones haya sido anulada por fraude o sancion disciplinaria.
c) Cuando el desarrollo del contenido del curso supera el 50%.

Pardgrafo 1. Un estudiante que realice el retiro de cursos en un periodo académico deberd cursarlos
en el siguiente periodo definido. Si durante ese periodo el programa realiza una actualizacion
curricular, el estudiante cursara el curso con los contenidos, conocimientos y destrezas aplicables en
dicha actualizacidn.

Pardgrafo 2. En ninguno de los casos de retiro de cursos académicos, habra lugar a devolucidn de
derechos pecuniarios.

ARTICULO 61. RETIRO EXTEMPORANEO DE ASIGNATURAS ACADEMICAS. Si un estudiante, amparado
en una justa causa, se ve obligado a retirar un curso después del término sefialado en el articulo 60,
debe elevar de manera motivada la solicitud de autorizacién ante la Direccién del Programa o la
instancia correspondiente.

Pardgrafo. En ninguno de los casos de retiro de cursos, habra lugar a devoluciones de dinero.
ARTICULO 62. RETIRO DE SEMESTRE. El estudiante puede solicitar el retiro del semestre al cual se
matriculé en cualquier momento del periodo académico, lo cual implica que no se reporten los niveles

de desempenios obtenidos y sus correspondientes unidades de medida, por lo tanto, no afectara su
promedio acumulado.

El retiro del semestre no tiene lugar a devolucidn de los costos educativos cancelados, si se realizo
por fuera de lo establecido en el articulo 56 del presente reglamento.
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ARTICULO 63. RETIRO DEL PROGRAMA. Un estudiante podra solicitar el retiro voluntario definitivo de
programas de Educacidn para el Trabajo y el Desarrollo Humano -ETDH- en el cual se encuentra
matriculado en cualquier momento del periodo. Sin embargo, no puede solicitar el reingreso al mismo
programa, pero si su admisidn a cualquier otro programa de formacién de la Institucion.

ARTICULO 64. RESERVA DE CUPO. La ECR puede reservar el cupo a los estudiantes que lo soliciten por
un periodo académico, prorrogable por uno mas, previa autorizacién de la Direccién del Programa. La
solicitud de reserva de cupo puede solicitarse durante las primeras ocho (8) semanas del periodo
académico. Este derecho aplica en los siguientes casos:

a) En aquellos en que, una vez ha culminado el periodo académico, el estudiante decide
voluntariamente no seguir sus estudios en el periodo inmediatamente siguiente, por razones distintas
a las académicas.

b) Enaquellos en que no puede iniciar el periodo académico para el cual se ha matriculado.

c) Enaquellos en que se autoriza el retiro de semestre prevista en el articulo 62.

Pardgrafo 1. Cualquier solicitud de reserva de cupo adicional debe estar soportada en una justa causa.
A su turno, debe ser estudiada y aprobada por Direccién del Programa o quien haga sus veces.

Paragrafo 2. La reserva de cupo en un programa de Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano
-ETDH- no garantiza que este mantenga las mismas condiciones cuando el estudiante ingrese
nuevamente. Por lo tanto, la ECR no reconoce indemnizacién alguna a quien se le haya concedido este
beneficio.

ARTICULO 65. RESERVA DE CUPO DE ESTUDIANTES DE PRIMER INGRESO. El estudiante puede
reservar el cupo a través de admisiones, por un periodo académico prorrogable por uno mas. La
solicitud del estudiante, en la cual expone sus motivos, debe hacerse antes el inicio de clases.

Pardgrafo 1. En registro y control debe quedar legalizado la reserva de cupo de los estudiantes de
primer ingreso.

Pardgrafo 2. Una reserva de cupo aplica cuando ya se han cancelado los costos educativos
correspondientes.

Pardgrafo 3. Los estudiantes que se encuentren en reserva de cupo deben solicitar el reingreso al
programa de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano -ETDH- a través de admisiones, dentro

de los tiempos establecidos en el calendario académico institucional. Este reingreso no hace parte de
lo establecido en el articulo 64.

CAPITULO VII
DE LA PERDIDA DE CUPO, LOS REINGRESOS Y EL ABANDONO

ARTICULO 66. PERDIDA DE CUPO. Las siguientes son causales de pérdida de cupo en un programa:
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1. No matricularse dentro del término sefialado en cada periodo académico y no solicitar la reserva
de cupo, o no graduarse dentro del plazo definido en este reglamento. Quien se encuentre en estas
condiciones es considerado como estudiante en abandono de programa.

2. Perder el 50% o mas de la carga matriculada en el periodo académico.

3. Abandono.

4. No cumplir las condiciones establecidas en los casos previstos en este reglamento.

ARTICULO 67. ABANDONO. Se considera que un estudiante abandona un programa de Educacién para
el Trabajo y el Desarrollo Humano -ETDH- cuando no se matricula o no notifica por escrito dentro de
los tiempos sefialados por la ECR, en el calendario académico institucional.

Pardgrafo. Si el abandono se da durante el desarrollo del semestre, el promedio alcanzado hara parte
del promedio acumulado y quedara registrado en la hoja de vida académica.

ARTICULO 68. REINGRESO. Acto mediante el cual la ECR autoriza nuevamente el ingreso del
estudiante al programa de Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano -ETDH- en el que estaba
matriculado. Durante el desarrollo del plan de estudios, el estudiante puede solicitar y realizar hasta
tres (3) reingresos. Es vdlido para cualquiera de las siguientes razones académicas:

a) Porabandono del programa.

b) Por pérdida del cupo.

c) Por haber sido sancionado con suspension del semestre.

d) Por no reiniciar actividades académicas después de reservar el cupo, sin que hayan transcurrido
mas de tres periodos académicos.

e) Por retiro voluntario.

Pardgrafo. Un estudiante que realice la cancelacién o retiro de cursos en un periodo académico debera
cursarlos en el siguiente periodo definido en el calendario académico, con el fin de cumpla con todos
los requisitos para obtener la certificacidon. Si durante ese periodo el programa realiza una
actualizacidn curricular, el estudiante cursara el curso con los contenidos, conocimientos y destrezas
aplicables en dicha actualizacidn

ARTICULO 69. MECANISMOS PARA SOLICITUD DE REINGRESO. El estudiante que haya perdido el cupo
en un programa de Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano -ETDH- de la ECR, y quiera
reingresar a él, puede solicitarlo a través de los siguientes mecanismos:

1. La Direccién del Programa o quien haga sus veces puede autorizar el reingreso de aquellos
estudiantes que, debido a la pérdida de cupo, lo solicitan por primera, segunda vez y tercera vez.

2. ElConsejo Académico puede autorizar el reingreso de aquel estudiante que haya perdido el cupo
nuevamente después de la autorizacion de la Direccién del Programa o quien haga sus veces para
regresar al programa. Dicha autorizacion opera por una sola vez.

Pardgrafo. Las condiciones académicas del reingreso en caso de que se considere medidas de media
carga académica, serdn establecidas por la Direccién del Programa.
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CAPITULO VIII
DE LA ASISTENCIA A LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS

ARTICULO 70. ASISTENCIA A LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS. La asistencia a las actividades
académicas se considera un derecho y un deber del estudiante. Se entiende por falta de asistencia la
ausencia del estudiante a las clases presenciales, practicas u otra actividad académica que promueva
la permanencia y la formacidn integral programada y reglamentada por bienestar institucional. El
formador tiene la responsabilidad y la autonomia de registrar y promover la asistencia a las actividades
académicas.

Pardgrafo. La ECR considera que la inasistencia a las actividades descritas en el presente articulo
impide el adecuado desempefio académico de los estudiantes.

ARTICULO 71. REGISTRO DE ASISTENCIA. Las medidas para controlar la asistencia por parte del
formador deben ser informadas a los estudiantes y consignadas en el acta de compromiso de inicio
del curso. Lo anterior con el fin de que los estudiantes se comprometan a acatarlas desde el momento
en que inician las actividades académicas.

Pardgrafo 1. El formador tiene la responsabilidad de asumir el seguimiento de asistencia en sus cursos
académicos y de llevar los registros correspondientes.

Paragrafo 2. Cuando el curso involucra el uso de tecnologias de la informacién y la comunicacién, en
el acta de compromiso deben establecerse mecanismos o medios para valorar la participacién de los
estudiantes y el registro de fallas a estas en las actividades.

ARTICULO 72. DE LA INASISTENCIA. En caso de inasistencia a los cursos y actividades académicas en
las que se haya acordado tomar asistencia, el estudiante debe justificar su ausencia ante el formador
en un plazo maximo de ocho (8) dias calendario. En caso de que la excusa sea justificada y sea aceptada
en términos de este reglamento, debe ser eliminada del registro de fallas. Este proceso le da derecho
al estudiante de realizar la prueba que el formador considere pertinente.

ARTICULO 73. INASISTENCIA CON EXCUSA JUSTIFICADA. Cuando el estudiante llega al limite de
inasistencias, pero presenta una excusa justificada, se puede tomar alguna de las siguientes
decisiones:

1. Permitir continuar el curso y suprimir las fallas, de acuerdo con el articulo 72.

2. Retirar el curso de la hoja de vida académica del estudiante, si el caso se evalla antes de la
fecha limite de retiro de los cursos.

3. Enviar el caso a la Direccién del Programa para que autorice el retiro del curso extemporaneo.

ARTICULO 74. EXCUSAS VALIDAS. Las siguientes se consideran excusas validas:

1. Incapacidades médicas expedidas por la EPS o ARL o transcritas por estas entidades.

2.  Muerte de un familiar que ostente hasta el segundo grado de consanguinidad. Esta debe estar
soportada en documentos o cartas personales que den cuenta de los hechos que se aducen.
3. Citacion a diligencias judiciales debidamente soportadas con los documentos respectivos.
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4. Participacion y asistencia a actividades académicas, deportivas o culturales en representacién de
la Institucién. La solicitud de permiso por escrito a estas actividades debe venir dela
responsable de la coordinacion de bienestar institucional. Ademas, debe ser tramitada con el
formador respectivo con un (1) dia de antelacién, para cursos académicos tedricas, y dos (2) dias para
cursos académicos practicas u otras actividades académicas. El otorgamiento del permiso depende
del desempefio académico del estudiante y de la periodicidad de los permisos solicitados por el
estudiante para los mismos cursos. Este permiso tendra el aval de la Direccién del Programa o quien
haga sus veces.

5. Aquellas que a consideracién del Consejo Académico sean pertinentes.

ARTICULO 75. PERDIDA POR INASISTENCIA. Un curso se pierde por inasistencia si el reporte de fallas
del total de horas de trabajo presencial del curso es igual al veinte por ciento (20%) en cursos tedricos,
un quince por ciento (15%) en cursos académicos tedrico-practicos. Para los cursos practicos, se pierde
con el 15% por causas justificada y con el 10% si la inasistencia no es justificada. La pérdida del curso
por fallas implica una calificacidn final de cero coma cero (0,0). Esta calificacion y el nimero de créditos
del curso se tienen en cuenta para calcular el promedio del periodo académico.

Paragrafo. Para establecer el porcentaje de fallas acumuladas, se multiplica el total de horas del
curso/practica/pasantia, sin incluir horas de examenes, por el porcentaje de pérdida, segun el caracter
del curso. El resultado se divide entre cien (100).

ARTICULO 76. NOTIFICACION DE LA PERDIDA DE LA ASIGNATURA. Una vez se haya completado el
numero de fallas para reprobar los cursos y actividades académicas en los que se haya acordado tomar
asistencia, el formador debe abstenerse de aplicar evaluaciones y debe informar dicha situacion al
estudiante. Ademas, el formador debe reportar al programa respectivo mediante un escrito con los
debidos soportes y el programa adelantard el debido tramite ante registro y control.

CAPITULO IX
DE LAS EVALUACIONES DEL PROCESO FORMATIVO Y SUS NIVELES DE DESEMPENO

ARTICULO 77. CLASIFICACION DE LAS EVALUACIONES. La ECR clasifica las pruebas de evaluacién
académica segun su tipo:

a) Evaluaciones del proceso formativo.

b) Evaluaciones supletorias.

c) Evaluaciones de validacién o suficiencia
d) Evaluaciones de ciclo

ARTICULO 78. EVALUACIONES DEL PROCESO FORMATIVO. Las evaluaciones del proceso formativo
son aquellas acciones que realiza el formador durante el periodo académico, segun lo establecido en

el programa. Estas acciones le permiten conocer y dar cuenta del proceso de aprendizaje del
estudiante.

De acuerdo con el tiempo en el que son aplicadas son:
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a. Inicial: Cumple con una funcién diagndstica.

b. Procesual: Es una evaluacion formativa, sistematica y continua, cuyo objetivo es proporcionar la
informacidn necesaria sobre el proceso educativo, para reajustar sus objetivos, revisar criticamente
los planes, los programas, los métodos y recursos, orientar a los/las estudiantes y retroalimentar el
proceso mismo. Por lo tanto, se planta durante el desarrollo de la del curso. Se caracteriza por:

e Informar tanto a los/as estudiantes como al formador acerca del progreso alcanzado por los
primeros.

e Localiza las deficiencias observadas durante el desarrollo de un curso o unidad, del proceso
ensefianzay aprendizaje, a fin de retroalimentar e introducir las acciones de mejoramiento a que haya
lugar.

e Valora el proceso del estudiante para descubrir cdmo se van alcanzando parcialmente los
resultados de aprendizaje deseados.

e Revisa y hacer los ajustes necesarios para propiciar el desarrollo de las competencias y los
resultados de aprendizaje deseados.

Paragrafo. Se dispone de tres momentos durante el desarrollo del curso, en los cuales se va
determinando el avance: la autoevaluacion, la coevaluacion y la heteroevaluacion.

c. Final: El objetivo es comprobar los resultados de aprendizaje de los estudiantes. Es una evaluacion
sumativa que valora los resultados de aprendizaje y por lo tanto los procedimientos e instrumentos
utilizados, deben proporcionar informacién significativa, sobre lo que los estudiantes han aprendido,
para poder determinar si han adquirido las competencias basadas en competencias anteriores. Sus
principales caracteristicas son:

e Se aplica al terminar un proceso de ensefianza para dar a conocer los resultados.

e No solo evalia al estudiante, sino que también permite valorar si las estrategias o métodos
utilizados durante el curso fueron eficientes para obtener los resultados deseados.

e Es medible, mediante una calificacion se logra averiguar los conocimientos y habilidades que el
estudiante adquirié durante el proceso.

ARTICULO 79. CONDICIONES DEL PROCESO EVALUATIVO. Al inicio del periodo académico, cada
formador debe informar a sus estudiantes los criterios, mecanismos y programacion de las
evaluaciones del proceso formativo del curso en relaciéon con el tiempo y con los fines. Esto debe
quedar consignado en el acta de compromiso del curso.

ARTICULO 80. SOBRE EL CRITERIO DE DESEMPENO Y LA ESCALA DE MEDIDA. Las estrategias deben
permitir evaluar, tanto la adquisicion de competencias especificas, como de competencias
transversales a lo largo del proceso de ensefianza aprendizaje, y sus correspondientes resultados de
aprendizaje. El criterio de medicidn de todo el tipo de evaluacién serda numérico, de cero coma cero
(0,0) a cinco coma cero (5,0), en sus respectivas unidades y décimas.

CRITERIOS DE MEDICION
ENTRE 4.6 5.0 Competente nivel avanzado
ENTRE 4.0 4.59 Competente nivel intermedio
ENTRE 35 3.99 Competente nivel basico

Aprobado por el CSU, Acta No. 285 del 23 de febrero de 2022



ECR" DOCUMENTOS INSTITUCIONALES Versién: 002
wn REGLAMENTO ACADEMICO Pagina 38 de 107

| MENOS | <3.49 [ 1.0 | Alin no competente ‘

Pardgrafo. Para aquellos cursos que, por determinacién de los Consejos o comités, reciben un criterio
de medicidén no numérico, recibiran el concepto de aprobado o no aprobado. (A/NA).

ARTICULO 81. REPORTE Y PORCENTAJE DE LAS EVALUACIONES DEL PROCESO FORMATIVO. Durante
el periodo académico, cada curso tiene previstos dos (2) cortes para medir el nivel de desempefio
durante las evaluaciones formativas. Cada uno de los cortes puede incluir el nimero de momentos
evaluativos y de acuerdo con el porcentaje que se establezca en la tabla. En todo caso, se debe
garantizar el seguimiento, acompafiamiento y retroalimentacién permanente al estudiante.

TIPO EVALUACION MECANISMO PORCENTAIE VALORACION
PORCENTUAL
Autoevaluacion 10%
FORMATIVA Coevaluacion 40% 30%
Heteroevaluacién 50%
Conocimiento 20%
SUMATIVA Desempefio 40% 70%
Producto 40%
Total 100%

Pardgrafo. Los tiempos del reporte estardn establecidos en el calendario académico institucional.

ARTICULO 82. SUJETOS DE EVALUACION. Solo pueden ser evaluados y calificados los estudiantes que
se encuentren debidamente matriculados o vinculados con la ECR en los términos de este reglamento.
En este sentido, el estudiante que no se encuentre en las listas oficiales no sera sujeto de evaluacién
hasta que no defina su situaciéon académica con el respectivo programa. Tampoco le serdn reconocidas
las actividades académicas en las que haya participado.

ARTICULO 83. CONSECUENCIA DE NO PRESENTAR UNA EVALUACION. Cuando un estudiante no
presente una evaluacién del proceso formativo en los tiempos previstos, el criterio de medicién sera
cero coma cero (0,0), salvo que medie justa causa, caso en el cual puede solicitar la autorizaciéon a la
Direccién del Programa o quien haga sus veces para presentar una evaluacion supletoria, segun lo
estipulado en el presente reglamento.

Pardagrafo. Si se verifica una excusa justificada tal como lo plantea el articulo 74, el estudiante queda
eximido del pago de este costo educativo.

ARTICULO 84. RETROALIMENTACION DE LAS EVALUACIONES. Los estudiantes deben recibir
retroalimentacion por parte de los formadores sobre su desempeno. Esta retroalimentacion debe
darse en las fechas establecidas en el calendario académico institucional para tal fin y quedar
claramente documentada.

ARTICULO 85. DE LA REVISION DE LOS RESULTADOS DE EVALUACION DEL PROCESO FORMATIVO.

Los estudiantes pueden solicitar la revisidn de los resultados de la evaluacion del proceso formativo
en cada corte, siempre y cuando hayan asistido a la retroalimentacién realizada por el formador. El
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procedimiento es el siguiente:

1. El estudiante puede realizar la solicitud ante el formador del curso en un tiempo maximo de dos
(2) dias habiles a partir de la publicacién de los niveles de desempefio obtenidos. El formador debe
revisar la calificacién y emitir un concepto por escrito dentro de los tres (3) dias habiles siguientes.

2. Encaso de persistir el desacuerdo respecto a la revision del formador, el estudiante puede emitir
una solicitud dentro de los siguientes dos (2) dias habiles a la Direccidn del Programa o quien haga sus
veces; quien a su vez designa un segundo evaluador que tendra tres (3) dias para emitir los resultados
de la revisién.

3. El concepto del segundo evaluador es reportado al estudiante por el programa respectivo, una
vez sea notificado por el segundo evaluador.

4. Cuando se trate de evaluaciones grupales, el trdmite de revision de calificacion o de segundo
calificador puede ser iniciado por cualquiera de los integrantes del grupo. No obstante, todos los
integrantes deben tener conocimiento de dicho tramite. De esta manera, pueden presentar sus
apreciaciones o reclamaciones y hacer valer sus derechos. La participacién de la totalidad de
integrantes garantiza que el resultado definitivo los cobije a todos.

5. Cuando se trate de evaluaciones orales, es menester la presentacion nuevamente ante el
segundo evaluador de la sustentacion oral del estudiante; ademas de la revisién de las evidencias de
la sustentacion anterior.

6. El criterio de medicién definitivo de la revisidn es la emitida por el segundo calificador. Puede
aumentar o disminuir y, en todo caso, es inapelable.

7. LaDireccion del Programa o quien haga sus veces tiene la responsabilidad de que los niveles de
desempenos obtenidas y sus correspondientes unidades de medida del estudiante quede registrada
en el Sistema de Gestién Académica.

Pardgrafo. Los cursos practicos no tienen segundo evaluador.

ARTICULO 86. CRITERIO DE DESEMPENO Y LA ESCALA DE MEDIDA DEFINITIVA. Corresponde al valor
resultante de las evaluaciones realizadas durante el periodo académico. La escala de valoracion se
refiere al desempefo que debe tener el estudiante para aprobar un curso cumpliendo con todos los
pardmetros evaluados y que estén por encima de tres coma cinco (3,5), es decir con un nivel basico
en el desarrollo de la competencia.

ARTICULO 87. REPORTES DE NIVELES DE DESEMPENO. E| formador debe ingresar los reportes de los
niveles de desempeios obtenidos y sus correspondientes unidades de medida en el Sistema de
Gestion Académica, dentro de las fechas establecidas en el calendario académico institucional.

ARTICULO 88. MODIFICACIONES DE LOS NIVELES DE DESEMPENO. Una vez se ingresa los niveles de
desempenios obtenidas y sus correspondientes unidades de medida al Sistema de Gestién Académica,
solo se podra modificar la calificacion en las fechas establecidas en el calendario académico para tal fin.
Cualquier solicitud posterior realizada por el formador debe ser aprobada por la Direccidon del
Programa.

ARTICULO 89. CONDICIONES PARA LA MODIFICACION DE LOS NIVELES DESEMPENO.
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1. La Direccién del Programa o quien haga sus veces o su delegada es la instancia académica que
reporta los cambios ante la dependencia de registro y control académico.

2. No se pueden realizar modificaciones del nivel de desempefio una vez iniciado el periodo
académico siguiente.

3. Las correcciones de los niveles de desempefio derivados de procesos de revisiéon, o de segundos
calificadores, son reportadas por la Direccién del Programa o quien haga sus veces a registro y control
académico, dentro de las fechas establecidas en el calendario académico institucional.

4. Cuando un formador anule la evaluacién de un estudiante y, como consecuencia, el criterio de
desempeno establecido es de cero coma cero (0,0) por presunto fraude (copia) o plagio, y
posteriormente, dentro del proceso disciplinario, se define que no existié falta disciplinaria, el
estudiante queda absuelto, por lo tanto, recobra el derecho a que se le evalue la prueba y se rectifique
la calificacion.

5. Cuando medie una justa causa que impida la presentacion de una evaluacion o correccion de los
niveles de desempenos obtenidas y sus correspondientes unidades de medida.

6. Cuando exista un error administrativo en la calificacion o reporte del estudiante como
consecuencia del ingreso del nivel de desempefno y su unidad de medida al Sistema de Gestion
Académica Institucional.

Pardgrafo. Toda modificacion del nivel de desempefios obtenido y su correspondiente unidad de
medida debe ir acompafada del soporte respectivo que justifica el cambio.

ARTICULO 90. EVALUACIONES SUPLETORIAS. Son aquellas que se presentan en reemplazo de otra o
de otras evaluaciones del proceso formativo, que se han dejado de presentar en la fecha programada
en la guia del curso y que han sido autorizadas en los términos definidos en este reglamento. Su
presentacién debe estar soportada a su vez, avalada por la Direccidn del Programa o quien haga sus
veces.

Pardgrafo. Las evaluaciones supletorias generan pago de derechos pecuniarios a excepcion de las
establecidas como excusas validas.

ARTICULO 91. CONDICIONES ACADEMICAS DE LAS EVALUACIONES SUPLETORIAS. Las siguientes son
condiciones académicas:

1. Lasolicitud motivada debe presentarse en un plazo no mayor a dos (2) dias habiles posteriores a
la evaluacion y debe ser autorizada por la Direccidn del Programa o quien haga sus veces,
correspondiente. Una vez autorizado el supletorio, se establece un plazo limite de tres (3) dias habiles
para su presentacion y para el pago de los derechos pecuniarios respectivos.

2. En caso de que el estudiante no se presente a la evaluacidn supletoria autorizada por primera
vez, se registrara cero coma cero (0,0)., salvo que medie justa causa, caso en el cual puede volver a
solicitar la autorizacidon para presentar la evaluacién supletoria.

ARTICULO 92. VALIDACIONES O PRUEBAS DE SUFICIENCIA. La validacién o suficiencia consiste en la
presentacion de una evaluacion del desempefio observable y medible. El propdsito de estas es que el
estudiante demuestre experticia en los resultados esperados de aprendizaje, antes de su desarrollo, la
evaluacidon de validacién o suficiencia serd realizada y calificada por expertos tematicos.
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Pardgrafo. Toda evaluacidon de validacién o suficiencia dara lugar al pago de los derechos pecuniarios
respectivos.

ARTICULO 93. CONDICIONES ACADEMICAS. Las siguientes son condiciones académicas de las pruebas
de validacién o suficiencia:

1. El estudiante debe estar matriculado en el programa para presentar examenes de validacion o
suficiencia.

2. El estudiante podra presentar una evaluacién de validacion o suficiencia por una sola vez para
una misma competencia.

3. Siun estudiante no aprueba la evaluacién de validacion, el registro del nivel de desempefno no
puede tenerse en cuenta en la hoja de vida académica. En tal caso, debe matricular el curso en el
periodo académico inmediatamente siguiente.

4. No se pueden validar cursos que hayan sido reprobados.

5. Los cursos validados y aprobados hacen parte del promedio acumulado. Igualmente, se registran
en el Sistema de Gestién Académica de la ECR durante el periodo académico en el cual se realizo la
evaluacion.

6. Las evaluaciones de validacién o suficiencia pueden hacerse en cualquier momento del periodo
académico.

ARTICULO 94. EVALUACIONES DE CICLO. Son aquellas evaluaciones realizadas por el programa en los
momentos que se definan, con el fin de verificar el cumplimiento de los objetivos de aprendizaje y el
desarrollo de las competencias de acuerdo con el perfil de formacidn de egreso establecido por el
programa; de tal forma que permitan identificar las oportunidades de mejora en el proceso de
formacioén. Estas evaluaciones serdn de estricto cumplimiento.

Pardgrafo. Las evaluaciones de ciclo deben quedar aprobadas de acuerdo con los niveles de
desempeno y escalas de medidas definidas en este reglamento.

CAPITULO X
DEL PROMEDIO Y RENDIMIENTO ACADEMICO

ARTICULO 95. PROMEDIOS ACADEMICOS. La ECR establece los siguientes promedios para
evaluar el rendimiento académico de los estudiantes:

a) Promedio académico de periodo. Para calcular el promedio académico de periodo, se multiplica
la calificacion definitiva de cada curso por el nimero de créditos de este. Luego, se suman los
productos anteriores y el resultado se divide por la suma total de créditos de los cursos antes
considerados.

b) Promedio académico acumulado. Para calcular el promedio académico acumulado, se suman los
promedios de los periodos, suma que se divide por el nimero de estos. El cociente expresa el
promedio acumulado. El promedio acumulado se calcula a partir del segundo periodo académico de
formacién.
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ARTICULO 96. PRUEBA ACADEMICA. Es la consecuencia derivada de un rendimiento académico
deficiente durante un periodo académico. Estd orientada a lograr un mejoramiento en el rendimiento
académico del estudiante, que le permita culminar exitosamente su programa de estudios.

ARTICULO 97. DE LA REPETICION DE UNA ASIGNATURA. Todo curso reprobado debe repetirse en el
periodo inmediatamente siguiente al de la pérdida o en un periodo intersemestral, si en este periodo
se oferta el curso.

Pardgrafo. La repeticidon del curso puede realizarse siempre y cuando el estudiante no incurra en
alguna causal de pérdida de cupo.

ARTICULO 98. ACCIONES DE MEJORAMIENTO DE LAS COMPETENCIAS EVALUADAS. Cuando los
estudiantes de programas de formacién para el trabajo y el desarrollo humano estén en el rango de
“Alun no competente”, se le facilitardn instrumentos para reforzar y nivelar sus capacidades, los cuales
estdn dentro de la dindmica de “Planes de mejoramiento de las competencias”, buscando que antes
de la finalizacidon del curso el estudiante logre las competencias previstas.

Paragrafo. Si al finalizar el curso, el estudiante no alcanzod la categoria de Competente, se requiere que
presente actividades de habilitacién.

ARTICULO 99. DE LAS HABILITACIONES EN PROGRAMAS ETDH. Se aplica cuando al estudiante quien
al terminar el curso no demostré o no alcanzé la categoria de competente. La habilitacidn consiste en
la aplicacién de una prueba que debe incluir evidencias de conocimiento, producto y desempefio, la
cual tendrd la distribucién porcentual de la evaluacién sumativa.

Pardgrafo 1. Si después de dicha habilitacién el estudiante no alcanza las competencias, debe repetir
el curso, para poder optar por su certificacion de competencia laboral. En ningln caso se podra
habilitar mds de dos cursos.

Pardgrafo 2: Para aprobar el curso, la habilitacion debe aprobarse con un nivel de desempefio basico,
con un nivel de desempefio de tres coma cinco (3,5).

ARTICULO 100. CONDICIONES ACADEMICAS PARA ACCEDER A LA HABILITACION. Son condiciones las
siguientes:

e No tener perdida por fallas

e No haber retirado el curso

e  Cancelar los derechos pecuniarios correspondientes.

TiTULO 4
DE LOS ESTUDIANTES DE PREGRADO

CAPITULO I
DE LA INSCRIPCION, SELECCION Y ADMISION
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ARTICULO 101. La ECR promueve la flexibilidad en los procesos de inscripcion, seleccién y admision,
para responder a la diversidad cultural y social de todos los aspirantes. Para ello incorporara las
adecuaciones y ajustes pertinentes para la eliminacién de barreras que puedan impedir el acceso en
igualdad de condiciones.

ARTICULO 102. INSCRIPCION. Es el acto libre y voluntario por el cual un aspirante manifiesta su interés
por ingresar a uno de los programas académicos de pregrado de la ECR. Se formaliza con:

a) Cancelar los costos que fije la ECR por concepto de inscripcion dentro de los términos sefialados.
b) Diligenciar y anexar los documentos exigidos por la ley, la ECR y el respectivo programa
académico.

Pardgrafo. El valor de los derechos de inscripcidon no es reembolsable. La Unica excepcion es que el
programa académico no alcance el nUmero minimo de estudiantes previsto para dar apertura.

ARTICULO 103. SELECCION. Es el proceso interno mediante el cual la ECR evalta las competencias y
actitudes del aspirante para ingresar segun el perfil y las exigencias del programa al cual aspira. El
proceso de seleccidn se basa en una entrevista y la presentacién de la prueba saber 11.

ARTICULO 104. ADMISION. Una vez culminado el proceso de seleccién, la admisién es el proceso por
el cual la ECR acepta o no la solicitud de un aspirante inscrito a un programa académico, previo
cumplimiento de los requisitos y fechas establecidas en el calendario académico.

La admisidn esta condicionada a lo siguiente:

a) Disponibilidad de cupos en el programa respectivo.

b) Disponibilidad del numero minimo de estudiantes que se requiere para la apertura de la
respectiva cohorte.

c) Veracidad de los documentos presentados por el aspirante.

ARTICULO 105. REQUISITOS DE ADMISION. Una vez el aspirante ha culminado el proceso de
seleccidn, los siguientes son requisitos de admision:

1. Estarinscrito en la ECR dentro de los términos establecidos por la unidad de admisiones.

2. Acreditar el titulo de bachiller colombiano, o su equivalente en el caso de los estudiantes
extranjeros, de conformidad con los tratados internacionales vigentes para Colombia.

3. Aprobar las pruebas de ingreso que determine la ECR dentro de su Politica de Admisiones.

4. Acreditar los resultados del Examen de Estado vigente.

Paragrafo. La ECR se reserva el derecho de exigir o solicitar cualquier tipo de documentacion
complementaria, si lo considera necesario.

ARTICULO 106. IRREGULARIDAD EN EL PROCESO DE ADMISION. La ECR se reserva el derecho de

comprobar la veracidad de los documentos recibidos. Si antes o durante el desarrollo del periodo
académico se comprueba que el inscrito o admitido presenté irregularidad en la documentacion, ya
sea electrdnica o fisica, su inscripcién y admisidon perdera validez y se entenderd que nunca tuvo
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alguna relacién con lainstitucién.

CAPITULO II
DE LAS TRANSFERENCIAS

ARTICULO 107. TRANSFERENCIA EXTERNA. Es el acto por el cual la ECR admite, previo estudio de los
requisitos exigidos en el presente reglamento, a un aspirante que haya realizado estudios en otra
institucion de educacién superior, nacional o internacional, legalmente aprobada o reconocida por la
autoridad nacional correspondiente, para continuar sus estudios en el mismo programa académico o
afines.

Paragrafo. La ECR determina el nimero de transferencias externas aceptadas para cada programa en
cada periodo académico.

ARTICULO 108. ACEPTACION DE LA TRANSFERENCIA EXTERNA. La unidad de es la autoridad
académica encargada de autorizar la admisién, previo cumplimiento de los requisitos para la admision
del programa académico, y de la verificacién del cumplimiento de los requisitos de la transferencia y
de los cupos disponibles, de acuerdo con lo establecido en el articulo 109.

ARTICULO 109. REQUISITOS PARA LA TRANSFERENCIA EXTERNA. El aspirante que solicite la
transferencia externa debe cumplir con los siguientes requisitos en las fechas establecidas por la ECR
para tal fin:

a) Cumplir con los requisitos de inscripcién.

b) Haber cursado y aprobado, en la institucién en la cual ha desarrollado sus estudios, al menos el
10% de los créditos totales del programa académico de la ECR al que aspira ingresar.

c) Cumplir con un nivel de desempefio inicial, con un promedio acumulado mayor o igual a tres
coma cero (3,0).

d) Presentar contenidos programaticos de cada uno de los cursos aprobados, asi como el respectivo
certificado de su nivel de desempefio.

e) Presentar certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Institucion donde realizo sus
estudios.

f)  No haber suspendido sus estudios por mas de dos periodos académicos consecutivos.

g) Cumplirlos requisitos particulares de admisién del programa académico al que aspira a ingresar.

Pardgrafo 1. Respecto a los aspirantes que provengan de universidades extranjeras, la ECR aplicard
las siguientes reglas adicionales:

a) Los certificados presentados a la ECR deben ser reconocidos oficialmente por la universidad del
pais de origen. Adicionalmente, los estudiantes deberan presentar la tabla de equivalencias de notas,
las cuales deben ser remitidas por la institucién de procedencia y se registraran de acuerdo con la
escala institucional para los diferentes niveles de desempefio de la competencia.

b) Sus estudios deben estar debidamente refrendados por autoridades colombianas competentes.
En caso de pregrado, la prueba de estado vigente.
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c) Elestudiante debe cumplir los requisitos de Migracion Colombia para ingresar y permanecer en el
pais.

Pardgrafo 2. En caso de aspirantes con estudios suspendidos por mas de dos periodos consecutivos, el
Consejo Asesor de Facultad sera quien decida las condiciones académicas de ingreso del estudiante,
siempre y cuando el plan de estudios a adelantar esté dentro de la vigencia y actualizacion
correspondientes.

ARTICULO 110. TRANSFERENCIA INTERNA. Se entiende por transferencia interna la posibilidad que
tiene un estudiante que cursa un programa de la ECR, de pasar a otro programa que ofrece la
Institucidn, previo cumplimiento de los requisitos establecidos para tal fin. La transferencia interna
puede efectuarse una sola vez.

Pardgrafo. La ECR determina el nimero de transferencias internas aceptadas para cada programa en
cada periodo académico

ARTICULO 111. ACEPTACION DE LA TRANSFERENCIA INTERNA. La Direccién del Programa a la que se
presenta el estudiante es la autoridad académica encargada de autorizar la admisién. La admision
cuenta con previa verificacién por parte de la unidad de admisiones del cumplimiento de los requisitos
del traslado y de los cupos disponibles. Esta funcion puede ser delegada por la Direccidn del Programa.

ARTICULO 112. REQUISITOS PARA LA TRANSFERENCIA INTERNA. El estudiante gue solicite la
transferencia interna debe cumplir con los siguientes requisitos, en las fechas establecidas por la ECR
para tal fin:

a) Presentar la solicitud por escrito al programa de destino con copia a registro y control académico,
segln calendario académico.

b) Haber cursado y aprobado al menos el 10% de los créditos totales del plan de estudios del
programa académico en el que haya desarrollado sus estudios.

c) Cumplir con un nivel de desempefio inicial, con un promedio acumulado mayor o igual a tres
coma cero (3,0).

d) No haber perdido el cupo en alguno de los programas académicos de la Institucion.

e) No tener sanciones disciplinarias en el periodo anterior, ni encontrarse cumpliendo alguna
sancién disciplinaria.

f)  Presentary aprobar una entrevista con la Direccién del Programa o su delegado.

g) Cumplir con los requisitos particulares de admision del programa académico al que aspira a
ingresar.

Paragrafo 1. El estudiante que solicite transferencia interna no debe pagar derechos pecuniarios de
inscripcion al programa al cual aspira.

Pardgrafo 2. En caso de aspirantes con estudios suspendidos por mas de dos periodos consecutivos, la
Direccién del Programa serd quien decida las condiciones académicas de ingreso del estudiante,
siempre y cuando el plan de estudios a adelantar esté dentro de la vigencia y actualizacion
correspondientes.
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CAPITULO 1lI
DE LAS HOMOLOGACIONES Y RECONOCIMIENTOS DE CREDITOS

ARTICULO 113. CASOS EN LOS QUE PROCEDE LA HOMOLOGACION. La homologacién de cursos
procede en los siguientes casos:

Transferencia externa.

Transferencia interna

Doble programa.

Estudiantes nuevos que no hayan realizado un proceso de admisién por transferencia y que, por lo
tanto, no hayan tenido un estudio previo de homologacion.

5. Convenios de cooperacion académica.

PwWwNPE

ARTICULO 114. CONDICIONES ACADEMICAS. Las siguientes son condiciones académicas para la
homologacion:

1. Las homologaciones solamente se tramitan para solicitudes de cursos tedricas realizadas y
aprobadas en Instituciones de Educacién Superior - IES. Instituciones debidamente aprobadas por el
Ministerio de Educaciéon Nacional, y en el caso de instituciones extranjeras, por la autoridad
competente en el pais de origen. Los estudiantes tienen que adjuntar los certificados reconocidos
oficialmente en el pais de origen, los cuales deben estar traducidos, apostillados y legalizados en
Colombia.

2. El plazo maximo para solicitar homologaciones de cursos sera de dos (2) afios, a partir de haberla
cursado.

3. Para que proceda la homologacién de un curso desarrollado por primera vez en la ECR, es
necesario que haya sido aprobado con un nivel de desempefio inicial, con una unidad de medida igual
o superior a tres coma cero(3,0).

4. Enla historia académica del estudiante se registra el nivel de desempefio final que el estudiante
obtuvo una vez realizada la homologacion.

5. Los cursos que hayan sido reprobados en algun programa académico de la ECR que,
posteriormente, hayan sido cursados y aprobados en otra institucién educativa no se pueden
homologar.

6. Loscursos homologados se registran en el Sistema de Gestidon Académica de la ECR, en el periodo
académico en que se realizé la solicitud.

7. El estudiante puede homologar hasta el 50% de los créditos del plan de estudios que cursara.

ARTICULO 115. EL RECONOCIMIENTO DE CREDITOS. Es un mecanismo mediante el cual la Institucién
busca reconocer la formacidn, las aptitudes profesionales, las competencias y la experiencia de un
aspirante o de un estudiante inscrito en uno de los programas de pregrado de la institucién. Por
solicitud del aspirante o del estudiante, el Consejo Académico puede reconocer saberes y créditos
desarrollados en programas de educacidn media, técnica, tecnoldgica, educacidn continua y
profesional, previo concepto de la Direccion del Programa.

Paragrafo. El Consejo Académico define el mecanismo que considere pertinente para hacer efectivo el
reconocimiento de saberes y créditos.
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CAPITULO IV
PROGRAMAS SIMULTANEOS

ARTICULO 116. PROGRAMAS SIMULTANEOS. Es la posibilidad que brinda la ECR a los estudiantes de
pregrado para solicitar la admisidon a un segundo programa académico de la Institucion.

ARTICULO 117. REQUISITOS. Los siguientes son requisitos para poder solicitar admisién a un segundo
programa:

a) Haber cursado y aprobado entre el 10 y el 50% de los créditos del programa base.

b) No haber cursado mas del 80% del plan de estudios del programa base.

c) Cumplir con un nivel de desempefio basico, con un promedio acumulado mayor o igual a tres
coma ocho (3,8).

d) Cumplir las condiciones de propias del segundo programa al que pretende ingresar.

e) No tener sanciones disciplinarias.

f)  Estar a pazy salvo financieramente con la Institucion.

g) Inscribirse registro y control, previo concepto favorable de la Direccién del Programa.

h) Los semestres adicionales que le tome al estudiante terminar su doble programa, se regirdn por
los derechos pecuniarios establecidos para el programa que mantiene en curso.

ARTICULO 118. ACEPTACION DEL SEGUNDO PROGRAMA. La Direccién del Programa es la autoridad
académica encargada de autorizar la admisién al segundo programa, con previa verificacion del
cumplimiento de los requisitos de admisidn por parte de Registro y Control.

Pardgrafo. Si al estudiante le fue negada la admisidon o el reingreso a un programa especifico de
pregrado, no puede solicitar su admision para cursarlo como segundo programa una vez estudie en la
Institucidn.

ARTICULO 119. CONDICIONES ACADEMICAS. Las siguientes son condiciones académicas del segundo
programa:

1. Una vez el estudiante haya sido admitido en el segundo programa, puede solicitar el
reconocimiento, homologacion o validacidon de cursos, segun los requerimientos, procedimientos y
limites sefialados en este reglamento. En ese sentido, el estudiante tendrd una nueva historia
académica correspondiente al segundo programa, en el Sistema de Gestidn Académica de la
Institucidn.

2. De acuerdo con las rutas establecidas en la homologacion los estudiantes pueden inscribir
maximo hasta 6 créditos adicionales sin costo, sobre el maximo niumero de créditos correspondientes
al semestre del programa base, donde podra incluir créditos de su programa base y de su segundo
programa. Esto con el fin de facilitar el desarrollo del segundo programa y permitir la flexibilidad del
estudiante.

3. El promedio acumulado del estudiante al iniciar el segundo programa académico serd el
resultante de los niveles de desempefiio y sus correspondientes unidades de medida obtenidas en los
cursos que le fueron reconocidas, homologadas o validadas.
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4. Sia un estudiante admitido en un segundo programa le corresponde tomar una o varios cursos
gue reprobd en el primer programa académico, debe acogerse a los promedios minimos estipulados
en este reglamento para repeticién de cursos.

5. Cada programa académico es independiente; por lo tanto, el estudiante debe tramitar por
separado los procesos académicos mencionados en este reglamento, para cada programa y ante las
instancias correspondientes. Sin embargo, las instancias académicas de la ECR pueden tomar
decisiones que afecten la vinculacidn del estudiante en ambos programas académicos.

6. Lareservade cupo para el primer periodo que solicite un estudiante admitido a doble programa o
programas simultaneos deberd realizarse de acuerdo con el procedimiento de reserva de cupo de
estudiantes establecido en este reglamento.

7. Para pasar al segundo programa, el estudiante debe haberse mantenido activo durante todo el
periodo que lleva de formacion.

8. Si el estudiante de doble programa queda en prueba académica de su programa base, no podra
continuar son su segundo programa hasta que esta sea superada.

CAPITULO V
DEL REGISTRO DE ASIGNATURAS Y MATRICULA

ARTICULO 120. La ECR promueve la flexibilidad en los procesos de registro de cursos y matricula para
responder a la diversidad cultural y social de todos sus estudiantes. Para ello incorporard las
adecuacionesy ajustes pertinentes para la eliminacién de barreras que puedan impedir el desarrollo de
esta actividad en igualdad de condiciones.

ARTICULO 121. REGISTRO DE ASIGNATURAS. Hace referencia al registro de cursos a desarrollar
durante un periodo académico en el sistema de gestion académica institucional. Es responsabilidad del
estudiante, y en ese sentido, aplica a todos los estudiantes a partir de su primer semestre.

ARTICULO 122. PERIODO DE REGISTRO DE ASIGNATURAS. El registro de los cursos en el sistema se
realiza en las fechas establecidas en el calendario académico de la Institucidn. El estudiante que realice
un registro de cursos se somete a la disponibilidad de la oferta que exista al momento delregistro.

Pardagrafo. El registro de los cursos de inglés y su horario aplica para todos los niveles desarrollados en
el mismo periodo académico.

ARTICULO 123. REQUISITOS PARA LA MATRICULA DE PRIMER INGRESO. Los admitidos deben cumplir
los siguientes requisitos:

1. Cancelar los derechos pecuniarios respectivos por concepto de la matricula.

2. Matricular la totalidad de los créditos académicos previstos en el plan de estudios del respectivo
programa.

3. Para los estudiantes admitidos por transferencia externa o interna, matricular los créditos
académicos autorizados por el programa al que ingresa, segln resultados del estudio de
homologacion, validacion y/o reconocimiento de créditos.

La ECR se reserva el derecho de verificar en cualquier momento su veracidad y vigencia.
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Pardgrafo 1. En casos excepcionales se podrd matricular el 50% de la totalidad de los créditos de
primer semestre.

Pardgrafo 2. La declaracién de afiliacién al Sistema General de Seguridad Social en Salud, SGSS aplica en
los casos que el estudiante se matricula a la practica profesional en los programas de salud y que la
normativa vigente lo exija.

ARTICULO 124. REQUISITOS PARA LA RENOVACION DE MATRICULA. Para renovar la matricula, se
debe seguir el procedimiento establecido por la ECR y cumplir con los siguientes requisitos:

1. Estar a pazy salvo financieramente por todo concepto con la ECR.

2. Conservar el cupo en el programa académico que cursa

3. Presentar el certificado para descuentos aplicables a derechos pecuniarios de matricula, en las
fechas establecidas en el calendario académico.

4. Cancelar los derechos pecuniarios respectivos por concepto de matricula.

5. Realizar el registro de cursos y aceptar las condiciones de matricula académica establecidas por la
institucion.

Pardgrafo. Los requisitos para la matricula de los estudiantes que cursan las practicas formativas, las
estancias empresariales y las pasantias se describen en el articulo 263 de este reglamento.

CAPITULO VI
DE LOS DERECHOS PECUNIARIOS DE MATRICULA, ABONOS Y DEVOLUCIONES

ARTICULO 125. TIPOS DE PAGO POR CONCEPTO DE MATRICULA. La ECR define los siguientes tipos
de matricula, en relacién con el tiempo en el cual se establecen:

a) Matricula ordinaria: Aquella que se efectia dentro de las fechas establecidas para tal fin en el
calendario académico institucional.

b) Matricula extraordinaria: Aquella que se realiza entre la fecha en que culmine la matricula
ordinaria y la fecha de iniciacion de clases, de acuerdo con el calendario académico institucional, y
tendra un recargo econdmico fijado por la Institucidn. Tendra un recargo econémico sobre el valor de
la matricula ordinaria que sera fijado en la Resolucidn de Derechos Pecuniarios de la Institucién.

Pardgrafo. Las solicitudes para realizar matricula en una fecha posterior a la establecida por la ECR,
para matricula extraordinaria, debe ser estudiada y autorizadas por las instancias académicas y
financieras que asigne la ECR.

ARTICULO 126. CRITERIOS PARA LA CANCELACION DE LOS COSTOS EDUCATIVOS POR CONCEPTO DE
MATRICULA. Para la ECR los criterios para el pago de los costos educativos equivalen a la carga
académica completa, esto es el 100% de los créditos académicos establecidos en los planes de estudio
vigentes, lo que significa el pago del 100% del valor total de la matricula estipulada en los derechos
pecuniarios de la Institucién.
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Pardgrafo 1. Para los casos especiales que deban registrar desde 1 crédito hasta el 50% de los créditos
académicos establecidos en los planes de estudio vigente, el pago de los costos educativos serd
evaluado y determinado por el drea académica y financiera.

Pardgrafo 2. Los estudiantes de primer ingreso a los programas pregrado pagan el 100% de la
matricula. Cualquier excepcionalidad en el pago de estos derechos pecuniarios sera estudiada y
aprobada por admisiones y la gerencia financiera.

Pardgrafo 3. Cuando el estudiante matricule la practica en un periodo académico, se causa sin
excepcion el valor completo de matricula.

ARTICULO 127. RESERVAS DE DINERO PARA CUPOS. La ECR podra atender solicitudes de abono a
matricula futura, asi:

a) Silasolicitud se eleva por escrito dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes contados a partir
de lafecha de inicio del programa (fecha establecida en el calendario académico), no se hara retencion
de ningun porcentaje del pago efectuado, es decir, se reservara el 100% del valor pagado. La institucién
le reservara el cupo por dos periodos académicos consecutivos. Una vez transcurrido este plazo, se
vencera la reserva y en ningln caso habra devolucion de dinero

b) Sila solicitud se eleva por escrito ante el area de académica /admisiones desde el sexto (6) dia
habil contado a partir del dia que inicio el programa y hasta el octavo (8) dia habil, contado a partir de
la fecha de inicio del programa (fecha establecida en el calendario académico), se reservara el 90% del
valor pagado. Dicha reserva se hara por dos periodos académicos consecutivos. Una vez transcurrido
este plazo, se vencera la reserva y en ningun caso habra devolucién de dinero.

c) Silasolicitud se eleva por escrito al area académica desde el noveno (9) dia habil y hasta el décimo
(10) dia habil, contado a partir de la fecha de inicio del programa (fecha establecida en el calendario
académico), se reservard el 75% del valor pagado. Dicha reserva se hara por dos periodos académicos
consecutivos. Una vez transcurrido este plazo, se vencera la reserva y en ningln caso habra devolucion
de dinero.

Pardagrafo: Si la solicitud de reserva se realiza vencido el plazo concedido para tal efecto, es decir con
posterioridad al ultimo dia habil de la segunda semana de inicio de clases, sera el Consejo Académico
el encargado de estudiar los fundamentos promovidos por el solicitante y decidir si se concede la
reserva de cupo y el porcentaje de reserva.

ARTICULO 128. DEVOLUCIONES. La ECR puede atender solicitudes de devolucién de valores
pagados solamente en los siguientes casos, y en los porcentajes aqui establecidos:

a. Silasolicitud se eleva dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes contados a partir de la fecha
de inicio del programa (fecha establecida en el calendario académico). La institucion le reintegrarad el
100% del dinero pagado, a la cuenta de origen de los fondos, en un plazo maximo de 30 dias
calendario.

b. Si una vez efectuado el pago, el estudiante fuera requerido para prestar servicio militar
obligatorio, le serd devuelto el 100% del valor pagado, a la cuenta de origen de fondos. La solicitud de
devolucidn debe estar acompafiada de la correspondiente certificacion que expida el Distrito Militar
para el efecto.
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c. Sila institucion decide no dar apertura a la cohorte del programa, la asignatura o al cupo, se
devolverd el 100% del valor pagado por ese concepto, a la cuenta de origen de los fondos.

d. Siel estudiante solicita, por escrito ante la Direccién del Programa, la cancelacién del semestre
y la devolucién de los fondos desde el sexto (6) dia habil y hasta el octavo (8) dia habil, contado a partir
de la fecha de inicio del programa (fecha establecida en el calendario académico), se reintegrara el
90% del valor pagado a la cuenta de origen de los fondos.

e. Siel estudiante solicita, por escrito ante la Direccién del Programa, la cancelacién del semestre y
la devolucidon de los fondos desde el noveno (9) dia habil y hasta el décimo (10) dia habil, contado a
partir de la fecha de inicio del programa (fecha establecida en el calendario académico), se reintegrara
el 75 % del valor pagado a la cuenta de origen de los fondos.

f.  Para solicitar la devolucién del valor pagado por otros conceptos distintos a la matricula, el
estudiante debera remitir por escrito ante la Direccién del Programa la solicitud de devolucidn de este
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes al pago. La peticidn serd estudiada y resuelta por la
Gerencia Financiera. Si la solicitud se eleva dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes contados a
partir del pago, no se hard retencién de ningln porcentaje del pago efectuado. La institucién le
reintegrara el 100% del dinero pagado, a la cuenta de origen de los fondos, en un plazo maximo de
treinta (30) dias calendario. Si la solicitud se eleva desde el sexto (6) dia habil contado a partir del
pago y hasta el término del plazo se reembolsard el 90% del valor pagado a la cuenta de origen de los
fondos.

Paragrafo 1. Todos los pagos se efectuardn a la cuenta de origen. De esta manera, si el pago se efectud
a través del Fondo de Cesantias, Entidades Bancarias o crediticias, el reintegro se hard directamente
a estas entidades, salvo que el interesado allegue autorizacion para hacer la transferencia a otra
cuenta.

Pardgrafo 2: Si, una vez transcurrido el plazo, se vence la reserva, en ningin caso habrda devolucién de
dinero.

Pardgrafo 3: Para los casos en los que existan obligaciones crediticias con la Institucién, LA ECR hara
el ajuste respectivo y reintegrard exclusivamente el saldo a la cuenta de origen.

Pardgrafo 4. Cualquier criterio para devolucién de valores pagados que no esté descrito en este
Reglamento, serd resuelto por la GERENCIA FINANCIERA.

Paragrafo 5: Si la solicitud de devolucidn se realiza una vez se ha vencido el plazo concedido para tal
efecto serd el Consejo Académico el encargado de estudiar los fundamentos promovidos por el
solicitante y decidir si se concede la devolucién. El porcentaje de devolucién no podra ser inferior a
los preceptos contenidos en el presente articulo.

Paragrafo 6: En ninguna circunstancia se haran devoluciones por abandono y/o reprobacion de
asignaturas o modulos.

Paragrafo 7: Todos los pagos se efectuaran de devolucion, deberd tener la siguiente informacién; a)
carta o correo de solicitud del estudiante donde se explique los motivos y conste fecha de radicacién
ante el area competente para el proceso de devolucidn. b) certificacién bancaria de cuenta a transferir
no mayor a 30 dias, si la cuenta no es del estudiante en la comunicacién debera solicitar y autorizar el
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giro al tercero indicando nombre e identificacion c) copia de la cedula legible del estudiante que firma
la solicitud d) copia de las cedula legible del titular de la cuenta autorizada donde se abonara el dinero.

ARTICULO 129. PAGO DE ASIGNATURAS ADICIONALES. Los estudiantes pueden adicionar a la
matricula completa, hasta cuatro (4) créditos. El registro de cualquier curso adicional genera
automaticamente la obligacién de su pago.

Pardgrafo 1. El pago de los créditos académicos adicionales se realizard durante el periodo estipulado
en el calendario académico institucional para adicién de cursos de pregrado.

Paragrafo 2. El pago del valor es el resultante de multiplicar el costo de un crédito por el total de
créditos a adicionar en la matricula.

Pardgrafo 3. Para el pago de créditos adicionales, no aplica ningtin descuento.

CAPIiTULO VII
DE LOS CREDITOS ADICIONALES, LA ADICION Y RETIRO DE ASIGNATURAS

ARTICULO 130. CREDITOS ADICIONALES. El estudiante que matricule el 100% de los créditos
académicos establecidos por plan de estudios vigente para un periodo académico puede adicionar un
maximo de cuatro (4) créditos, de acuerdo con lo estipulado en el articulo 129; siempre y cuando
cumpla con las siguientes condiciones:

a) Que haya cupos disponibles.

b) Que el estudiante demuestre un nivel de desempefio inicial con un promedio acumulado de tres
coma dos (3,2).

c) Que las condiciones académicas, se lo permitan y no afecten su ruta curricular.

d) Cancelar los derechos pecuniarios a que haya lugar.

ARTICULO 131. ADICION DE ASIGNATURAS. Acto por el cual el programa le concede al estudiante
matriculado la autorizacidn para adicionar uno a mas cursos en su asignacion académica. La adicion
del curso debe realizarse durante las primeras dos (2) semanas, en las fechas establecidas por la ECR
en el calendario académico institucional, a través del sistema de gestién académica. La adicion de
cursos estara sujeta a las siguientes condiciones:

a) Que las condiciones académicas del estudiante se lo permitan y no afecte su ruta curricular.

b) Que haya cupo disponible en el curso y grupo a adicionar.

c) Que el estudiante tenga créditos disponibles, de lo contrario esta sujeto a lo establecido en el
articulo 130, numeral d.

Pardgrafo. La adicién de los cursos de inglés se llevara a cabo una semana previa al inicio de cada
curso. No se permitiran adiciones una vez el curso haya comenzado.

ARTICULO 132. RETIRO DE ASIGNATURAS. Acto por el cual el programa le concede al estudiante
matriculado la autorizacidn para retirar uno a mas cursos en su asignacion académica. Un estudiante
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puede solicitar el retiro de un curso tedrica dentro de las dos (2) primeras semanas de iniciado el
mismo.

Las condiciones académicas que impiden retirar cursos son las siguientes:

a) Cuando tome un curso en calidad de repitente.

b) Cuando alguna de las evaluaciones haya sido anulada por fraude o sancién disciplinaria.

c) Cuando el desarrollo del contenido del curso supera el 50%.

d) Las condiciones para el retiro de los cursos practicos o de estancia empresarial se describen en el
articulo 258.

Pardgrafo 1. El retiro de cursos de inglés se llevara a cabo durante la primera semana de iniciado el
curso. No se permitiran retiros a partir de la segunda semana.

Paragrafo 2. En ninguno de los casos de retiro de cursos, habra lugar a devolucién de derechos
pecuniarios.

ARTICULO 133. RETIRO EXTEMPORANEO DE ASIGNATURAS. Si un estudiante, amparado en una justa
causa, se ve obligado a retirar un curso después del término sefialado en el articulo 132, debe elevar
de manera motivada la solicitud de autorizacién ante la Direccién del Programa o la instancia
correspondiente para el caso de los cursos de inglés.

Pardgrafo. En ninguno de los casos de retiro de cursos, habra lugar a devoluciones de dinero.

ARTICULO 134. RETIRO DE SEMESTRE. E| estudiante puede solicitar el retiro del semestre al cual se
matriculé en cualquier momento del periodo académico, lo cual implica que no se reporten el nivel
de desempefio obtenido y sus correspondientes unidades de medida. Por lo tanto, no afectard su
promedio acumulado.

El retiro del semestre no tiene lugar a devolucién de los derechos pecuniarios cancelados, si se realizd
por fuera de lo establecido en el articulo 128 del presente reglamento.

ARTICULO 135. RETIRO DEL PROGRAMA. Un estudiante podra solicitar el retiro voluntario definitivo
del programa académico en el cual se encuentra matriculado en cualquier momento del periodo. Sin
embargo, no puede solicitar el reingreso al mismo programa, pero si su admisién a cualquier otro
programa de formacion de pregrado de la Institucion.

ARTICULO 136. RESERVA DE CUPO. La ECR puede reservar el cupo a los estudiantes que lo soliciten
por un periodo académico, prorrogable por uno mas, previa autorizacién de la Direccidn del Programa.
La solicitud de reserva de cupo puede solicitarse durante las primeras ocho (8) semanas del periodo
académico. Este derecho aplica en los siguientes casos:

a) En aquellos casos en que, una vez ha culminado el periodo académico, el estudiante decide
voluntariamente no seguir sus estudios en el periodo inmediatamente siguiente, por razones distintas
a las académicas.

b) Enaquellos casos en que no puede iniciar el periodo académico para el cual se ha matriculado.
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c) Enaquellos casos en que se autoriza el retiro de semestre prevista en el articulo 134.

Pardgrafo 1. Cualquier solicitud de reserva de cupo adicional debe estar soportada en una justa causa.
A su turno, debe ser estudiada y aprobada por la Direccion del Programa.

Pardgrafo 2. La reserva de cupo en un programa en modalidad dual, implica que serd responsabilidad
del estudiante cuando reingrese la consecucién de la empresa anfitriona para el desarrollo de su
estancia empresarial y ser aprobada por la Direccion del Programa.

Pardgrafo 3. La reserva de cupo en un programa académico no garantiza que este mantenga las
mismas condiciones cuando el estudiante ingrese nuevamente. Por lo tanto, la ECR no reconoce
indemnizacion alguna a quien se le haya concedido este beneficio.

ARTICULO 137. RESERVA DE CUPO DE ESTUDIANTES DE PRIMER INGRESO. El estudiante puede
reservar el cupo a través de admisiones, por un periodo académico prorrogable por uno mas. La
solicitud del estudiante, en la cual expone sus motivos, debe hacerse antes el inicio de clases.

Paragrafo 1. En registro y control debe quedar legalizado la reserva de cupo de los estudiantes de
primer ingreso.

Paradgrafo 2. Una reserva de cupo aplica cuando ya se han cancelado los derechos pecuniarios
correspondientes.

Pardgrafo 3. Los estudiantes que se encuentren en reserva de cupo deben solicitar el reingreso al
programa académico a través de admisiones, dentro de los tiempos establecidos en el calendario
académico institucional. Este reingreso no hace parte de lo establecido en el articulo 140.

CAPITULO VIII
DE LA PERDIDA DE CUPO, LOS REINGRESOS Y EL ABANDONO

ARTICULO 138. PERDIDA DE CUPO. Las siguientes son causales de pérdida de cupo en un programa
académico:

1. Reprobar un mismo curso por tercera vez.

2. No matricularse dentro del términos sefialado en cada periodo académico y no solicitar la reserva
de cupo, o no graduarse dentro del plazo definido en este reglamento. Quien se encuentre en estas
condiciones es considerado como estudiante en abandono de programa.

3. Perder el 50% o mas de la carga matriculada en el periodo académico.

4. Abandono.

5. No cumplir las condiciones establecidas en los casos previstos en este reglamento.

ARTICULO 139. ABANDONO. Se considera que un estudiante abandona un programa académico
cuando no se matricula o no notifica por escrito dentro de los tiempos sefialados por la ECR, en el
calendario académico institucional.

Pardgrafo 1. Si el abandono se da durante el desarrollo del semestre, el promedio de las unidades de
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medida registradas hard parte del promedio acumulado y quedard registrado en la hoja de vida
académica.

Pardgrafo 2. En los programas Duales, se considera abandono cuando el estudiante, sin que medie
justa causa, no asiste a su estancia empresarial y no lo notifica bajo las condiciones establecidas en
este reglamento.

ARTICULO 140. REINGRESO. Acto mediante el cual la Direccién del Programa autoriza nuevamente el
ingreso del estudiante al programa de pregrado en el que estaba matriculado. Durante el desarrollo
del plan de estudios, el estudiante puede solicitar y realizar hasta tres (3) reingresos. Es valido para
cualquiera de las siguientes razones académicas:

a) Porabandono del programa.

b) Por pérdida del cupo.

c) Por haber sido sancionado con suspensién del semestre.

d) Por no reiniciar actividades académicas después de reservar el cupo, sin que hayan transcurrido
mas de tres periodos académicos.

e) Por no cumplir con los tiempos estipulados en este reglamento para la obtencion del titulo, una
vez culminado el plan de estudios. El estudiante debe solicitar reingreso al periodo de actualizacién.
f)  Por retiro voluntario.

Pardgrafo. La autorizacion del reingreso en los programas de modalidad dual, esta supeditado a que
en el momento que se autorice el reingreso del estudiante, debe contar con el aval por parte de la
Direccién del Programa anfitriona donde desarrollara su estancia empresarial.

ARTICULO 141. MECANISMOS PARA SOLICITUD DE REINGRESO. El estudiante que haya perdido el
cupo en un programa académico de la ECR, y quiera reingresar a él, puede solicitarlo a través de los
siguientes mecanismos:

1. La Direccion del Programa puede autorizar el reingreso de aquellos estudiantes que, debido a la
pérdida de cupo, lo solicitan por primera, segunda vez y tercera vez.

2. ElConsejo Académico puede autorizar el reingreso de aquel estudiante que haya perdido el cupo
nuevamente después de la autorizacién de la Direccidn para regresar al programa. Dicha autorizacion
opera por una sola vez.

3. El Consejo Asesor de Facultad es la autoridad que aprueba el ingreso al periodo de nivelacion de
aquel estudiante que ha perdido por cuarta vez su prueba académica. Dicha autorizacién opera por
una sola vez. Igualmente, es la autoridad que aprueba el reingreso a un estudiante que, una vez
culminado su plan de estudios, superé el tiempo establecido en este reglamento para obtener el titulo
y, por lo tanto, debe solicitar periodo de actualizacion.

Pardgrafo. Las condiciones académicas del reingreso y que ademas consideren medidas de media carga
académica, seran establecidas por el Consejo Asesor de Facultad.
CAPITULO IX

DE LA ASISTENCIA A LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS
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ARTICULO 142. ASISTENCIA A LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS. La asistencia a las actividades
académicas se considera un derecho y un deber del estudiante. Se entiende por falta de asistencia la
ausencia del estudiante a las clases presenciales, practicas, estancias empresariales u otra actividad
académica que promueva la permanencia y la formacion integral programada y reglamentada por
bienestar institucional.

Paragrafo 1. La ECR considera que la inasistencia a las actividades descritas en el presente articulo
impide el adecuado desempefio académico de los estudiantes.

El profesor tiene la responsabilidad y la autonomia de registrar y promover la asistencia a las
actividades académicas.

Paragrafo 2. La asistencia a las prdcticas formativas, estancias empresariales y pasantia se definen en
los articulos 267 al 268 del presente reglamento.

ARTICULO 143. REGISTRO DE ASISTENCIA. Las medidas para controlar la asistencia por parte del
profesor deben ser informadas a los estudiantes y consignadas en el acta de compromiso de inicio del
curso. Lo anterior con el fin de que los estudiantes se comprometan a acatarlas desde el momento en
gue inician las actividades académicas.

Pardgrafo 1. El profesor tiene la responsabilidad de asumir el seguimiento de asistencia en sus cursos
y de llevar los registros correspondientes.

Pardgrafo 2. Las actividades académicas que fomenten la formacidn integral ofertadas por Bienestar
institucional tienen asistencia obligatoria.

Pardgrafo 3. Cuando el curso involucra el uso de tecnologias de la informacion y la comunicacion, en
el acta de compromiso deben establecerse mecanismos o medios para valorar la participacién de los
estudiantes y el registro de fallas a estas en las actividades.

ARTICULO 144. DE LA INASISTENCIA. En caso de inasistencia a los cursos y actividades académicas en
las que se haya acordado tomar asistencia, el estudiante debe justificar su ausencia ante el profesor
en un plazo maximo de ocho (8) dias calendario. En caso de que la excusa sea justificada y sea aceptada
en términos de este reglamento, debe ser eliminada del registro de fallas. Este proceso le da derecho
al estudiante de realizar la prueba que el profesor considere pertinente.

ARTICULO 145. INASISTENCIA CON EXCUSA JUSTIFICADA. Cuando el estudiante llega al limite de
inasistencias, pero presenta una excusa justificada, se puede tomar alguna de las siguientes
decisiones:

1. Permitir continuar el curso y suprimir las fallas, de acuerdo con el articulo 144.

2. Retirar el curso de la hoja de vida académica del estudiante, si el caso se evalua antes de la fecha
limite de retiro de cursos.

3. Enviar el caso al Comité Asesor de la Facultad para que autorice el retiro extemporaneo del curso.

Aprobado por el CSU, Acta No. 285 del 23 de febrero de 2022



ECR,, DOCUMENTOS INSTITUCIONALES Versién: 002
wn REGLAMENTO ACADEMICO Pagina 57 de 107

ARTICULO 146. EXCUSAS VALIDAS. Las siguientes se consideran excusas validas:

1. Incapacidades médicas expedidas por la EPS o ARL o transcritas por estas entidades.

2.  Muerte de un familiar que ostente hasta el segundo grado de consanguinidad. Esta debe estar
soportada en documentos o cartas personales que den cuenta de los hechos que se aducen.

3. Citacion a diligencias judiciales debidamente soportadas con los documentos respectivos.

4. Participacion y asistencia a actividades académicas, deportivas o culturales en representacion de
la Institucién. La solicitud de permiso por escrito a estas actividades debe venir dela
responsable de la coordinacién de bienestar institucional. Ademas, debe ser tramitada con el profesor
respectivo con un (1) dia de antelacidn, para cursos tedricos, y dos (2) dias para cursos practicos u
otras actividades académicas. El otorgamiento del permiso depende del desempeio académico del
estudiante y de la periodicidad de los permisos solicitados por el estudiante para los mismos cursos.
Este permiso tendrd el aval de la Direccién del Programa.

5. Aquellas que a consideracién del Consejo Académico sean pertinentes.

ARTICULO 147. PERDIDA POR INASISTENCIA. Un curso se pierde por inasistencia si el reporte de fallas
del total de horas de trabajo presencial del curso es igual al veinte por ciento (20%) en cursos tedricos,
y un quince por ciento (15%) en cursos tedrico-practicos. La pérdida del curso por fallas implica un
desempeio puesto en cero coma cero (0,0). Esta calificacién y el nimero de créditos del curso se
tienen en cuenta para calcular el promedio del periodo académico.

Pardgrafo. Para establecer el porcentaje de fallas acumuladas, se multiplica el total de horas del
curso/practica/pasantia/estancia empresarial, sin incluir horas de exdamenes, por el porcentaje de
pérdida, segun el caracter del curso. El resultado se divide entre cien (100).

ARTICULO 148. NOTIFICACION DE LA PERDIDA DE LA ASIGNATURA. Una vez se haya completado el
numero de fallas para reprobar los cursos y actividades académicas en los que se haya acordado tomar
asistencia, el profesor debe abstenerse de aplicar evaluaciones y debe informar dicha situacion al
estudiante. Ademas, el profesor debe reportar al programa respectivo mediante un escrito con los
debidos soportes y el programa adelantard el debido tramite ante registro y control.

CAPITULO X
DEL PERIODO DE NIVELACION, DEL PERIODO DE ACTUALIZACION Y DEL PERIODO
INTERSEMESTRAL

ARTICULO 149. PROPOSITO DEL PERIODO DE NIVELACION. El periodo de nivelacion estd orientado a
desarrollar en el estudiante las competencias y el logro de los resultados de aprendizaje previstos de
acuerdo con la normatividad vigente teniendo en cuenta el programa y la modalidad en la que es
ofertada. Asimismo, tiene el objetivo de elevar su rendimiento académico para favorecer su
desempeno y fortalecer el compromiso con su proceso formativo. De manera que ambas cosas lo
lleven a continuar y culminar exitosamente su plan de estudios.

ARTICULO 150. APROBACION DEL DESARROLLO DEL PERIODO DE NIVELACION. El Consejo Asesor de

Facultad serd el encargado de aprobar la inscripcion al periodo de nivelacién y la Direccion del
Programa serd quien debe aprobar el plan para el desarrollo de las competencias, contenidos y
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resultados esperados del estudiante en este periodo. Con tal propdsito, valora que estos procesos de
seguimiento y la evaluacién de aprendizajes, correspondan al plan de estudios del programa.

ARTICULO 151. CONDICIONES ACADEMICAS. El estudiante que se encuentre en periodo de nivelacién
tiene las siguientes responsabilidades:

1. Reunirse antes de las fechas de registro de cursos del periodo académico con la Direccién del
Programa, o su delegado, con el fin de disefar el plan de seguimiento y la asignacién académica.

2. Cumplir con un 90% de asistencia a las actividades, cursos y tutorias programadas para el periodo
de nivelacién.

3. Cumplir con un nivel de desempefio inicial, con un promedio académico igual o superior a tres
coma dos (3,2), durante el periodo de nivelacién. De no lograrlo, perdera el cupo.

4. Cumplir las estrategias definidas en el programa académico y en el plan de seguimiento.

5. Debe asistir a las actividades programadas para su nivelacion por el Programa de Bienestar.

6. El promedio obtenido en el periodo de nivelacion hace parte del promedio acumulado del
programa de formacién que cursa. A su vez, queda registrado en el sistema de gestién académica
institucional.

Pardgrafo 1. Una vez culminado y aprobado el periodo de nivelacion, el estudiante puede ingresar por
ultima vez al programa académico, bajo las condiciones y términos establecidos en este
reglamento.

Pardgrafo 2. Para los programas en modalidad dual, la aprobacién del periodo de nivelacién debe
garantizar el desarrollo de la estancia empresarial correspondiente para el logro de los resultados
previstos en este periodo.

Pardgrafo 3. El estudiante que pierda el periodo de nivelacidn puede solicitar el estudio de su situacion
académica al Consejo Académico.

ARTICULO 152. PROPOSITO DEL PERIODO DE ACTUALIZACION. El periodo de actualizacion esta
orientado a promover la actualizacidn profesional y graduacion del estudiante, de acuerdo con la
normatividad vigente teniendo en cuenta el programa y la modalidad en la que es ofertada. El periodo
de actualizacidn aplica, si transcurridos 2 afios, el estudiante no ha finalizado el plan de estudios del
programa desarrollado.

ARTICULO 153. APROBACION DEL PERIODO DE ACTUALIZACION. El director de escuela es quien
aprueba el plan para el desarrollo del periodo de actualizacidn del estudiante, y Direccidn del Programa
serd quien avale el programa en relacidn con las competencias, contenidos y los resultados dentro del
periodo de actualizacion.

Pardgrafo. Para los programas en modalidad dual, la aprobacién del periodo de actualizacion debe
garantizar el desarrollo de la estancia empresarial correspondiente para el logro de los resultados

previstos en este periodo.

ARTICULO 154. CONDICIONES ACADEMICAS DEL PERIODO DE ACTUALIZACION. Es responsabilidad
del estudiante que se encuentre en periodo de actualizacion:
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1. El estudiante solicitara al director de escuela el periodo de actualizacién, una vez vencidos los
términos que aborda el articulo 18. Las solicitudes realizadas fuera de este lapso no seran tramitadas.

2. LaDireccion del Programa es la encargada de determinar las competencias y los cursos que hacen
parte del periodo de actualizacién. Sin embargo, no puede ser inferior al 50% de los créditos
académicos correspondientes al ultimo semestre del plan de estudios.

3. El promedio obtenido en el periodo de actualizacién hace parte del promedio acumulado del
programa de formacion que cursa y queda registrado en el Sistema de Gestion Académica Institucional
como un periodo académico adicional.

4. Cumplir con un 90% de asistencia a las actividades, cursos, tutorias programadas para el periodo
de actualizacion.

5. Cumplir con un nivel de desempefio inicial, con un promedio académico igual o superior a tres
coma dos (3,2), durante el periodo de nivelacidn. De no lograrlo, perdera el cupo.

6. En caso de no aprobar algin curso durante el periodo de actualizacién, dicho curso debera
repetirse en el periodo académico siguiente.

Paragrafo. En caso de que el estudiante no apruebe el periodo de actualizacion, el Consejo Académico
debe decidir el mecanismo a seguir, previa solicitud del estudiante.

ARTICULO 155. PROPOSITO DEL PERIODO INTERSEMESTRAL. El periodo intersemestral esta
orientado a permitir el adelanto o repeticidn de uno o mas cursos propios del plan de estudios cursado
por el estudiante, de acuerdo con la normatividad vigente teniendo en cuenta el programa y la
modalidad en la que es ofertada.

Paragrafo. Los derechos pecuniarios delcurso intersemestral se calculan al multiplicar el valor corriente
del crédito, en el programa que corresponde el curso, por el nimero de créditos académicos del
mismo. Es importante aclarar que para estos cursos no se otorga crédito financiero.

ARTICULO 156. APROBACION DE LAS ASIGNATURAS INTERSEMESTALES. El Consejo Asesor de
Facultad es la dependencia encargada de aprobar el desarrollo de los cursos intersemestrales con base
en la sustentacién de viabilidad, previa presentacién de la Direccidn del Programa. Para este efecto,
se tendrdn en cuenta las siguientes condiciones, entre otras, de acuerdo con los lineamientos
institucionales:

a) Numero de créditos del curso e intensidad horaria para trabajo presencial e independiente.
b) Suficiencia de tiempo para su cubrimiento en periodo intersemestral.
c) Numero de aspirantes al curso.

ARTICULO 157. CONDICIONES ACADEMICAS DE LAS ASIGNATURAS INTERSEMESTRALES.

1. El estudiante podra tomar hasta nueve (9) créditos académicos en un periodo intersemestral,
previa oferta y aprobacion del curso por la unidad competente. Siempre que la programacion horaria
de los cursos lo permita.

2. Elestudiante debe asistir al 90% de la programacion de los cursos tedricos y al 100% de los cursos
practicos.

3. El nivel de desempefio y sus correspondientes unidades de medida obtenidas en los cursos de
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periodos intersemestrales tienen los mismos efectos académicos que el presente reglamento
establece para los periodos académicos ordinarios.

4. Elestudiante puede retirar el curso del periodo intersemestral matriculado hasta el quinto

(5) dia habil de iniciado el mismo, siempre y cuando no lo esté perdiendo por inasistencia.

Pardgrafo. En ningln caso hay devolucién de derechos pecuniarios, ni imputacién o abono a periodos
subsiguientes.

CAPITULO XI
DEL COTERMINAL

ARTICULO 158. DEFINICION. El Coterminal constituye los cursos de posgrado que se ofertan a
estudiantes de pregrado como opcién de grado, previo cumplimiento de los requisitos definidos en los
lineamientos de opcidon de grado institucional.

ARTICULO 159. NORMATIVIDAD PARTICULAR. Las caracteristicas, requisitos académicos y demas
disposiciones complementarias de la opcién de coterminal se encuentran reguladas mediante los
lineamientos institucionales para las opciones de grado.

Pardgrafo 1. El estudiante que tome el coterminal como opcién de grado debe pagar los derechos
pecuniarios establecidos para tal fin.

Pardgrafo 2. La asignacion del coterminal es equivalente a la asignacién académica de los cursos
matriculados en el periodo. Ademas, no debe exceder el total de los créditos maximos establecidos
en el plan de estudios para un semestre.

CAPITULO XII
DE LAS EVALUACIONES DEL PROCESO FORMATIVO Y SUS NIVELES DE DESEMPENO

ARTICULO 160. CLASIFICACION DE LAS EVALUACIONES. La ECR clasifica las pruebas de evaluacién
académica segun su tipo:

a) Evaluaciones del proceso formativo.

b) Evaluaciones supletorias.

c) Evaluaciones de validacion o suficiencia

d) Evaluacidn de clasificacidn de lengua extranjera.
e) Evaluaciones de ciclo.

ARTICULO 161. EVALUACIONES DEL PROCESO FORMATIVO. Las evaluaciones del proceso formativo
son aquellas acciones que realiza el profesor durante el periodo académico, segun lo establecido en el
plan analitico de curso. Estas acciones le permiten conocer y dar cuenta del proceso de aprendizaje
del estudiante.
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De acuerdo con el tiempo en el que son aplicadas son:

e Inicial: Cumple con una funciéon diagndstica.
e  Procesual: Se plantea durante el desarrollo del curso, son evaluaciones formativas.
e  Final: Comprueba los resultados de aprendizaje de los estudiantes. Es una evaluacién sumativa.

ARTICULO 162. CONDICIONES DEL PROCESO EVALUATIVO. Al inicio del periodo académico, cada
profesor debe informar a sus estudiantes los criterios, mecanismos y programacion de las evaluaciones
del proceso formativo del curso en relacidén con el tiempo y con los fines. Esto debe quedar consignado
en el acta de compromiso del curso.

Pardgrafo. Las evaluaciones de los programas en modalidad dual comprenderan las actividades
evaluativas realizadas en el entorno institucional educativo y en la estancia empresarial.

ARTICULO 163. SOBRE EL CRITERIO DE DESEMPENO Y LA ESCALA DE MEDIDA. Los indicadores del
nivel de desempefio y su correspondiente unidad de medida para todo tipo de evaluacion debe
demostrar el nivel de dominio de los resultados de aprendizaje especificos y globales y, por ende,
evaluar la apropiacion de las competencias a corto, mediano y largo plazo, asi:

CRITERIO DE DESEMPENO UNIDAD DE MEDIDA
Insuficiente 0.0-2,99
Inicial 3,0-3,49
Basico 3,5-3,99
Alto o auténomo 4,0-4,49
Superior o estratégico 45-5,0

Pardgrafo. Para aquellos cursos que, por determinacién de los Consejos o comités, reciben un criterio
de medicién no numérico, recibiran el concepto de aprobado o no aprobado. (A/NA). Los créditos de
los cursos aprobados cuentan como requisitos de grado cuando el programa académico asi lo
determine, pero no serdan tomados en cuenta para el cdlculo del promedio semestral ni del acumulado.

ARTICULO 164. REPORTE Y PORCENTAJE DE LAS EVALUACIONES DEL PROCESO FORMATIVO.
Durante el periodo académico, cada curso tiene previstos dos (2) cortes para el reporte del nivel de
desempeno y su correspondiente escala de medida de las evaluaciones del proceso formativo, con
porcentajes de cincuenta por ciento (50%) en cada cohorte. Cada uno de los cortes puede incluir el
numero de momentos evaluativos y el porcentaje que el profesor establezca en su planeacion
académica, previo consenso con los estudiantes y de acuerdo con lo establecido en el articulo 160.
En todo caso, se debe garantizar el seguimiento, acompafiamiento y retroalimentacién permanente
al estudiante.

Paragrafo. Los tiempos del reporte estaradn establecidos en el calendario académico institucional.
ARTICULO 165. SUJETOS DE EVALUACION. Solo podran ser evaluados y determinados los niveles de
desempeno de los estudiantes que se encuentren debidamente matriculados o vinculados con la ECR

en los términos de este reglamento. En este sentido, el estudiante que no se encuentre en las listas
oficiales no sera sujeto de evaluacién hasta que no defina su situacién académica con el respectivo
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programa. Tampoco le serdn reconocidas las actividades académicas en las que haya participado.

ARTICULO 166. CONSECUENCIA DE NO PRESENTAR UNA EVALUACION. Cuando un estudiante no
presente una evaluacion del proceso formativo en los tiempos previstos, la unidad de medida serd
cero coma cero (0,0), salvo que medie justa causa, caso en el cual puede solicitar la autorizacion a la
Direccién del Programa para presentar una evaluacidn supletoria, segln lo estipulado en el presente
reglamento.

Paragrafo. Si se verifica una excusa justificada tal como lo plantea el articulo 145, el estudiante queda
eximido de pago de derechos pecuniarios por examenes supletorios previa autorizacion de la
Direccién del Programa.

ARTICULO 167. RETROALIMENTACION DE LAS EVALUACIONES. Los estudiantes deben recibir
retroalimentacién por parte de los profesores sobre su desempefo. Esta retroalimentacidon debe
darse en las fechas establecidas en el calendario académico institucional para tal fin.

ARTICULO 168. DE LA REVISION DE LOS RESULTADOS DE EVALUACION DEL PROCESO FORMATIVO.
Los estudiantes pueden solicitar la revisidn de los resultados de la evaluacién del proceso formativo en
cada corte, siempre y cuando hayan asistido a la retroalimentacién realizada por los profesores. El
procedimiento es el siguiente:

1. El estudiante puede realizar la solicitud ante el profesor del curso en un tiempo maximo de dos
(2) dias habiles a partir de la publicacion de los niveles de desempefios obtenidos y sus
correspondientes unidades de medida. El profesor debe revisar el nivel de desempefio y su
correspondiente escala de medida y emitir un concepto por escrito dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes.

2. En caso de persistir el desacuerdo respecto a la revision del profesor, el estudiante puede emitir
una solicitud dentro de los siguientes dos (2) dias habiles a la Direccién del Programa; a su vez, la
Direccion del Programa designa un segundo evaluador que tendrd tres (3) dias para emitir los
resultados de la revisién.

3. El concepto del segundo evaluador es reportado al estudiante por el programa respectivo, una
vez sea notificado por el segundo evaluador.

4. Cuando se trate de evaluaciones grupales, el tramite de revision del nivel de desempefio por un
segundo calificador puede ser iniciado por cualquiera de los integrantes del grupo. No obstante, todos
los integrantes deben tener conocimiento de dicho trdmite. De esta manera, pueden presentar sus
apreciaciones o reclamaciones y hacer valer sus derechos. La participacién de la totalidad de
integrantes garantiza que el resultado definitivo los cobije a todos.

5. El nivel de desempefio y la unidad de medida correspondiente de la revision es la emitida por el
segundo calificador. Puede aumentar o disminuir y, en todo caso, es inapelable.

6. La Direccién del Programa tiene la responsabilidad que el nivel de desempefio y la unidad de
medida correspondiente definitiva del estudiante quede registrada en el Sistema de Gestion
Académica.

Pardgrafo. Los cursos practicos de los programas en cualquier modalidad no tienen segundo
calificador.
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ARTICULO 169. NIVEL DE DESEMPENO Y LA UNIDAD DE MEDIDA CORRESPONDIENTE DEFINITIVO.
Permiten demostrar el nivel de dominio de los resultados de aprendizaje globales o especificos y, por
ende, evaluar la apropiacién de las competencias a mediano y largo plazo. El nivel minimo de
desempeno, para aprobar un curso de pregrado es de tres coma cero (3,0), correspondiente a un nivel
Inicial. El nivel minimo de desempefio para aprobar los cursos repitentes se explica en el articulo 181.

Pardgrafo. El nivel de desempefio minimo aprobatorio para cursos practicos es de 3,5, que
corresponde a un desempefio basico y se explica en el articulo 279.

ARTICULO 170. REPORTES DEL NIVEL DE DESEMPENO Y LAS UNIDADES DE MEDIDA. El profesor debe
ingresar los reportes del nivel de desempefio y la unidad de medida en el Sistema de Gestion
Académica, dentro de las fechas establecidas en el calendario académico institucional.

ARTICULO 171. MODIFICACIONES DEL NIVEL DE DESEMPENO Y SU CORRESPONDIENTE UNIDAD DE
MEDIDA. Una vez se ingresado la unidad de medida al Sistema de Gestion Académica, solo se podra
modificar en las fechas establecidas en el calendario académico para tal fin. Cualquier solicitud
posterior realizada por el profesor debe ser aprobada por la decanatura de la facultad.

ARTICULO 172. CONDICIONES PARA LA MODIFICACION DEL NIVEL DE DESEMPENO Y SU
CORRESPONDIENTE UNIDAD DE MEDIDA.

1. La decanatura o su delegada es la instancia académica que reporta los cambios ante la
dependencia de registro y control académico.

2. No se pueden realizar modificaciones de los niveles de desempeiio y sus correspondientes
unidades de medida, una vez iniciado el periodo académico siguiente.

3. Las correcciones del nivel de desempefio y su correspondiente unidad de medida derivadas de
procesos de revisidén, o de segundos evaluadores, son reportadas por la Direccion del Programa o su
delegado a registro y control académico, dentro de las fechas establecidas en el calendario académico
institucional.

4. Cuando un profesor anule la evaluacién de un estudiante y, como consecuencia, le otorgue la
calificacion de cero coma cero (0,0) como unidad de medida por presunto fraude (copia) o plagio, y
posteriormente, dentro del proceso disciplinario, se define que no existié falta disciplinaria, el
estudiante queda absuelto, por lo tanto, recobra el derecho a que se le evaluie la prueba y se rectifique
la unidad de medida impuesta.

5. Cuando medie una justa causa que impida la presentacion de una evaluacidn o correccion del
nivel de desempefio y su correspondiente unidad de medida.

6. Cuando exista un error administrativo en la unidad de medida o el nivel de desempefio o reporte
del estudiante como consecuencia del ingreso al Sistema de Gestidn Académica Institucional.

Paragrafo. Toda modificacidn del nivel de desempeiio y la unidad de medida debe ir acompafiada del
soporte respectivo que justifica el cambio.

ARTICULO 173. EVALUACIONES SUPLETORIAS. Son aquellas que se presentan en reemplazo de otra o
de otras evaluaciones del proceso formativo, que se han dejado de presentar en la fecha programada
en la guia del curso y que han sido autorizadas en los términos definidos en este reglamento. Su
presentacién debe estar soportada a su vez, avalada por la Direccion del Programa.
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Pardgrafo. Las evaluaciones supletorias generan pago de derechos pecuniarios a excepcidn de las
establecidas como excusas validas en el articulo 146.

ARTICULO 174. CONDICIONES ACADEMICAS DE LAS EVALUACIONES SUPLETORIAS. Las siguientes
son condiciones académicas:

1. La evaluacion supletoria se solicita para aquellas cuyo valor porcentual sea superior al diez por
ciento (10%) del total de evaluaciones del curso, que se presentan en una fecha distinta a la
programada.

2. Lasolicitud motivada debe presentarse en un plazo no mayor a dos (2) dias habiles posteriores a
la evaluacion y debe ser autorizada por la Direccién del Programa correspondiente. Una vez autorizado
el supletorio, se establece un plazo limite de tres (3) dias habiles para su presentacion y para el pago
de los derechos pecuniarios respectivos.

3. Solo las evaluaciones supletorias solicitadas por justa causa se eximiran de pago de los derechos
pecuniarios, de acuerdo con el articulo 146.

4. En caso de que el estudiante no se presente a la evaluacidn supletoria autorizada por primera
vez, la unidad de medida serd de cero coma cero (0,0). Salvo que medie justa causa, caso en el cual
puede volver a solicitar la autorizacién para presentar la evaluacion supletoria. Su presentacién debe
estar soportada a su vez, avalada por ladecanatura de la facultad.

ARTICULO 175. VALIDACIONES O PRUEBAS DE SUFICIENCIA. La validacién o suficiencia consiste en la
presentacién de una evaluacion del desempefio observable y medible. El propdsito de estas es que el
estudiante demuestre experticia en los resultados esperados de aprendizaje de un curso, antes de su
desarrollo, la evaluacién de validacién o suficiencia sera realizada y calificada por dos profesores del
area.

Pardgrafo. Toda evaluacién de validacion o suficiencia dard lugar al pago de los derechos pecuniarios
respectivos.

ARTICULO 176. CONDICIONES ACADEMICAS. Las siguientes son condiciones académicas de las
pruebas de validacién o suficiencia:

1. El estudiante debe estar matriculado en el programa para presentar examenes de validacidén o
suficiencia.

2. Lavalidacion o suficiencia es aprobada con un nivel de desempefio alto o auténomo y una unidad
de medida igual o superior a cuatro coma cero (4.0).

3. El estudiante podra presentar una evaluacién de validacion o suficiencia por una sola vez para un
mismo curso.

4. Siun estudiante no aprueba la evaluacion de validacion, la unidad de medida correspondiente no
puede tenerse en cuenta en la hoja de vida académica. En tal caso, debe matricular el curso en el
periodo académico inmediatamente siguiente.

5. No se pueden validar cursos que hayan sido reprobados.

6. Los cursos validados y aprobados hacen parte del promedio acumulado. Igualmente, se registran
en el Sistema de Gestién Académica de la ECR durante el periodo académico en el cual se realizd la
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evaluacién.
7. Las evaluaciones de validacién o suficiencia pueden hacerse en cualquier momento del periodo
académico.
8. El estudiante puede validar cursos que, en conjunto con los créditos homologados para el caso
de transferencias externas, no sobrepasen el 50% de la totalidad de créditos en el respectivo
programa.

ARTICULO 177. EVALUACIONES DE CICLO. Son aquellas evaluaciones realizadas en el Gltimo semestre
de cada ciclo de formacién, que busca verificar el desarrollo de las competencias de los estudiantes
de acuerdo con el perfil de formacién y de egreso, establecido por el programa.

Pardgrafo. Las evaluaciones de ciclo son requisito de grado, y para ello deben quedar aprobadas de
acuerdo con los niveles de desempefio y escalas de medidas definidas en este reglamento.

ARTICULO 178. EVALUACION DE CLASIFICACION DE LENGUA EXTRANIJERA. Es la evaluacion que, de
acuerdo con la competencia lengua extranjera - inglés, clasifica al estudiante en un determinado nivel.
Asimismo, certifica su competencia o el nivel a partir del cual debe tomar los cursos exigidos por la
ECR. La evaluacidn es obligatoria y se presenta cuando el estudiante se matricula por primera vez en la
ECR, dentro del plazo establecido en el calendario académico institucional.

Pardgrafo 1. Una vez se obtengan los resultados de la clasificacién del estudiante y se certifique el
nivel de inglés a partir del cual debe tomar los cursos, los niveles superados se registran en el Sistema
de Gestion Académica con un nivel de desempefio superior o estratégico y la unidad de medida
correspondiente de cinco coma cero (5,0).

Pardgrafo 2. Para validar el requisito del idioma extranjero el estudiante puede optar por una de las
siguientes alternativas: (a) Modalidad de examenes internacionales. El estudiante debe presentar la
certificacion de un examen internacional del idioma inglés (ej. TOEFL, MICHIGAN - MET, IELIS)
aceptado por la unidad de inglés y con el puntaje requerido, que le permita homologar los niveles
propios del plan de estudios correspondiente; b) Exdmenes de suficiencia o validacion, realizados por
la unidad de inglés.

CAPITULO XliI
DEL PROMEDIO Y RENDIMIENTO ACADEMICO

ARTICULO 179. PROMEDIOS ACADEMICOS. La ECR establece los siguientes promedios para
evaluar el rendimiento académico de los estudiantes:

a) Promedio académico de periodo. Para calcular el promedio académico de periodo, se multiplica
el nivel de desempeiio definitivo de cada curso por el nimero de créditos del curso. Luego, se suman
todos los productos anteriores y el resultado se divide por la suma total de créditos de los cursos antes
considerados.

b) Promedio académico acumulado. Para calcular el promedio académico acumulado, se suman
todos los promedios de los periodos, suma que se divide por el nimero de estos. El cociente expresa
el promedio acumulado, el cual corresponde a un nivel de desempefio de acuerdo con la escala
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presenta en este reglamento. El promedio acumulado se calcula a partir del segundo periodo
académico de formacidn.

Pardgrafo. Los cursos con solo niveles de desempefio cualitativa a los que haya lugar no afectan el
promedio del periodo. Sin embargo, deben estar minimo en el nivel basico para que sean reconocidos
en la hoja de vida académica del estudiante.

ARTICULO 180. RENDIMIENTO ACADEMICO. El estudiante que obtenga en su promedio del periodo
académico un nivel de desempenio inferior insuficiente, es decir menor a tres coma cero (3,0) y no
esté incurso en alguna de las causales de pérdida de cupo, entra en prueba académica en el siguiente
periodo académico. Opera de manera automatica, con el compromiso de obtener en su promedio
académico un nivel de desempenfio igual o superior a la inicial, es decir tres coma dos (3,2). De no
lograrlo, el estudiante pierde el cupo.

ARTICULO 181. DE LA REPETICION DE UNA ASIGNATURA. Todo curso reprobado debe repetirse en el
periodo inmediatamente siguiente al de la pérdida o en un periodo intersemestral. Un curso
reprobado puede repetirse hasta tres (3) veces. El nivel de desempefio y la unidad de medida
correspondiente aprobatoria de un curso que se repite es la siguiente:

1. Nivel de desempefio basico y unidad de medida de tres coma dos (3,2) si se repite por primera
vez.

2. Nivel de desempefio basico y unidad de medida de tres coma cinco (3,5) si se repite por segunda
y tercera vez.

Pardgrafo 1. La repeticion del curso puede realizarse siempre y cuando el estudiante no incurra en
alguna causal de pérdida de cupo.

Pardgrafo 2. Si el curso se ha dejado de ofertar, el Consejo Asesor de Facultad tiene la responsabilidad
de determinar el equivalente que debe tomar el estudiante. Esto debe quedar documentado en la
hoja de vida académica del estudiante.

Pardgrafo 3. Si el nivel de desempefio del curso no es superado una vez se repita por tercera vez, el

estudiante perdera el cupo de acuerdo con el articulo 138 de este reglamento y tendrd que regirse
por lo establecido en relacién con reingresos.

Pardagrafo 4. Si el estudiante pierde un curso electivo, puede cursar el mismo u otro, siempre y cuando
cumpla con el numero total de créditos definido en el plan de estudios.

Paragrafo 5. Las condiciones de repeticidn de los cursos practicos y los niveles de desempefio minimas
aprobatorias se definen en el articulo 282.

CAPITULO XIV
BECAS Y RECONOCIMIENTOS

ARTICULO 182. BECAS. Constituyen el aporte econémico mediante el cual la ECR estimula y apoya a
los estudiantes de pregrado durante un periodo académico. La ECR otorga las siguientes becas:
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e Alto Rendimiento Académico

e  Alto Rendimiento Deportivo

e  Monitorias

e Internacionalizacion

e  Cierre de Brechas (Otorgada por aliados estratégicos)

Pardgrafo 1. Cada modalidad de beca tiene una duracién de un semestre y puede ser renovada en el
siguiente periodo académico si el estudiante cumple con los requisitos establecidos.

Pardgrafo 2. Estas becas no son acumulables con otros beneficios.

Paragrafo 3. La beca se pierde si el beneficiado incurre en alguna falta establecida en el Reglamento
Académico durante el periodo que se encuentra becado, y en consecuencia tendrd que hacer
devolucidn econdmica respectiva.

ARTICULO 183. BECA DE ALTO RENDIMIENTO ACADEMICO. Consiste en subvencionar el 100%
del valor de la matricula del semestre a un estudiante en cada programa académico de pregrado, que
cumplan con los siguientes requisitos:

Contar con un minimo de 42 créditos aprobados.

Obtener el promedio acumulado igual o superior a 4.4 (nivel alto de desempefio)
Obtener el promedio acumulado mas alto dentro del programa académico.
Obtener un promedio del semestre igual o superior a 4.4 (nivel alto de desempefio)
Haber aprobado los cursos matriculados en todos los semestres cursados.

Contar con matricula completa en el semestre de la obtencién de la beca.

No tener sanciones disciplinarias durante el desarrollo de su vida académica.
Encontrarse a paz y salvo financiero.

Contar con la aprobacion del Consejo Académico.

WO NOWULRAWNRE

Pardgrafo 1. El proceso de otorgamiento de la Beca no requiere postulacidn y se hara finalizado en el
periodo académico. Los mejores promedios que cumplan las condiciones seran postulados al Consejo
Académico quien es en definitiva quien otorga la beca.

Pardgrafo 2. En caso de empate, la beca sera concedida al estudiante que acredite mayor nimero de
créditos cursados y aprobados durante su permanencia en la institucion. En caso de persistir el empate
se dividira el valor de la beca entre los estudiantes que cumplan en las mismas condiciones los criterios
establecidos.

ARTICULO 184. BECA DE ALTO RENDIMIENTO DEPORTIVO. Esta beca consiste en brindar un apoyo
econdmico del 100% del valor total de la matricula del semestre. Aplica a todos los estudiantes de
pregrado que se destaquen por su participacidn en competencias de alto rendimiento.

El estudiante debe cumplir con las siguientes condiciones:

1. Hoja de vida deportiva que demuestre su condicién como deportista destacado adjuntando las
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certificaciones que le acreditan como tal.

2. Tener calidad de seleccionado nacional o regional, en categorias juvenil o mayores, en disciplinas
deportivas avaladas y reconocidas por los entes nacionales y departamentales del deporte.

3. Constancia original que acredite que el aspirante es un deportista regular, la cual debera ser
emitida por el ente rector del deporte a nivel nacional, o departamental, con maximo tres meses de
vigencia.

4. Promedio acumulado de 4.0 o superior (nivel alto de desempefio).

5. Carta dirigida al comité de becas en donde se exponen las razones por las cuales se presenta a
esta convocatoria.

Pardgrafo. Este beneficio no es acumulable y estd sujeto a la apertura de la convocatoria semestral.

ARTICULO 185. BECA A MONITORES. Es un estimulo econdémico del 25% que se le otorga a un
estudiante regular de la ECR que por sus méritos académicos y su interés particular ha sido
seleccionado para desarrollar durante el semestre académico bajo la direccidn del profesor regular de
un curso, una actividad académica de apoyo al proceso de ensefianza y aprendizaje.

Condiciones para ser seleccionado y acceder a la beca como monitor:

Haber cursado y demostrar suficiencia en el curso de la cual desea ser monitor académico con un alto
nivel de desempefio, con un minimo de 4.2.

Contar con un minimo de 42 créditos aprobados.

No haber incurrido en sanciones disciplinarias.

No estar en prueba académica.

Encontrarse a paz y salvo financiero con la Institucidn

Ll

Pardgrafo. Los cupos y condiciones de la convocatoria seran aprobados por el comité de becas y
socializados por Bienestar Institucional. Esta beca no es acumulable con ningun otro beneficio.

ARTICULO 186. BECA DE INTERNACIONALIZACION. Estimulo econdmico de hasta el 60% en el valor
de la matricula, por una Unica vez, dentro del desarrollo de su programa de pregrado. Este beneficio
otorga el derecho a homologar los cursos cursados en la universidad de destino y a tomar créditos
adicionales que no sean parte del curriculo de dicha institucién, siempre y cuando no supere el 40%
de los créditos de un semestre académico.

Requisitos:

1. Ser aspirante a cursar la modalidad de semestre/cuatrimestre académico internacional o
practicas/pasantias/estancias empresariales internacionales.

2. Tener aprobado al menos el 30% de los créditos académicos de su respectivo programa.

3. Acreditar un promedio ponderado igual o superior a 3.5 (Nivel de desempefio basico)

4. Presentar carta de aceptacion de la institucion de educacién superior o la entidad receptora y el
plan de trabajo de la ECR.
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5. No presentar sanciones disciplinarias.
Estar a paz y salvo financiero con la institucion.
7. Contar con la aprobacidn del comité de becas

o

Pardgrafo 1. Esta beca no es acumulable con otros beneficios.

Pardgrafo 2. La beca esta sujeta a la apertura de la convocatoria semestral y serd divulgada por
Bienestar Institucional.

ARTICULO 187. BECA CIERRE DE BRECHAS. (Otorgada por aliados estratégicos): Estimulo econémico
gue otorga un aliado estratégico de la ECR como reconocimiento al buen desempefio académico del
estudiante. Este beneficio no es acumulable y esta sujeto a la apertura de la convocatoria semestral.

Paragrafo. Esta beca y sus condiciones esta sujeta a la convocatoria semestral aprobada por el comité
de becas y socializada por bienestar institucional.

ARTICULO 188. SOBRE EL COMITE DE BECAS. Estd conformado por la Rectoria, quien preside el
Comité, la Decanatura, la Gerencia Financiera, el Coordinador de bienestar, quien actia como
secretario del comité y un representante de la gerencia de relacionamiento y proyeccion social. Este
Comité se reunira como minimo dos veces al afio.

Funciones del comité:

Verificar el cumplimiento del reglamento.

Dar apertura a las diferentes convocatorias para la adjudicacidn de becas.

Presentar un informe anual al Rector para su presentacién al Consejo Superior Universitario.
Aprobar las solicitudes de beca de acuerdo con los lineamientos.

Proponer actualizaciones sobre la normativa de las Becas Institucionales.

vk wnN e

ARTICULO 189. RECONOCIMIENTOS. Es la distincidn que realiza la ECR a los estudiantes de pregrado
una vez culminan su plan de estudios. Los estudiantes que alcanzan esta distincién se caracterizan
porque, durante el desarrollo de su carrera, se destacaron por su desempefio en actividades propias de
la formacidn, la investigacion y la proyeccién social. En ese sentido, la ECR otorga los siguientes
reconocimientos:

a) Grado de Honor Juan Ruiz Mora.
b) Aporte a la produccidn investigativa.
c) Aporte ala relacién con el sector externo — Proyeccidn Social.

Pardgrafo 1: Los reconocimientos se otorgan con previa aprobaciéon del Consejo Académico de
acuerdo con los criterios establecidos por este érgano de gobierno, a propuesta del Consejo Asesor
de la Facultad y se entrega en ceremonia solemne de grado.

Paragrafo 2. La ECR promueve el desarrollo integral y la flexibilidad para responder a la diversidad

cultural y social de sus estudiantes. Con este fin se incorporaran las adecuaciones y ajustes pertinentes
para la eliminacién de barreras que puedan generar inequidad en la adjudicacion de los
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reconocimientos, a razén de las diferencias culturales y sociales propias a los candidatos.

TiTULO 5
DE LOS ESTUDIANTES DE POSGRADO

CAPITULO |
DE LA INSCRIPCION, SELECCION Y ADMISION

ARTICULO 190. La ECR promueve la flexibilidad en los procesos de inscripcién, seleccién y admisién en
los programas de posgrado, para responder a la diversidad cultural y social de todos los aspirantes.
Para ello incorporara las adecuaciones y ajustes pertinentes para la eliminacién de barreras que
puedan impedir el acceso en igualdad de condiciones.

ARTICULO 191. INSCRIPCION. Es el acto libre y voluntario por el cual un aspirante manifiesta su interés
por ingresar a uno de los programas académicos de posgrado de la Institucién. Se formaliza con:

a) Cancelar los costos que fije la ECR por concepto de inscripcion, dentro de los términos sefialados.
b) Diligenciar y anexar los documentos exigidos por la ley, la ECR y el respectivo programa
académico de posgrado.

Pardagrafo. El valor de los derechos de inscripcidn no es reembolsable. La Unica excepcidn es que el
programa académico no alcance el nimero minimo de estudiantes previsto para dar apertura.

ARTICULO 192. SELECCION. Es el proceso interno mediante el cual la ECR evalta las competencias y
actitudes del aspirante para ingresar, segun el perfil y las exigencias del programa al cual aspira. Cada
programa determina el tipo de pruebas que deben presentar los aspirantes, de acuerdo con la
normatividad legal vigente.

ARTICULO 193. ADMISION. Es el proceso a través del cual la ECR acepta o no la solicitud de un
aspirante inscrito a un programa académico de posgrado, con previo cumplimiento de los requisitos y
fechas establecidas en el calendario académico.

La admisidn esta condicionada a los siguientes aspectos:

a) Disponibilidad de cupos en el programa respectivo.

b) Disponibilidad del nimero minimo de estudiantes necesario para la apertura de la respectiva
cohorte.

c) Cumplimiento de otros requisitos establecidos especificamente para cada programa académico.
d) Veracidad de los documentos presentados por el aspirante.

ARTICULO 194. REQUISITOS DE ADMISION. Los siguientes son requisitos de admisién:
1. Estarinscrito en la ECR dentro de los términos establecidos por admisiones.
2. Acreditar el titulo de pregrado exigido por el programa, o su equivalente, en el caso de los

estudiantes extranjeros presentar la convalidacién de su titulo ante el MEN.
3. Presentar y aprobar las pruebas de ingreso que determine la ECR dentro en su politica de
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admisiones.

4. Cumplir todos aquellos requisitos adicionales que la ECR exija en su politica de admisiones. Es
importante aclarar que la ECR se reserva el derecho de exigir o solicitar cualquier tipo de
documentacién complementaria, si lo considera necesario.

ARTICULO 195. IRREGULARIDAD O INCONSISTENCIAS EN EL PROCESO DE ADMISION. La ECR se
reserva el derecho de comprobar la veracidad de los documentos recibidos. Si antes del inicio de clases
del mddulo o periodo correspondiente, se comprueba que el inscrito o admitido presentd
documentaciéon falsa, ya sea electrdnica o fisica, su inscripcién y admisién perdera validez y se
entendera que nunca tuvo alguna relacién con la institucion.

CAPITULO II
DE LAS TRANSFERENCIAS

ARTICULO 196. TRANSFERENCIA EXTERNA. Es el acto mediante el cual la ECR admite, después de un
previo estudio de los requisitos exigidos en el presente reglamento, a un aspirante que haya realizado
estudios en otra institucidon de educacidn superior, nacional o internacional, legalmente aprobada o
reconocida por la autoridad nacional correspondiente, para continuar sus estudios en el mismo
programa académico o afines.

Pardgrafo. La ECR determina el nimero de transferencias externas aceptadas para cada programa.

ARTICULO 197. ACEPTACION DE LA TRANSFERENCIA EXTERNA. La unidad de admisiones es la
autoridadinstitucional encargada de autorizar la admisién, con previa verificacién del cumplimiento de
los requisitos de la transferencia y de los cupos disponibles.

ARTICULO 198. REQUISITOS PARA LA TRANSFERENCIA EXTERNA. El aspirante que solicite la
transferencia externa debe cumplir con los siguientes requisitos dentro de las fechas establecidas por
la ECR para tal fin:

a) Cumplir con los requisitos de inscripcién.

b) En el caso de los programas de posgrado, haber cursado y aprobado, al menos, el 30% de los
créditos totales del programa de la institucion en la que haya desarrollado sus estudios.

c) Cumplir con un nivel de desempefio basico, con un promedio acumulado mayor o igual a tres
coma cinco (3,5).

d) Presentar contenidos programaticos de cada uno de los cursos aprobados y el respectivo
certificado de los niveles de desempefio y su correspondiente unidad de desempefio.

e) Presentar un certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Instituciéon en la que
realizé sus estudios.

f)  No haber suspendido sus estudios por mas de un (1) periodo académico.

g) Cumplir los requisitos particulares de admisién del programa académico al que aspira a ingresar.

Paragrafo 1. Respecto de los aspirantes que provengan de universidades extranjeras, la ECR aplica las
siguientes reglas adicionales:

a) Los certificados presentados a la ECR deben estar reconocidos y acreditados oficialmente por la
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universidad del pais de origen.

b) Presentar la debida convalidacién del Ministerio de Educacién de sus estudios de pregrado.

c) Obtener la debida refrendacidon de sus estudios, traduccién y apostillado por parte de las
autoridades colombianas competentes.

d) Elestudiante debe cumplir los requisitos de Migracién Colombia para ingresary permanecer en el
pais.

Paragrafo 2. En el caso de aspirantes con estudios suspendidos por mas de un (1) periodo, el Consejo
Asesor de Facultad decidird sobre su ingreso. Puede considerar criterios de desempefio laboral
durante el tiempo de receso académico y diferentes situaciones, siempre y cuando las condiciones
académicas del plan de estudios a adelantar estén dentro de la vigencia y actualizacion
correspondientes.

ARTICULO 199. TRANSFERENCIA INTERNA. Se entiende por transferencia interna la posibilidad que
tiene un estudiante que cursa un programa de posgrado de la ECR, de pasar a otro programa que
ofrece la Institucion, previo cumplimiento de los requisitos establecidos para tal fin. La transferencia
interna puede efectuarse una sola vez.

Pardgrafo. La ECR determina el numero de transferencias internas aceptadas para cada programa en
cada periodo académico

ARTICULO 200. ACEPTACION DE LA TRANSFERENCIA INTERNA. La Direccién del Programa es la
autoridad académica encargada de autorizar la admisidn. La admisidn cuenta con previa verificacion
por parte de admisiones del cumplimiento de los requisitos del traslado y de los cupos disponibles.

ARTICULO 201. REQUISITOS PARA LA TRANSFERENCIA INTERNA. El estudiante que solicite la
transferencia interna debe cumplir con los siguientes requisitos, en las fechas establecidas por la ECR
para tal fin:

1. Presentar la solicitud por escrito al programa de destino con copia a registro y control académico,
segun calendario académico.

2. Haber cursado y aprobado al menos el 10% de los créditos totales del plan de estudios del
programa académico en el que haya desarrollado sus estudios.

3.  Cumplir con un nivel de desempefio basico, con un promedio acumulado mayor o igual a tres
coma cinco (3,5).

4. No haber perdido el cupo en ningun programa académicos de la Institucion.

5. No tener sanciones disciplinarias en el periodo anterior, ni encontrarse cumpliendo alguna
sancion disciplinaria.

6. Presentary aprobar una entrevista con la Direccidn del Programa o su delegado.

7. Cumplir con los requisitos particulares de admisidon del programa académico al que aspira a
ingresar.

Paragrafo 1. El estudiante que solicite transferencia interna no debe pagar derechos pecuniarios de
inscripcion al programa al cual aspira.

Pardgrafo 2. En caso de aspirantes con estudios suspendidos por mas de dos periodos consecutivos, la
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Direccién del Programa serd quien decida las condiciones académicas de ingreso del estudiante,
siempre y cuando el plan de estudios a adelantar esté dentro de la vigencia y actualizacidn
correspondientes.

CAPITULO IlI
DE LAS HOMOLOGACIONES

ARTICULO 202. CASOS EN LOS QUE PROCEDE LA HOMOLOGACION. La homologacién de cursos
procede en los siguientes casos:

1. Transferencia Externa.

2. Estudiantes nuevos que no hayan realizado un proceso de admisidn por transferencia y que por
lo tanto no hayan tenido un estudio previo de homologacion.

3. Transferencia interna.

4. Cursos de educacion continua.

5. Lo establecido en los convenios de cooperacién académica.

Pardgrafo. Para que proceda este tipo de homologacidn, el estudiante debe obtener la autorizacion
de la Direccion del Programa, previa presentacion del estudio de homologacién.

ARTICULO 203. CONDICIONES ACADEMICAS. Las siguientes son condiciones académicas para la
homologacioén:

1. Enelcasodeinstituciones de educacion superior colombianas, las homologaciones solamente se
tramitan para solicitudes de cursos tedricas realizados y aprobados en estas. Estas instituciones
educativas deben estar debidamente aprobadas por el Ministerio de Educacion Nacional y, en el caso
de instituciones extranjeras, por la autoridad competente en el pais de origen. Los estudiantes tienen
que adjuntar los certificados reconocidos oficialmente en el pais de origen.

2. El plazo maximo para solicitar homologaciones de cursos sera de dos (2) afios, a partir de haberla
cursado.

3. Paraque proceda la homologacion de un curso desarrollado en la institucion o en otra institucidn,
es necesario que se demuestre un nivel de desempefio basico, con una unidad de medida igual o
superior a tres coma cinco (3,5).

4. Enlahojadevidaacadémica del estudiante se registra el nivel de desempefio final del estudiante.
Alli también se asigna el nimero de créditos establecidos para el curso dentro del plan de estudios del
programa académico.

5. No se pueden homologar los cursos que hayan sido reprobados en algin programa académico
de la ECR y que hayan sido cursados con posterioridad y aprobados en otra institucidon educativa.

6. Los cursos homologados se registran en el Sistema de Gestidon Académica de la ECR, en el médulo
o periodo en que se realizd la solicitud.

7. El estudiante puede homologar maximo hasta el 30% de los créditos del plan de estudios del
programa de posgrado que cursa.

Pardgrafo 1. La homologacidn cursa por una y Unica vez.

Paragrafo 2. Las practicas profesionales/estancias empresariales, y cualquiera que sea el requisito de
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grado escogido por el estudiante, no son homologables.

Pardgrafo 3. Los cursos del componente dual de los programas ofertados bajo esta modalidad no son
homologables.

CAPIiTULO IV
DEL REGISTRO DE ASIGNATURAS Y MATRICULA

ARTICULO 204. La ECR promueve la flexibilidad en los procesos de matricula para responder a la
diversidad cultural y social de todos sus estudiantes. Para ello incorporara las adecuaciones y ajustes
pertinentes para la eliminacion de barreras que puedan impedir el desarrollo de esta actividad en
igualdad de condiciones.

ARTICULO 205. PERIODO DE REGISTRO DE ASIGNATURAS. El registro de los cursos en el sistema se
realiza en las fechas establecidas en el calendario académico de la Institucidn. El estudiante que realice
un registro de cursos se somete a la disponibilidad de la oferta que exista al momento delregistro.

ARTICULO 206. REQUISITOS PARA LA MATRICULA DE PRIMER INGRESO. Previamente a la aceptacién
de acta de compromiso de matricula, los admitidos deben cumplir los siguientes requisitos:

1. Cancelar los derechos pecuniarios respectivos por concepto de matricula financiera.

2.  Matricular los créditos académicos previstos en el plan de estudios del respectivo programa.

3. Matricular los créditos académicos autorizados por el programa al que ingresa, de acuerdo con
los resultados del estudio de homologacién y validacidn. Lo anterior para el caso de los estudiantes
admitidos por transferencia externa o interna.

4. Contar con la autorizacion por parte de la decanatura para los estudiantes asistentes, con base
en lo que define este reglamento.

Pardgrafo. La Declaracion de afiliacion al Sistema general de Seguridad Social SGSS aplica en los casos
que el estudiante se matricula a la practica profesional o estancias empresariales en los programas
que asi lo requieran de acuerdo con su campo y modalidad, y que la normativa vigente lo exige.

ARTICULO 207. REQUISITOS PARA LA RENOVACION DE MATRICULA. E| estudiante debe seguir el
procedimiento establecido por la Instituciéon y cumplir con los siguientes requisitos:

Conservar el cupo en el programa académico que cursa.

Estar a paz y salvo financieramente con la ECR por todo concepto.

Presentar el certificado para descuentos aplicables a derechos pecuniarios de matricula.
Cancelar los derechos pecuniarios respectivos por concepto de matricula financiera.

Actualizar los datos relacionados con su afiliacién al SGSSS, en cualquiera de sus regimenes, o a
un régimen exceptuado o especial, cuando este aplique, de acuerdo con el programa, su campo y
modalidad.

uhwnN e

CAPITULO V
DE LOS DERECHOS PECUNIARIOS DE MATRICULA, ABONOS Y DEVOLUCIONES
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ARTICULO 208. TIPOS DE PAGO POR CONCEPTO DE MATRICULA. La ECR define los siguientes tipos
de matricula para los programas de posgrado, en relacion con el tiempo en el cual se establecen:

a) Matricula ordinaria: Aquella que se efectua dentro de las fechas establecidas para tal fin en el
calendario académico institucional.

a) Matricula extraordinaria: Aquella que se realiza entre la fecha en que culmine la matricula
ordinaria y la fecha de iniciacion de clases, de acuerdo con el calendario académico institucional, y
tendra un recargo econdmico fijado por la Institucidon. Tendra un recargo econémico sobre el valor de
la matricula ordinaria que sera fijado en la Resolucién de Derechos Pecuniarios de la Institucion.

Pardgrafo. Las solicitudes para realizar matricula en una fecha posterior a la establecida por la ECR,
para matricula extraordinaria, debe ser estudiada y autorizadas por las instancias académicas y
financieras que asigne la ECR.

ARTICULO 209. CRITERIOS PARA LA CANCELACION DE LOS COSTOS EDUCATIVOS POR CONCEPTO DE
MATRICULA.

Para la ECR los criterios para el pago de los costos educativos equivalen a la carga Académica
completa, esto es el 100% de los créditos académicos establecidos en los planes de estudio vigentes,
lo que significa el pago del 100% del valor total de la matricula estipulada en los derechos pecuniarios
de la Institucion.

Paragrafo 1. Para los casos especiales que deban registrar desde 1 crédito hasta el 50% de los créditos
académicos establecidos en los planes de estudio vigente, el pago de los costos educativos sera
evaluado y determinado por el drea académica y financiera.

Pardgrafo 3. Cuando el estudiante matricule la practica en un periodo académico, se causa sin
excepcion el valor completo de matricula.

ARTICULO 210. RESERVAS DE DINERO PARA CUPOS. La ECR podra atender solicitudes de abono a
matricula futura, asi:

a) Silasolicitud se eleva por escrito dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes contados a partir
de la fecha de inicio del programa (fecha establecida en el calendario académico), no se hara retencién
de ningln porcentaje del pago efectuado, es decir, se reservara el 100% del valor pagado. La institucion
le reservara el cupo por dos periodos académicos consecutivos. Una vez transcurrido este plazo, se
vencerd la reserva y en ningun caso habra devolucién de dinero.

b) Sila solicitud se eleva por escrito ante el area de académica /admisiones desde el sexto (6) dia
habil contado a partir del dia que inicio el programa y hasta el octavo (8) dia habil, contado a partir de
la fecha de inicio del programa (fecha establecida en el calendario académico), se reservara el 90% del
valor pagado. Dicha reserva se hara por dos periodos académicos consecutivos. Una vez transcurrido
este plazo, se vencera la reserva y en ningun caso habra devolucién de dinero.

c) Silasolicitud se eleva por escrito al area académica desde el noveno (9) dia habil y hasta el décimo
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(10) dia habil, contado a partir de la fecha de inicio del programa (fecha establecida en el calendario
académico), se reservara el 75% del valor pagado. Dicha reserva se hara por dos periodos académicos
consecutivos. Una vez transcurrido este plazo, se vencera la reserva y en ningln caso habra devolucion
de dinero.

Paragrafo: Si la solicitud de reserva se realiza vencido el plazo concedido para tal efecto, es decir con
posterioridad al ultimo dia habil de la segunda semana de inicio de clases, serd el Consejo Académico
el encargado de estudiar los fundamentos promovidos por el solicitante y decidir si se concede la
reserva de cupo y el porcentaje de reserva.

ARTICULO 211. DEVOLUCIONES. La ECR puede atender solicitudes de devolucién de valores
pagados solamente en los siguientes casos, y en los porcentajes aqui establecidos:

a) Silasolicitud se eleva dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes contados a partir de la fecha
de inicio del programa (fecha establecida en el calendario académico). La institucion le reintegrarad el
100% del dinero pagado, a la cuenta de origen de los fondos, en un plazo maximo de 30 dias
calendario.

b) Si una vez efectuado el pago, el estudiante fuera requerido para prestar servicio militar
obligatorio, le sera devuelto el 100% del valor pagado, a la cuenta de origen de fondos. La solicitud de
devolucidn debe estar acompafiada de la correspondiente certificacion que expida el Distrito Militar
para el efecto.

c) Sila institucion decide no dar apertura a la cohorte del programa, la asignatura o al cupo, se
devolvera el 100% del valor pagado por ese concepto, a la cuenta de origen de los fondos.

d) Siel estudiante solicita, por escrito ante la Direccién del Programa, la cancelacion del semestre y
la devolucién de los fondos desde el sexto (6) dia habil y hasta el octavo (8) dia habil, contado a partir
de la fecha de inicio del programa (fecha establecida en el calendario académico), se reintegrara el
90% del valor pagado a la cuenta de origen de los fondos.

e) Siel estudiante solicita, por escrito ante la Direccidn del Programa, la cancelacion del semestre y
la devolucion de los fondos desde el noveno (9) dia habil y hasta el décimo (10) dia habil, contado a
partir de la fecha de inicio del programa (fecha establecida en el calendario académico), se reintegrara
el 75 % del valor pagado a la cuenta de origen de los fondos.

f)  Para solicitar la devolucién del valor pagado por otros conceptos distintos a la matricula, el
estudiante debera remitir por escrito ante la Direccién del Programa la solicitud de devolucién de
dinero este dentro de los diez (10) dias habiles siguientes al pago. La peticion sera estudiada y resuelta
por la Gerencia Financiera. Si la solicitud se eleva dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes
contados a partir del pago, no se hard retencion de ningln porcentaje del pago efectuado. La
institucion le reintegrara el 100% del dinero pagado, a la cuenta de origen de los fondos, en un plazo
maximo de treinta (30) dias calendario. Si la solicitud se eleva desde el sexto (6) dia habil contado a
partir del pago y hasta el término del plazo se reembolsarad el 90% del valor pagado a la cuenta de
origen de los fondos.

Paragrafo 1. Todos los pagos se efectuardn a la cuenta de origen. De esta manera, si el pago se efectud
a través del Fondo de Cesantias, Entidades Bancarias o crediticias, el reintegro se hara directamente
a estas entidades, salvo que el interesado allegue autorizacion para hacer la transferencia a otra
cuenta.
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Paragrafo 2: Si, una vez transcurrido el plazo, se vence la reserva, en ningln caso habra devolucion de
dinero.

Pardgrafo 3: Para los casos en los que existan obligaciones crediticias con la Institucion, LA ECR hara
el ajuste respectivo y reintegrard exclusivamente el saldo a la cuenta de origen.

Pardgrafo 4. Cualquier criterio para devolucién de valores pagados que no esté descrito en este
Reglamento, serd resuelto por la GERENCIA FINANCIERA.

Paragrafo 5: Si la solicitud de devolucidn se realiza una vez se ha vencido el plazo concedido para tal
efecto serad el Consejo Académico el encargado de estudiar los fundamentos promovidos por el
solicitante y decidir si se concede la devolucién. El porcentaje de devoluciéon no podra ser inferior a
los preceptos contenidos en el presente articulo.

Paragrafo 6: En ninguna circunstancia se haran devoluciones por abandono y/o reprobacion de
asignaturas o modulos.

Pardgrafo 7: Todos los pagos se efectuardn de devolucién, debera tener la siguiente informacion; a)
carta o correo de solicitud del estudiante donde se explique los motivos y conste fecha de radicacion
ante el area competente para el proceso de devolucidn. b) certificacion bancaria de cuenta a transferir
no mayor a 30 dias, si la cuenta no es del estudiante en la comunicacién debera solicitar y autorizar el
giro al tercero indicando nombre e identificacion c) copia de la cedula legible del estudiante que firma
la solicitud d) copia de las cedula legible del titular de la cuenta autorizada donde se abonara el dinero.

ARTICULO 212. PAGO DE ASIGNATURAS ADICIONALES. Los estudiantes pueden adicionar a la
matricula completa, hasta cuatro (4) créditos. El registro de cualquier curso adicional genera
automaticamente la obligacién de su pago.

Pardgrafo 1. El pago de los créditos académicos adicionales se realizard durante el periodo estipulado
en el calendario académico institucional para adicién de cursos de posgrados.

Pardgrafo 2. El pago del valor es el resultante de multiplicar el costo de un crédito por el total de
créditos a adicionar en la matricula.

Pardgrafo 3. Para el pago de créditos adicionales, no aplica ninglin descuento.

CAPITULO VI
DE LA ASIGNACION ACADEMICA

ARTICULO 213. ADICION DE ASIGNATURAS. Acto por el cual el programa le concede al estudiante
matriculado la autorizacion para adicionar uno o mas cursos en su asignacion académica, siempre y
cuando el curso este en oferta. La adicion del curso puede realizarse entre la primera y segunda sesion
del médulo cursado.
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La adicidn de cursos esta sujeta a las siguientes condiciones:

a) Que las condiciones académicas del estudiante, prerrequisitos y correquisitos se lo permitan
ademas que estas no afecten su ruta curricular.

b) Que existan cupos disponibles en el curso y grupo a adicionar.

c) Que el estudiante tenga créditos disponibles. De lo contrario, esta sujeto al pago de los derechos
pecuniarios correspondientes.

ARTICULO 214. RETIRO DE ASIGNATURAS. Acto por el cual el programa le concede al estudiante
matriculado la autorizacidn para retirar uno a mas cursos en su asignacion académica. Un estudiante
puede solicitar el retiro de un curso tedrico entre la primera y segunda sesion del médulo cursado.
Las condiciones académicas que impiden retirar cursos son las siguientes:

a) Cuando tome el curso en calidad de repitente.
b) Cuando alguna de las evaluaciones haya sido anulada por fraude o sancién disciplinaria.
c) Cuando el tiempo de desarrollo del curso supera el 50%.

Pardgrafo 1. En ninguno de los casos de retiro de cursos habra lugar a devoluciones de dinero.

Pardgrafo 2. Cuando un estudiante retira un curso, asume el tiempo en que el programa vuelve a
ofertarlo.

ARTICULO 215. RETIRO EXTEMPORANEO DE ASIGNATURAS. Si un estudiante, amparado en una justa
causa, se ve obligado a retirar un curso después del término sefalado en este reglamento, debe elevar
la solicitud de manera motivada ante el Consejo Asesor de Facultad, quien debe valorarla y brindar la
autorizacién correspondiente

Pardgrafo. En ninguno de los casos de retiro de curso, habra lugar a devoluciones de dinero.

ARTICULO 216. RETIRO DEL MODULO O SEMESTRE. El estudiante puede solicitar el retiro del médulo
o del semestre al cual se matriculé en cualquier momento del periodo académico, lo cual implica que
no se reporten los niveles de desempefio y sus unidades de medida. Por lo tanto, no afectara su
promedio acumulado. Si el retiro del médulo o semestre se hace por fuera de las fechas establecidas
en los articulos 214 y 215 del presente reglamento, no habra lugar a devolucién de los derechos
pecuniarios cancelados.

ARTICULO 217. RETIRO DEL PROGRAMA. Un estudiante puede solicitar el retiro voluntario definitivo
del programa académico de posgrado que esté cursando en cualquier momento del periodo. Sin
embargo, no puede solicitar el reingreso al mismo programa.

ARTICULO 218. RESERVA DE CUPO. La ECR puede reservar el cupo a los estudiantes que lo soliciten
por un periodo académico, prorrogable por uno mas, previa autorizacién de la Direccidn del Programa.
La solicitud de reserva de cupo puede solicitarse durante las primeras dos (2) semanas del mddulo o
periodo académico. Este derecho aplica en los siguientes casos:
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a) En aquellos en que, una vez ha culminado un médulo o el semestre, el estudiante decide
voluntariamente no seguir sus estudios en el médulo o periodo inmediatamente siguiente, por
razones distintas a las académicas.

b) Enaquellos en que no puede iniciar el mdédulo o el semestre para el cual se ha matriculado.

Pardgrafo 1. Cualquier solicitud de reserva de cupo adicional debe estar soportada en una justa causa.

Pardgrafo 2. La reserva de cupo en un programa en modalidad dual implica que sera responsabilidad
del estudiante cuando reingrese la consecucién de la empresa anfitriona para el desarrollo de su
estancia empresarial y ser probada por la Direccién del Programa.

Pardgrafo 3. La reserva de cupo en un programa académico de posgrado no garantiza que este
mantenga las mismas condiciones cuando el estudiante ingrese nuevamente. Por lo tanto, la ECR no
reconoce indemnizacién alguna a quien se le haya concedido este beneficio.

ARTICULO 219. RESERVA DE CUPO DE ESTUDIANTES DE PRIMER INGRESO. Admisiones, es la unidad
encargada de aprobar la solicitud de reserva de los estudiantes de primer ingreso. El estudiante puede
reservar el cupo por un periodo académico prorrogable por uno mas. La solicitud del estudiante, en
la cual expone sus motivos, debe hacerse antes el inicio de clases.

Paragrafo 1. En registro y control debe quedar legalizado la reserva de cupo de los estudiantes de
primer ingreso.

Paradgrafo 2. Una reserva de cupo aplica cuando ya se han cancelado los derechos pecuniarios
correspondientes.

CAPITULO VII
DE LA ASISTENCIA A LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS

ARTICULO 220. ASISTENCIA A LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS. La asistencia a las actividades
académicas se considera un derecho y un deber del estudiante. Se entiende por falta de asistencia la
ausencia del estudiante a las clases presenciales, practicas, estancias empresariales u otra actividad
académica planteada por la ECR y el programa.

Pardgrafo 1. La ECR considera que la inasistencia a las actividades académicas impide el adecuado
desempeno académico. El profesor tiene la responsabilidad y la autonomia de registrar y promover la
asistencia a las actividades académicas.

Paragrafo 2. La asistencia a las practicas formativas, estancias empresariales y pasantia se definen en
los articulos 267 al 273 del presente reglamento.

ARTICULO 221. REGISTRO DE ASISTENCIA. Las medidas para controlar la asistencia por parte del
profesor deben ser informadas a los estudiantes y consignadas en el acta de compromiso de inicio del
curso. Lo anterior con el fin de que los estudiantes se comprometan a acatarlas desde el momento en
que inician las actividades académicas.
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Pardgrafo 1. Los programas pueden definir qué curso requieren llevar registro de asistencia.

Pardgrafo 2. El profesor tiene el deber de asumir el seguimiento de asistencia en sus cursos y de llevar
por escrito los registros correspondientes.

Pardgrafo 3. Cuando el curso involucre el uso de tecnologias de la informacién y la comunicacién, el
acta de compromiso debe establecer los mecanismos o medios para valorar la participacion de los
estudiantes y el registro de fallas a estos en las actividades.

ARTICULO 222. DE LA INASISTENCIA. En caso de inasistencia a los cursos y actividades académicas en
las que se haya acordado tomar asistencia, el estudiante debe justificar su ausencia ante el profesor
en un plazo maximo de ocho (8) dias calendario. En caso de que la excusa sea justificada y sea aceptada
en términos de este reglamento, debe ser eliminada del registro de fallas. Este proceso le da derecho
al estudiante de realizar la prueba que el profesor considere pertinente.

ARTICULO 223. INASISTENCIA CON EXCUSA JUSTIFICADA. Cuando el estudiante llega al limite de
inasistencias, pero presenta una excusa justificada, se puede tomar alguna de las siguientes
decisiones:

1. Permitir al estudiante continuar el curso y suprimir las fallas, de acuerdo con el articulo 224.

2. Retirar el curso de la hoja de vida académica del estudiante, si el caso se evalua antes de la fecha
limite de retiro de los cursos.

3. Enviar el caso al Consejo Asesor de Facultad para que autorice el retiro del curso extemporaneo.

ARTICULO 224. EXCUSAS VALIDAS. Las siguientes se consideran excusas validas:

1. Excusas médicas expedidas o transcritas por la EPS en términos de ley.

2. Muerte de un familiar que ostente hasta el segundo grado de consanguinidad. Esta debe estar
soportada en documentos o cartas personales que den cuenta de los hechos que se aducen.

3. Citacion a diligencias judiciales debidamente soportadas con los documentos respectivos.

4. Participacion y asistencia a actividades académicas, deportivas o culturales en representacion de
la Institucién. La solicitud de permiso por escrito para asistir a estas actividades debe venir de la
responsable de bienestar universitario. Ademas, debe ser tramitada con el profesor con un dia de
antelacion, para cursos tedricos, y dos (2) dias para cursos practicos u otras actividades académicas. El
otorgamiento del permiso depende del desempefio académico del estudiante y de la periodicidad de
los permisos para los mismos cursos, y sera dado por la Direccion del Programa.

ARTICULO 225. PERDIDA POR INASISTENCIA. Un curso se pierde por inasistencia si el reporte de fallas
del total de horas de trabajo presencial del curso es igual al veinte por ciento (20%), en cursos tedricos,
quince por ciento (15%) en cursos tedrico-practicos y 10% en cursos practicos, si la causa es
injustificada y con el 15% si hay justa causa. La pérdida del curso por fallas implica un desempefio
puesto en cero coma cero (0,0). Esta calificacidon y el numero de créditos del curso se tienen en cuenta
para calcular el promedio del periodo académico.

Pardgrafo 1. Para establecer el porcentaje de fallas acumuladas, se multiplica el total de horas del curso
por el porcentaje de perdida, seguin el caracter del curso, y el resultado se divide entre cien (100).
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ARTICULO 226. NOTIFICACION DE LA PERDIDA DE LA ASIGNATURA. Una vez se haya completado el
numero de fallas para reprobar los cursos y actividades académicas en los que se haya acordado tomar
asistencia, el profesor debe abstenerse de aplicar evaluaciones y debe informar dicha situacién al
estudiante. Ademas, el profesor debe reportar al programa respectivo mediante un escrito con los
debidos soportes y el programa adelantard el debido tramite ante registro y control.

CAPITULO VIII
ASIGNATURAS INTERMODULOS O INTERSEMESTRALES Y PERIODO DE
ACTUALIZACION

ARTICULO 227. ASIGNATURAS INTERMODULOS. Se consideran como cursos intermdédulos aquellas
gue son ofertados entre los médulos o semestres académicos de una misma cohorte de un programa
de posgrado y la modalidad que es ofertada.

ARTICULO 228. PROPOSITO DE LOS ASIGNATURAS INTERMODULOS O INTERSEMESTRALES. Los
cursos intermddulos o intersemestrales estan orientadas a permitir el adelanto o repeticion de uno o
mas cursos propios del plan de estudios cursado por el estudiante.

Pardgrafo. Los derechos pecuniarios de los cursos intermddulos o intersemestrales se calculan al
multiplicar el valor corriente del crédito, en el programa que corresponde el curso, por el nimero de
créditos académicos del mismo. Es importante aclarar que para estos cursos no se otorga crédito
financiero.

ARTICULO 229. APROBACION DE LAS ASIGNATURAS INTERMODULOS O INTERSEMESTRALES. El
Consejo asesor de facultad es la autoridad encargada de aprobar los cursos intermddulos o
intersemestrales que se van a desarrollar con base en la sustentacion de viabilidad, previa
presentacién del programa. Para este efecto, se tendran en cuenta las siguientes condiciones, entre
otras, de acuerdo con los lineamientos institucionales:

a) Naturaleza del curso a ofertar.

b) Numero de créditos del curso e intensidad horaria para trabajo presencial e independiente.

c) Suficiencia de tiempo para su cubrimiento entre los mdédulos o periodos académicos de la
cohorte.

d) Numero de aspirantes del curso.

ARTICULO 230. CONDICIONES ACADEMICAS DE LAS ASIGNATURAS INTERSEMESTRALES. Las
siguientes son condiciones:

1. Tomar hasta cuatro (4) créditos académicos, maximo, entre los mdédulos o periodos académicos
de la cohorte, previa oferta y aprobacién del curso. Siempre que la programacion horaria de los cursos
lo permita.

2. Asistir al 90% de la programacién de los cursos tedricas y al 100% de los cursos practicos.
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3. Los niveles de desempefio obtenidos en los cursos intermddulos o intersemestrales tienen los
mismos efectos académicos ordinarios que el reglamento establece para los cursos de posgrado.

4. Elestudiante puede retirar los cursos intermédulos o intersemestrales en el primer dia de clases.
En este caso no hay devolucién de derechos pecuniarios, ni imputacion o abono a periodos
subsiguientes.

ARTICULO 231. PROPOSITO DEL PERIODO DE ACTUALIZACION. El periodo de actualizacién estd
orientado a promover la actualizacion profesional y graduacién del estudiante, de acuerdo con la
normatividad vigente teniendo en cuenta el programa y la modalidad en la que es ofertado.

ARTICULO 232. APROBACION DEL PERIODO DE ACTUALIZACION. El director de escuela es quien
aprueba el plan para el desarrollo del periodo de actualizacién del estudiante, en relaciéon con las
competencias, contenidos y los resultados dentro del periodo de actualizacion.

Paragrafo. Para los programas en modalidad dual, la aprobacion del periodo de actualizacion debe
garantizar el desarrollo de la estancia empresarial correspondiente para el logro de los resultados
previstos en este periodo.

ARTICULO 233. CONDICIONES ACADEMICAS DEL PERIODO DE ACTUALIZACION. Es responsabilidad
del estudiante que se encuentre en periodo de actualizacién:

1. El estudiante solicitara al director de escuela el periodo de actualizacién, una vez vencidos los
términos que aborda el articulo 18. Las solicitudes realizadas fuera de este lapso no seran tramitadas.

2. La Direccién del Programa es la dependencia encargada de determinar las competencias y los
cursos que hardn parte del periodo de actualizacion. Sin embargo, este periodo no podra ser inferior
al 50% de los créditos académicos correspondientes al Ultimo mddulo o periodo del plan de estudios.
3. El promedio obtenido en el periodo de actualizacidon hace parte del promedio acumulado del
programa de formacion que cursa y queda registrado en el Sistema de Gestion Académica Institucional
como un periodo académico adicional.

4. Cumplir con un 90% de asistencia a las actividades, cursos, tutorias programadas para el periodo
de actualizacion.

5. Cumplir con un alto nivel de desempefio, con un promedio académico igual o superior a cuatro
coma cero (4,0) durante el periodo de actualizacion. De no lograrlo, perdera el cupo.

6. En caso de no aprobar algun curso durante el periodo de actualizacién, dicho curso debera
repetirse, maximo, en la cohorte siguiente.

Pardgrafo 1. El periodo de actualizacién genera los mismos derechos pecuniarios que el mdédulo
regular y se rige por la normativa establecida para tal fin.

Pardgrafo 2. En caso de que el estudiante no apruebe el periodo de actualizacién, el Consejo
Académico debe decidir el mecanismo a seguir, previa solicitud del estudiante.

CAPITULO IX
DE LAS EVALUACIONES DEL PROCESO FORMATIVO Y LOS NIVELES DE DESEMPENO
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ARTICULO 234. CLASIFICACION DE LAS EVALUACIONES. La ECR clasifica las pruebas de evaluacién
académica para los programas de posgrado segun su tipo:

a) Evaluaciones del proceso formativo.

b) Supletorios.

c) Evaluaciones de validacion o suficiencia.
d) Evaluaciones de ciclo

ARTICULO 235. EVALUACIONES DEL PROCESO FORMATIVO. Las evaluaciones del proceso formativo
son aquellas acciones que realiza el profesor durante el periodo académico, segln lo establecido en el
plan analitico del curso. Estas acciones le permiten conocer y dar cuenta del proceso de aprendizaje
del estudiante. Para los programas de posgrado las evaluaciones son:

e  Procesual o parcial: Se plantea durante el desarrollo del curso, son evaluaciones formativas.

e  Final: Comprueba los resultados de aprendizaje de los estudiantes. Es una evaluacidon sumativa.

ARTICULO 236. CONDICIONES DE LA EVALUACION. Al inicio del periodo académico cada profesor
debe informar a sus estudiantes los criterios, mecanismos y programacién de las evaluaciones del
proceso formativo del curso en relacidn con el tiempo y con los fines. Esto debe quedar consignado
en el acta de compromiso.

Pardgrafo 1. Las evaluaciones de los programas en modalidad dual seran conjuntas con la empresa
anfitriona y comprenderan las actividades evaluativas realizadas en el entorno institucional educativo
y en la estancia empresarial.

Pardgrafo 2. En la modalidad dual, los estudiantes pueden presentar sus evaluaciones formativas,
debe estar al dia con los informes de acuerdo con el requerimiento del programa de su estancia
empresarial.

ARTICULO 237. SOBRE EL CRITERIO DE DESEMPENO Y LA ESCALA DE MEDIDA. Los indicadores del
nivel de desempefio y su correspondiente unidad de medida para todo tipo de evaluacion debe
demostrar el nivel de dominio de los resultados de aprendizaje especificos y globales y, por ende,
evaluar la apropiacion de las competencias a corto, mediano y largo plazo, asi:

CRITERIO DE DESEMPENO UNIDAD DE MEDIDA
Insuficiente 0.0-2,99
Inicial 3,0-3,49
Basico 3,5-3,99
Alto o auténomo 4,0-4,49
Superior o estratégico 45-5,0

Pardgrafo. Para aquellos cursos que, por determinacién de los Consejos o comités, reciben un criterio
de medicién no numérico, recibiran el concepto de aprobado o no aprobado. (A/NA). Los créditos de
los cursos aprobados cuentan como requisitos de grado cuando el programa académico asi lo
determine, pero no seran tomados en cuenta para el clculo del promedio semestral ni del acumulado.
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ARTICULO 238. REPORTE Y PORCENTAIJE DE LAS EVALUACIONES. Para la obtencién de los niveles de
desempeiio de cada curso, se tiene previsto un (1) reporte del proceso evaluativo que equivale al cien por
ciento (100%). Dentro del proceso evaluativo se puede incluir el nimero evaluaciones y el porcentaje
que el profesor establezca en su planeacién académica, previo consenso con los estudiantes y de
acuerdo con lo establecido en el articulo 235. En todo caso, se debe garantizar el seguimiento,
acompafiamiento y retroalimentacién permanente al estudiante.

Pardgrafo. Los tiempos del reporte se dardn una vez finalice el curso.

ARTICULO 239. SUJETOS DE EVALUACION. Solo pueden ser evaluados y determinado el nivel de
desempeno, los estudiantes regulares, no regulares, asistentes o visitantes que se encuentren
debidamente matriculados o vinculados con la ECR en los términos de este reglamento. En este
sentido, el estudiante que no se encuentre en las listas oficiales no sera sujeto de evaluacién hasta
gue no defina su situacién académica con el respectivo programa. Tampoco le seran reconocidas las
actividades académicas en las que haya participado.

ARTICULO 240. CONSECUENCIA DE NO PRESENTAR UNA EVALUACION. Cuando un estudiante no
presente una evaluacion del proceso formativo en los tiempos previstos, la unidad de medida serd
cero coma cero (0,0), salvo que medie justa causa, caso en el cual puede solicitar la autorizacion a la
Direccién del Programa de la facultad para presentar una evaluacidn supletoria, segun lo estipulado
en el presente Reglamento.

ARTICULO 241. RETROALIMENTACION DE LAS EVALUACIONES. Los estudiantes deben recibir
retroalimentacién por parte de los profesores sobre su desempeno en modalidad presencial o virtual
de acuerdo con la modalidad del curso y a los acuerdos establecidos en el acta de compromiso.

ARTICULO 242. DE LA REVISION DE LOS RESULTADOS DE EVALUACION. Los estudiantes pueden
solicitar la revision de los resultados de la evaluacién, siempre y cuando hayan asistido de manera
presencial o virtual a la retroalimentacidn realizada por el profesor. En tal caso, el procedimiento es el
siguiente:

1. Elestudiante puede hacer la solicitud al profesor del curso en un tiempo maximo de dos (2) dias
habiles a partir de la notificacidn sus niveles de desempeiios obtenidos y sus correspondientes
unidades de medida. El profesor debe revisar el nivel de desempefio y su correspondiente escala de
medida y emitir un concepto por escrito dentro de los tres (3) dias habiles siguientes.

2. Encaso de persistir el desacuerdo respecto a la revision del profesor, el estudiante puede emitir
una solicitud dentro de los siguientes dos (2) dias habiles a la Direccién del Programa para la asignacién
de un segundo evaluador que tendrad tres (3) dias para emitir los resultados de la revisidn.

3. El concepto del segundo evaluador es reportado al estudiante por el programa respectivo una
vez sea notificado por el segundo evaluador.

4. Cuando se trate de evaluaciones grupales, el trdmite de revision de calificacién o de segundo
calificador puede ser iniciado por cualquiera de los integrantes del grupo. No obstante, todos los
integrantes deben tener conocimiento de dicho tramite. De esta manera, pueden presentar sus
apreciaciones o reclamaciones y hacer valer sus derechos. La participacién de la totalidad de
integrantes garantiza que el resultado definitivo los cobije a todos.
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5. El nivel de desempefio obtenido y su correspondiente unidad de medida definitiva de la revision
es la calificacién emitida por el segundo calificador. Puede aumentar o disminuir y, en todo caso, es
inapelable.

6. La Direccion del Programa tiene la responsabilidad que el nivel de desempefio obtenido y sus
correspondientes unidades de medida definitiva del estudiante quede registrada en el Sistema de
Gestion Académica.

Pardgrafo. Los cursos practicos de los programas en cualquier modalidad no tienen segundo
calificador

ARTICULO 243. NIVEL DE DESEMPENO Y LA UNIDAD DE MEDIDA CORRESPONDIENTE DEFINITIVO.
Permiten demostrar el nivel de dominio de los resultados de aprendizaje globales o especificos y, por
ende, evaluar la apropiacidon de las competencias a mediano y largo plazo. El nivel minimo de
desempenfio, para aprobar un curso de posgrado es de tres coma cinco (3,5), correspondiente a un
nivel basico. El nivel minimo de desempefio para aprobar los cursos repitentes se explica en el articulo
254,

ARTICULO 244. REPORTES DEL NIVEL DE DESEMPENO Y LAS UNIDADES DE MEDIDA. E| profesor debe
ingresar los reportes del nivel de desempefio y la unidad de medida en el Sistema de Gestién
Académica, dentro de las fechas establecidas en el calendario académico institucional.

ARTICULO 245. MODIFICACIONES DEL NIVEL DE DESEMPENO Y SU CORRESPONDIENTE UNIDAD DE
MEDIDA. Una vez se ingresado la unidad de medida al Sistema de Gestion Académica, solo se podra
modificar en las fechas establecidas en el calendario académico para tal fin. Cualquier solicitud
posterior realizada por el profesor debe ser aprobada por la decanatura de la facultad.

ARTICULO 246. CONDICIONES PARA LA MODIFICACION DEL NIVEL DE DESEMPENO Y SU
CORRESPONDIENTE UNIDAD DE MEDIDA

1. La decanatura, o su delegado, es la instancia académica que reportard los cambios ante la
dependencia de registro y control.

2. No se pueden realizar modificaciones de los niveles de desempefio y sus correspondientes
unidades de medida, una vez iniciado el periodo académico siguiente.

3. Las correcciones del nivel de desempefio y su correspondiente unidad de medida derivadas de
procesos de revisidén, o de segundos evaluadores, son reportadas por la Direccion del Programa o su
delegado a registro y control académico, dentro de las fechas establecidas en el calendario académico
institucional.

4. Cuando un profesor anule la evaluacién de un estudiante y, como consecuencia, le otorgue la
calificacion de cero coma cero (0,0) como unidad de medida por presunto fraude (copia) o plagio, y
posteriormente, dentro del proceso disciplinario, se define que no existié falta disciplinaria, el
estudiante queda absuelto, por lo tanto, recobra el derecho a que se le evalue la prueba y se rectifique
la unidad de medida impuesta.

5. Cuando medie una justa causa que impida la presentacion de una evaluacion o correccion del
nivel de desempefio y su correspondiente unidad de medida.

6. Cuando exista un error administrativo en la unidad de medida o el nivel de desempefio o reporte
del estudiante como consecuencia del ingreso al Sistema de Gestidn Académica Institucional.
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Paragrafo. Toda modificacion del nivel de desempeiio y la unidad de medida debe ir acompafiada del
soporte respectivo que justifica el cambio.

ARTICULO 247. VALIDACIONES O PRUEBAS DE SUFICIENCIA. La validacién o suficiencia consiste en la
presentacién de una evaluacién del desempefio observable y medible. El propdsito de estas es que el
estudiante demuestre experticia en los resultados esperados de aprendizaje de un curso, antes de su
desarrollo. La evaluacion de validacidn o suficiencia serd realizada y calificada por dos profesores del
area.

Pardgrafo. Toda evaluacién de validacidn o suficiencia dara lugar al pago de los derechos pecuniarios
respectivos.

ARTICULO 248. CONDICIONES ACADEMICAS. Las siguientes son condiciones académicas de las
validaciones para los programas de posgrado:

1. El estudiante debe estar matriculado en el programa para presentar examenes de validacién o
suficiencia.

2. Lavalidacién o suficiencia es aprobada con un nivel de desempefio alto o auténomo y una unidad
de medida igual o superior a cuatro comas tres(4.3).

3. Si un estudiante no aprueba la evaluacion de validacidon o suficiencia, la unidad de medida
correspondiente no se tiene en cuenta en la hoja de vida académica. Debe matricular el curso con la
cohorte inmediatamente siguiente, si es el caso.

4. No se pueden validar cursos que hayan sido reprobados.

5. El estudiante puede presentar la evaluacion de validaciéon o suficiencia una sola vez en un mismo
curso.

6. Los cursos validadas y aprobadas hacen parte del promedio acumulado y se registran en el
Sistema de Gestion Académica de la ECR en el médulo en el cual se realizé la evaluacion.

7. Las validaciones o suficiencias pueden hacerse en cualquier momento del periodo académico.

8. El estudiante puede validar que, en conjunto con los créditos homologados para el caso de
transferencias externas, no sobrepase el 50% de la totalidad de créditos del programa
correspondiente.

9. Esta evaluacién no esta sujeta a revisiones.

ARTICULO 249. EVALUACIONES SUPLETORIAS. Son aquellas que se presentan en reemplazo de otra o
de otras evaluaciones que se han dejado de presentar en la fecha establecida y que han sido
autorizadas en los términos definidos en este reglamento. Su presentacién debe estar soportada en
una justa causa.

ARTICULO 250. CONDICIONES ACADEMICAS DE LAS EVALUACIONES SUPLETORIAS. Las siguientes
son condiciones académicas:

1. Laevaluacién supletoria se solicita a aquellas cuyo valor porcentual sea superior al diez por ciento
(10%) del total de evaluaciones del curso, y que se presentan en una fecha distinta a la programada.

2. Lasolicitud motivada debe presentarse en un plazo no mayor a dos (2) dias habiles posteriores a
la evaluaciony debe ser autorizada por la Direccidén del Programa correspondiente. Una vez autorizado
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el supletorio, el plazo maximo para la presentacién y pago de los derechos pecuniarios respectivos es
hasta la siguiente sesién.

3. Solo las evaluaciones supletorias solicitadas por justa causa se eximiran de pago de los derechos
pecuniarios, de acuerdo con el articulo 224.

4. Siel estudiante no se presenta la evaluacidn supletoria autorizada por primera vez, la unidad de
medida serd de cero coma cero (0,0), salvo que medie una justa causa. En este Ultimo caso, el estudiante
debe volver a solicitar la autorizacion para presentar la evaluacion supletoria.

ARTICULO 251. EVALUACIONES DE CICLO. Son aquellas evaluaciones realizadas en la mitad del
desarrollo del programa, que busca verificar el desarrollo de las competencias de los estudiantes de
acuerdo con el perfil de formacién y de egreso establecido.

Pardgrafo. Las evaluaciones de ciclo son requisito de grado, y para ello deben quedar aprobadas de
acuerdo con los niveles de desempefio y escalas de medidas definidas en este reglamento.

CAPITULO X
DEL PROMEDIO Y RENDIMIENTO ACADEMICO

ARTICULO 252. PROMEDIOS ACADEMICOS. La ECR establece los siguientes promedios para evaluar el
rendimiento académico de los estudiantes de posgrado:

a) Promedio Académico de Periodo. Para su célculo se multiplica el nivel de desempefo definitivo
de cada curso por el nimero de créditos del curso. Luego, se suman todos los productos anteriores y
el resultado se divide por la suma total de créditos de los cursos antes consideradas.

b) Promedio académico acumulado. Para calcular el promedio académico acumulado, se suman
todos los promedios de los periodos, suma que se divide por el nimero de estos. El cociente expresa
el promedio acumulado, el cual corresponde a un nivel de desempeio de acuerdo con la escala
presenta en este reglamento. El promedio acumulado se calculard a partir del segundo mddulo
académico de formacion.

Pardgrafo. Los cursos con solo niveles de desempefio cualitativa a los que haya lugar no afectan el
promedio del periodo. Sin embargo, deben estar minimo en el nivel basico sean reconocidos en la
hoja de vida académica del estudiante.

ARTICULO 253. RENDIMIENTO ACADEMICO. El estudiante que obtenga en su promedio del periodo
académico un nivel de desempefio inferior inicial, es decir menor a tres coma cinco (3,5) y no esté
incurso en alguna de las causales de pérdida de cupo, entra en prueba académica en el siguiente
modulo o periodo académico. Opera de manera automdtica, con el compromiso de obtener un
promedio académico un nivel alto de desempefio igual o superior a cuatro coma cero (4,0) en el
siguiente modulo o periodo. De no lograrlo, el estudiante pierde el cupo.

ARTICULO 254. DE LA REPETICION DE UNA ASIGNATURA. Todo curso reprobado deberé repetirse en
el periodo o modulo inmediatamente siguiente al de la pérdida, o bien, como un curso intersemestral.
Los estudiantes de posgrado pueden repetir un curso reprobado hasta dos (2) veces. Para aprobar un
curso en estas condiciones se debe obtener un nivel alto de desempefio, con una unidad de medida
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correspondiente aprobatoria de cuatro coma cero (4,0), en la segunda y ultima vez.

Pardgrafo 1. El estudiante podra repetir el curso siempre y cuando no incurra en alguna causal de
pérdida de cupo. En el evento de reingresar al programa académico, repetira el curso bajo las
condiciones académicas que le imponga el Consejo Asesor de Facultad, cuando sea el caso.

Pardgrafo 2. Si el curso se ha dejado de ofertar, el Consejo Asesor de Facultad tiene la responsabilidad
de determinar el equivalente que debe tomar el estudiante. Esto debe quedar documentado en la
hoja de vida académica del estudiante.

Paragrafo 3. Si el estudiante pierde un curso electivo, puede cursar el mismo u otro, siempre y cuando
cumpla con el niumero total de créditos definido en el plan de estudios.

Pardgrafo 4. Las condiciones de repeticion de los cursos practicos y los niveles minimos de desempefio
se definen en el articulo 281.

CAPITULO XI
BECAS Y RECONOCIMIENTOS

ARTICULO 255. BECA DE INTERNACIONALIZACION. Estimulo econémico de hasta el 60% en el valor
de la matricula, por una Unica vez, dentro del desarrollo de su programa de posgrado. Este beneficio
otorga el derecho a homologar los cursos cursados en la universidad de destino y a tomar créditos
adicionales que no sean parte del curriculo de dicha institucion, siempre y cuando no supere el 40%
de los créditos de un semestre académico.

Requisitos:

1. Ser aspirante a cursar la modalidad de semestre/cuatrimestre académico internacional o
practicas/pasantias/estancias empresariales internacionales.

2. Tener aprobado al menos el 30% de los créditos académicos de su respectivo programa.

3. Acreditar un promedio ponderado igual o superior a 3.5 (Nivel de desempefio basico)

4. Presentar carta de aceptacion de la institucidon de educacién superior o la entidad receptora y el
plan de trabajo de la ECR.

5. No presentar sanciones disciplinarias.

6. Estar a pazy salvo financiero con la institucidn.

7. Contar con la aprobacidn del comité de becas

Pardgrafo 1. Esta beca no es acumulable con otros beneficios.

Paragrafo 2. La beca esta sujeta a la apertura de la convocatoria semestral y serd divulgada por
Bienestar Institucional.

ARTICULO 256. RECONOCIMIENTOS. Se entiende por reconocimiento la distincién que realiza la ECR
a los estudiantes de posgrado que durante el desarrollo de su programa académico se destacaron por
su desempefio en actividades propias de la formacién, la investigacidén y la proyeccidn social. La ECR
otorga los siguientes reconocimientos:
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a) Grado de Honor Juan Ruiz Mora.
b) Aporte a la Produccidn investigativa.
c) Aporte ala relacién con el sector externo — Proyeccidn Social.

Pardgrafo 1: Los reconocimientos se otorgan con previa aprobacién del Consejo Académico de
acuerdo con los criterios establecidos en este érgano de gobierno, a propuesta del Consejo Asesor de
la Facultad, y se entregan en ceremonia solemne de grado.

Paragrafo 2. La ECR promueve el desarrollo integral y la flexibilidad para responder a la diversidad
cultural y social de sus estudiantes. Con este fin se incorporaran las adecuaciones y ajustes pertinentes
para la eliminacién de barreras que puedan generar inequidad en la adjudicacion de los
reconocimientos, a razén de las diferencias culturales y sociales propias a los candidatos.

TiTULO 6
DE LAS PRACTICAS, PASANTIA Y ESTANCIAS EMPRESARIALES

CAPITULO |
EL ESTUDIANTE EN PRACTICA, PASANTIA Y ESTANCIA EMPRESARIAL

ARTICULO 257. DEL ESTUDIANTE. Ademdas de lo contemplado en el articulo 26 del presente
reglamento, las practicas, pasantias y estancias empresariales pueden ser desarrolladas Unicamente
por los estudiantes que han cumplido con los requisitos académicos exigidos en su correspondiente
plan de estudios.

Pardgrafo. Las practicas y pasantias pueden ser desarrolladas por los estudiantes de otras
universidades nacionales e internacionales con quienes existan convenios académicos vigentes, en el
marco de politica de movilidad estudiantil.

CAPITULO II
NATURALEZA Y DURACION DE LA PRACTICA, LA PASANTIA Y LA ESTANCIA
EMPRESARIAL

ARTICULO 258. NATURALEZA. Las practicas, pasantias y estancias empresariales son de naturaleza
académica y corresponden a los cursos establecidos en el plan de estudios de los programas de
pregrado y posgrado de acuerdo con su nivel y modalidad.

ARTICULO 259. ALCANCE. El reglamento aplica para las practicas, pasantias y estancias empresariales
que realizan los estudiantes de pregrado y posgrado de la ECR, las cuales también se encuentran
amparadas por el reglamento interno de cada Institucion o empresa anfitriona donde se desarrollan,
asi como para las contempladas en los respectivos convenios.

ARTICULO 260. DURACION. La practica profesional y las estancias empresariales para los programas
de pregrado y posgrado se desarrolla de acuerdo con lo definido en los planes de estudio vigentes y la
modalidad ofertada.
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ARTICULO 261. DE LOS ESCENARIOS E INSTITUCIONES. Se contemplan y se definen con base en las
necesidades de formacion de los programas de pregrado y posgrado. Estos se deben ajustar de acuerdo
con la vigencia de los convenios, la estructura y organizacion de los planes de estudio vigentes y la
modalidad que oferta el programa.

CAPITULO IlI
DE LA ASIGNACION DE LA PRACTICA Y LA PASANTIA

ARTICULO 262. ASIGNACION DE LA PRACTICA, LA PASANTIA Y LAS ESTANCIAS EMPRESARIALES. Es
el acto por el cual el programa le concede al estudiante matriculado una autorizacion para inscribir
iniciado su periodo académico o modulo, la practica, la pasantia o la estancia empresarial
correspondiente al plan de estudios del programa en el que este matriculado, de acuerdo con la
modalidad ofertada. La asignacion se realiza en los tiempos establecidos por la ECR en el calendario
académico para la actividad de registro de cursos, a través del Sistema de Gestidn Académica.

Pardgrafo 1: Para las estancias empresariales de los programas en modalidad dual, esta no puede ser
inferior al 30% del total de créditos del plan de estudios.

Paragrafo 2. Para las estancias empresariales de los programas en modalidad dual el estudiante podra
presentar la empresa anfitriona iniciando el periodo académico.

Paragrafo 3. Los criterios para la adjudicacidon de las empresas anfitrionas para los programas en
modalidad dual seran los que la empresa determine en el convenio de cooperacién.

ARTICULO 263. REQUISITOS PARA EL INICIO Y DESARROLLO DE LAS PRACTICAS, PASANTIA Y
ESTANCIAS EMPRESARIALES. Ademas de lo contemplado en los articulos 32 y 33, el estudiante debe:

1. Cumplir con las condiciones académicas que exige el curso de practica o estancia empresarial que
se va a inscribir de acuerdo con lo establecido en el programa por su nivel y modalidad.

2. Los documentos adicionales que el escenario o institucion/empresa demande para el estudiante,
de acuerdo con la normatividad vigente.

Pardgrafo 1. Para las practicas de los programas de salud, contar con los requisitos de orden legal y
académico que el escenario o institucidon /empresa solicite como: certificaciones médicas y/o de
vacunacion, esquema de vacunacion completo, de acuerdo con la naturaleza de la practica o las
condiciones que el escenario de practica demanda y la afiliacidn a SSS ARL antes de iniciar la practica,
de acuerdo con la normativa legal vigente. Las afiliaciones al SSS y ARL deben permanecer durante
todo el periodo académico.

Pardgrafo 2. Los estudiantes visitantes, nacionales o extranjeros deben acogerse a las normas exigidas
por la ECR, asi como estar amparados por un seguro médico internacional (segin sea el caso).
Asimismo, deben pagar los derechos pecuniarios correspondientes a la pdliza de responsabilidad civil

extracontractual.

ARTICULO 264. REQUISITOS PARA EL DESARROLLO DE PRACTICAS Y PASANTIA EN EL MARCO DE LA
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MOVILIDAD ESTUDIANTIL. Los estudiantes que apliquen para realizar practicas o pasantias con otras
universidades nacionales o extranjeras deben:

1. Contar con la aprobacion de la decanatura de acuerdo con los procedimientos establecidos, para
el desarrollo de la movilidad estudiantil.

2.  Firmar una carta de compromiso y acoger las normas establecidas por la ECR y la universidad
receptora. Igualmente, dejar constancia del seguro médico nacional o internacional (segun sea el
caso).

3. Presentar el plan de trabajo que va a desarrollar durante su estancia en la practica a la direccién
de la escuela o su delegado.

4. Cumplir con lo establecido en el plan de trabajo.

ARTICULO 265. RETIRO DE LA PRACTICA, LA PASANTIA Y LA ESTANCIA EMPRESARIAL. El estudiante
puede retirar la practica, la pasantia y la estancia empresarial de su asignacidon académica con base en
lo establecido en el articulo 132 y 214 del presente reglamento. También puede hacerlo cuando por
fuerza mayor, o caso fortuito, el estudiante quede imposibilitado para desempefiar sus funciones.
Estas circunstancias deben estar debidamente comprobadas. Estos casos son evaluados por el Consejo
Asesor de Facultad, el cual indica la justificacién y validez del evento.

Las condiciones académicas que impiden retirar la practica, la pasantia o la estancia empresarial son
las siguientes:

a) Cuando la esté tomando en calidad de repitente.
b) Cuando alguna de las evaluaciones haya sido anulada por fraude o sancion disciplinaria.
c) Cuando el desarrollo de la practica, pasantia o estancia empresarial supera el 50%.

Pardgrafo 1: Un estudiante no puede retirar mas de dos (2) veces la practica, pasantia o estancia
empresarial en el desarrollo del plan de estudios. Con la excepcidn de que haya tenido que hacerlo por
fuerza mayor, circunstancias que deben estar comprobadas y aprobadas por el Consejo de Facultad.

Pardgrafo 2: En ninguno de los casos de retiro de la practica o pasantia habra lugar a devoluciones de
dinero.

Pardgrafo 3. Si por alguna razén el estudiante de los programas duales se ve obligado a retirar la
estancia empresarial, tendrd un semestre para repetirla. En estos casos si la empresa anfitriona en
primera instancia fue otorgada por la institucidn, serd responsabilidad del estudiante cuando
reingrese la consecucién de la empresa anfitriona para el desarrollo de su estancia empresarial y debe
ser aprobada por la Direccién del Programa. Si por el contrario la empresa fue consecucion del
estudiante, la ECR le proporcionara la empresa.

ARTICULO 266. RETIRO EXTEMPORANEO DE PRACTICAS, PASANTIA Y ESTANCIA EMPRESARIAL. Si
un estudiante se ve obligado a retirar la practica o la pasantia después del término sefialado en este
reglamento, amparado en una justa causa, debe elevar de manera motivada la solicitud de
autorizacién ante el Consejo Asesor de la Facultad.

CAPITULO IV
DE LA ASISTENCIA A LA PRACTICAS, PASANTIA Y ESTANCIAS EMPRESARIALES
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ARTICULO 267. La ECR promueve la generacién de procesos académicos inclusivos asociados a la
integralidad del curriculo, lo cual permea los escenarios de practica formativa, pasantias y estancias
empresariales. Coneste fin se incorporardn las adecuaciones y ajustes pertinentes para la eliminacion
de barreras que puedan impedir el acceso a estos escenarios por parte de los estudiantes.

ARTICULO 268. ASISTENCIA. Ademds de lo contemplado en el presente reglamento, la asistencia a la
practicas, pasantias y estancias empresariales es obligatoria. El estudiante debe asistir en el horarioy
en las fechas definido por el programa, asi como en lugar donde se desarrollen las practicas. Los
horarios y el tiempo se informan a los estudiantes en el proceso de induccion que se lleva a cabo al
inicio del semestre.

ARTICULO 269. SOBRE LA INASISTENCIA A LAS PRACTICAS, PASANTIA Y ESTANCIAS EMPRESARIALES.
La no asistencia del estudiante a la prdctica, pasantia o estancia empresarial se considera como falla.
Asi, se contabiliza una falla por cada hora de ausencia del estudiante. Las fallas pueden ser justificadas
e injustificadas.

a) Se considera falla justificada la ausencia del estudiante por calamidad doméstica o por
enfermedad. En caso de enfermedad, el estudiante debe presentar la incapacidad de la respectiva EPS
una vez se reincorpore. Por su parte, la calamidad doméstica debe ser validada por la Direccién del
Programa. Para cualquiera de las situaciones, el estudiante debe informar telefénicamente al profesor
o al monitor el mismo dia de la ausencia y realizar los ajustes correspondientes en la institucion.

b) Se considera falla injustificada la ausencia del estudiante sin soporte médico o soporte de
calamidad doméstica que pueda ser constatado por el programa.

ARTICULO 270. RETARDOS. Se considera retardo o retiro cuando el estudiante se presenta o se retira
del lugar de practica quince (15) minutos antes o después de la hora establecida institucionalmente
para el ingreso o salida.

Paragrafo. La sumatoria de tres (3) retardos o retiros sin soporte justificado se considera falla
injustificada.

ARTICULO 271. REGISTRO DE LAS INASISTENCIAS. El profesor o monitor debe registrar cada una de
las fallas en la hoja de evaluacién del estudiante, sin importar cual es la causa de la no asistencia.

Pardgrafo. En las estancias empresariales el registro de las fallas, retardos se realiza en linea con la
estrategia establecida en la empresa anfitriona para este fin.

ARTICULO 272. PARA LA RECUPERACION DE LAS HORAS DE AUSENCIA. Toda inasistencia justificada
genera la obligacién de reponer el tiempo de las actividades programadas. Esta reposicion debe
llevarse a cabo en horario adicional. Las actividades, fechas y horario de la reposicién deben
concertarse con el profesor o monitor, previa autorizacién de la Direccion del Programa.

Pardgrafo. En las estancias empresariales la recuperacién de las ausencias se realizara en linea con la
estrategia establecida en la empresa anfitriona para este fin.
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ARTICULO 273. ABANDONO DE LA PRACTICA, PASANTIA Y ESTANCIA EMPRESARIAL. Se entiende que
el estudiante abandona cuando no asiste al sitio/empresa sin aviso previo ni posterior presentacion
de soporte que justifique su ausencia durante dos (2) dias consecutivos, para programas de pregrado,
y un (1) dia para programas de posgrado.

CAPITULO V
DE LA ASESORIA, DEL PROFESOR Y MONITOR EN LOS ESCENARIOS DE PRACTICAS,
PASANTIA Y ESTANCIAS EMPRESARIALES

ARTICULO 274. DEFINICION. La asesoria y acompafiamiento de la practica, pasantia o estancia
empresarial, se entiende como la actividad desarrollada por el profesor, cuyo objetivo consiste en
guiar y orientar al practicante en lo académico, lo profesional y lo disciplinar. Lo anterior con el
propdsito de que el estudiante logre la aplicacidon del conocimiento y desarrolle las competencias y
resultados de aprendizaje correspondientes a su formacion.

ARTICULO 275. DEL PROFESOR DE PRACTICA. Los profesores vinculados laboralmente con la ECRYy los
profesionales asignados por los escenarios de practica en el marco de los convenios establecidos para
tal fin serdn los encargados de formar, orientar, evaluar y hacer seguimiento a los estudiantes. Ademas,
seran los encargados de elaborar el plan de trabajo y el cronograma de las actividades de la practica,
asi como de mantener informada oportunamente a la ECR y a la institucidon en convenio de cualquier
novedad que se presente en el desarrollo de la practica.

Pardgrafo 1. Para las estancias empresariales en los programas duales, el profesor —tutor es la persona
profesional de la ECR encargada de acompaiiar el proceso del estudiante y coordinar con la empresa
anfitriona; y el monitor de la empresa anfitriona, es la persona trabajadora de la empresa designada
para brindar la formacién situada de los estudiantes.

Paragrafo 2. La empresa anfitriona debe garantizar un monitor que brinde la formacién situada de los
maestrantes que sean parte del proceso dual.

CAPITULO VI
DE LA EVALUACION DE LA PRACTICA, LA PASANTIA Y LA ESTANCIA EMPRESARIAL

ARTICULO 276. MOMENTOS DE LA EVALUACION. La evaluacidn del desarrollo de la practica o la
pasantia debe contemplar el inicio, el proceso y el resultado de la préctica desarrollada por el
estudiante.

ARTICULO 277. CONDICIONES DE LA EVALUACION. Al inicio de cada préctica, pasantia, o estancia
empresarial, el profesor debe explicar a sus estudiantes los criterios, mecanismos y programacién de
los momentos de la evaluacién. Los cuales, a su vez, deben quedar consignados en el plan de trabajo.
Asimismo, el seguimiento y evaluacion de los estudiantes se realizard de manera permanente
mediante el uso de los instrumentos disefiados para tal fin por cada programa académico, de acuerdo
con su modalidad.

Paragrafo. La evaluacion del estudiante en las estancias empresariales propias de los programas en
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modalidad dual se desarrollard entre el profesor tutor y el monitor a través de los instrumentos y
rubricas establecidas para tal fin.

ARTICULO 278. SOBRE EL CRITERIO DE DESEMPENO Y ESCALA DE MEDIDA. Los indicadores del nivel
de desempefio y su correspondiente unidad de medida para todo tipo de evaluacién se define de
acuerdo con lo descrito en los articulos 169 y 243 del presente reglamento.

ARTICULO 279. REPORTE Y APROBACION DE LA PRACTICA/PASANTIA/ESTANCIA EMPRESARIAL. La
practica, pasantia y estancia empresarial se aprueba con un nivel de desempefio bdsico,
correspondiente a una unidad de medida igual o mayor a tres coma cinco (3,5). En caso de repetir la
practica, la pasantia, o la estancia empresarial, la aprobacién debe estar igual o mayor a tres coma
ocho (3,8).

Pardgrafo. Para las précticas en salud que tienen rotaciones, al reprobar alguna de ellas, la valoracion
del nivel de desempefio de la préactica correspondiente quedard pendiente y se reportara como NO
APROBADA. Solo se reportara el nivel de desempeiio al final de la practica una vez se hayan aprobado
todas las rotaciones que componen el nivel.

ARTICULO 280. RETROALIMENTACION. La retroalimentacion, reporte y modificacidn de la evaluacién
de las priacticas, pasantia y estancias empresarial se rigen por lo establecido por los articulos 167 para
pregrado y 241 para posgrado el presente reglamento.

ARTICULO 281. CAUSALES DE REPROBACION DE LA PRACTICA. El estudiante que incurra en alguna de
las siguientes causales en la prdctica, pasantia o estancia empresarial tendrd como consecuencia la
reprobacién inmediata y la unidad de medida correspondiente final sera de cero coma cero (0,0).

1. Elabandono de lugar de practica o de una actividad programada sin autorizacion del profesor o
monitor correspondiente, sin causa justificada.

2. No asistir al 10% de la intensidad horaria programada, sin justa causa.

3. No asistir el 15% por falta justificada

4. Logar un nivel de desempefio inicial con una unidad de medida inferior a tres coma cinco (3,5).
5. Sise trata de decisién motivada por un proceso disciplinario.

Pardagrafo. Si las fallas menores al 15%, tienen falla justificada, se establecera el plan de mejora para
el cumplimiento de las competencias y resultados de aprendizaje establecidos.

ARTICULO 282. DE LA REPETICION DE LA PRACTICA/PASANTIA Y ESTANCIA EMPRESARIAL. Toda
practica, pasantia o estancia empresarial reprobado debera repetirse en el periodo inmediatamente
siguiente al de la pérdida, o bien, en un periodo intersemestral. Una practica, pasantia o estancia
empresarial reprobada podra repetirse hasta dos (2) veces. El nivel de desempefio minimo aprobatorio
gue se exige es la siguiente:

1. Nivel de desempefio basico con una unidad de medida correspondiente a tres coma ocho (3,8) si

se repite por primera vez. En los programas de posgrado, el nivel de desempefio aprobatorio esta
determinado por el articulo 169 del presente reglamento.
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2. Nivel de desempefio alto con una unidad de medida correspondiente a cuatro coma cero (4,0) si
se repite por segunda vez.

Pardgrafo 1. La repeticidon del curso podra realizarse siempre y cuando el estudiante no incurra en
alguna causal de pérdida de cupo. En caso de que el estudiante reingrese al programa académico,
repetird el curso bajo las condiciones académicas que imponga el Consejo Asesor de Facultad, cuando
sea el caso.

Paragrafo 2. Las practicas /pasantia/estancia empresarial/ pueden repetirse hasta dos veces, de lo
contrario entraria en causal de perdida de cupo y es necesario que el estudiante solicite el reingreso.

Paragrafo 3. Para los estudiantes en modalidad dual, si la empresa anfitriona en primera instancia fue
otorgada por la institucidn, serd responsabilidad del estudiante la consecucion de la empresa
anfitriona para la repeticién de su estancia empresarial y debe ser aprobada por la Direcciéon del
Programa. Si por el contrario esta fue consecucién del estudiante, la ECR le proporcionara la empresa.

ARTICULO 283. DE LA CONFIDENCIALIDAD Y USO DE LA INFORMACION. Los estudiantes pueden
acceder informacion confidencial para el ejercicio de su practica, pasantia o estancia empresarial.
También para emitir informes académicos solicitados por los profesores o la Institucién/empresa en
convenio, en cumplimiento estricto de los compromisos académicos y administrativos adquiridos. En
ninguin caso los estudiantes pueden extraer registros y/o documentos bajo custodia de los lugares de
practica, ni destinarlos a un uso diferente al académico o del desarrollo exclusivo de su practica.

Pardgrafo. Toda violacion a la confidencialidad y uso de la informacion serd sancionada, segun lo
establecido en el Régimen Disciplinario, abordado en el Titulo 8.

ARTICULO 284. UNIFORME INSTITUCIONAL. El estudiante de pregrado, para el caso de practicas en
salud, debe portar el uniforme establecido por la ECR y regirse al manual de uso del uniforme.
Asimismo, debe portar el carné estudiantil y el de la afiliacion a la aseguradora de riesgos laborales
— ARL en un lugar visible durante su permanencia en la Institucién, por respeto de los protocolos
institucionales y las normas de bioseguridad establecidas.

Pardgrafo 1. No se permitira el ingreso al escenario de prdctica a aquellos estudiantes de pregrado
que se presenten sin el uniforme exigido, incompleto o en mal estado. Esto dara lugar al registro de
falla injustificada correspondientes al dia de practica.

Pardgrafo 2. En el caso de los estudiantes de posgrado, el uso del uniforme dependera de las
condiciones particulares de cada programa.

ARTICULO 285. DE LAS MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD EN ESCENARIOS DE PRACTICA EN SALUD.
Se deben tener las siguientes precauciones:

1. Elcabello debe estar limpio y recogido completamente.

2. Las ufias deben estar cortas y limpias. En caso de aplicarse esmalte, lo adecuado es utilizar un
color tenue o transparente, siempre y cuando la norma de bioseguridad lo permita.

3. Nose permite el uso de labiales o maquillaje excesivo.
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4. No se permite el uso de anillos, manillas, accesorios ni piercing durante las practicas.
5. Sise usa barba o bigote, este debe permanecer arreglada.

TiTULO 7
DE LOS TiTULOS Y CERTIFICADOS DE COMPETENCIA

CAPITULO I
DE LOS TiTULOS Y REQUISITOS DE GRADO

ARTICULO 286. DEL TiTULO. El titulo es el reconocimiento expreso que es otorgado a una persona
natural una vez culmina un programa académico de pregrado y posgrado, por adquirir un saber
determinado en la ECR. Tal reconocimiento se hara constar por acta. La denominacién de estos titulos
se realizard bajo las disposiciones legales vigentes y correspondera al nombre de la respectiva
profesidn o disciplina avalada por el Ministerio de Educacién.

ARTICULO 287. DE LA OBTENCION DEL CERTIFICADO DE APTITUD OCUPACIONAL Y SUS REQUISITOS.
El estudiante de ETDH obtendra su certificado por competencias, una vez curse y apruebe todos los
cursos propios del plan de estudios. Adicionalmente debe cumplir los siguientes requisitos:

No encontrarse vinculado a un proceso disciplinario ni en cumplimiento de una sancion.
Estar a pazy salvo con la Institucidn por todo concepto.

Acreditar los documentos legales exigidos para la obtencion del certificado.

Cancelar los derechos pecuniarios correspondientes

PwnNpeE

Pardgrafo. Para los estudiantes ETDH, el certificado de aptitud ocupacional esta suscrita por la
Rectoria.

ARTICULO 288. REQUISITOS DE GRADO. Para la obtencién del titulo profesional de los estudiantes de
pregrado y posgrado, el estudiante debe cumplir con los siguientes requisitos:

1. Haber cursado y aprobado el 100% de los créditos y cursos del plan de estudios del programa en
el cual estd matriculado. Se entendera como no cumplido este requisito si se encontraran créditos
reprobados de cualquier clase de curso.

2. Haber cumplido y aprobado alguna de las opciones de grado vigentes.

3. Aprobar las evaluaciones de ciclo.

4. Paralos estudiantes pregrado, certificar la asistencia a las actividades de Bienestar institucional.
5. Presentar certificado de los examenes de calidad vigentes que el Estado determine como de
obligatorio cumplimiento.

6. No encontrarse vinculado a un proceso disciplinario ni en cumplimiento de una sancion.

7. Estar a pazy salvo con la Institucion por todo concepto.

8. Acreditar los documentos legales y académicos exigidos para la obtencion del respectivo titulo.
9. Cancelar los derechos pecuniarios correspondientes.

ARTICULO 289. FECHAS PARA CEREMONIAS DE GRADO. Segln el calendario académico, la ECR
programara anualmente para los estudiantes de pregrado y posgrado, como minimo, dos fechas para
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la realizacién de ceremonias de graduacion, de modo que habrd una en cada periodo académico
regular. Se exceptuan los grados extemporaneos, a solicitud del estudiante interesado y aprobado por
el Consejo Asesor de Facultad o el comité de programa respectivo.

ARTICULO 290. MODALIDADES DE GRADO. La ECR establece dos modalidades de grados para los
estudiantes de pregrado y posgrado:

a) Publico. Se entiende el acto de graduacién que se realiza de acuerdo con las fechas establecidas
en el calendario académico.

b) Extempordneo. Se entiende la graduacion del estudiante que ha cumplido con los requisitos
establecidos en el articulo 288, mediante la entrega del diploma.

Paragrafo. Esta modalidad no implica ceremoniay se lleva a cabo en las fechas establecidas en |a
programacion institucional.

ARTICULO 291. GRADO POSTUMO. La Rectoria podrd otorgar el grado pdstumo, previa
recomendacioén de registroy control académico, al estudiante que fallezca sin llegar a la culminacion de
sus estudios, siempre que haya cursado y aprobado por lo menos el sesenta por ciento (60 %) de los
cursos del plan de estudios.

Paragrafo. En un lugar visible del diploma se indicara grado pdstumo. Esta modalidad de grado no
tendra ningun costo para los familiares del estudiante fallecido.

ARTICULO 292. PLAZOS PARA LA OBTENCION DEL GRADO. El estudiante que haya cumplido con el
100% de los créditos académicos establecidos para el programay que no haya cumplido con el requisito
de grado que trata el articulo 288, dispondra de dos (2) periodos académicos para dicho cumplimiento.
En ese caso, deberd pagar el valor correspondiente a dos (2) créditos académicos del programa
respectivo, por periodo académico. De no hacerlo, incurrird en abandono del programa.

ARTICULO 293. AMPLIACION DE LOS PLAZOS PARA GRADO. Si el estudiante no se ha graduado en los
términos que establece el articulo 288, y esta interesado en hacerlo, debera matricular un periodo de
actualizacién, de acuerdo con lo estipulado en el presente reglamento, y cumplir simultdneamente
con el requisito de grado. Dispondra de un semestre calendario adicional para titularse. Cualquier
solicitud posterior debera ser considerada por el Consejo Académico.

Pardgrafo. El estudiante deberd cancelar los derechos pecuniarios a los que haya lugar para el periodo
de actualizacion.

ARTICULO 294. DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL. Los derechos de propiedad intelectual en
opciones de grado se regirdn por la Constitucidn Politica de Colombia, las leyes vigentes v,
especialmente, bajo las normas que regulen la materia al interior de la ECR.

ARTICULO 295. ACTA DE GRADUACION. El otorgamiento del titulo se hara constar en el acta de
graduaciodn, en el correspondiente diploma y en el libro de registro de diplomas de la ECR. El acta

de grado debera ser suscrita por la rectoria y la decanatura respectiva. A su turno, debera contener lo

Aprobado por el CSU, Acta No. 285 del 23 de febrero de 2022



ECR" DOCUMENTOS INSTITUCIONALES Versién: 002
wn REGLAMENTO ACADEMICO Pagina 98 de 107

dispuesto por la ley.

ARTICULO 296. GRADO POR PODER. Cuando exista causa justificada, el grado podra entregarse por
poder, previa autorizacidn de registro y control. Para tal efecto, el graduando debe conferir poder
legal a una persona mayor de edad para que reciba el diploma correspondiente a su nombre, con una
vigencia no mayor a 30 dias calendario.

Pardgrafo. En caso de que el graduando no asista a la ceremonia colectiva, ni envie poder para recibir
el diploma, contard con un tiempo maximo de un (1) mes calendario para retirar personalmente el
diploma o enviar el poder respectivo para su retiro.

TiTULO 8
EL REGIMEN DISCIPLINARIO

CAPITULO I
PROPOSITO Y APLICACION DEL REGIMEN DISCIPLINARIO

ARTICULO 297. PROPOSITOS. La ECR desarrolla su actividad en un clima de libertad y responsabilidad
que contribuye efectivamente al fortalecimiento de la convivencia, que garantiza el ejercicio de los
derechos de los estudiantes y el cumplimiento de sus deberes. Por ello, el régimen disciplinario tiene
un doble propdésito: 1. El formativo, orientado a que el estudiante reflexione sobre aquellos actos
considerados institucionalmente como reprochables, y el sancionador, por cuanto el quebrantamiento
de los deberes acarrea consecuencias. Estas consecuencias guardan proporcionalidad con la gravedad
de las faltas. 2. Todo estudiante como miembro de la comunidad universitaria debe velar, mantener
y preservar la filosofia, principios, misidn y objetivos institucionales.

ARTICULO 298. APLICACION DEL REGIMEN DISCIPLINARIO. El régimen disciplinario se aplicara a todo
estudiante que, en calidad de autor, cémplice, participe o encubridor, infrinja o cometa alguna de las
faltas contempladas. Lo anterior en desarrollo de las actividades académicas dentro y fuera de las
instalaciones de la ECR, en representacion de estas o en otras instituciones con las que realice alguna
actividad formativa e interinstitucional.

ARTICULO 299. DEBIDO PROCESO. El debido proceso es aplicable a todas las actuaciones disciplinarias
y administrativas en las que se encuentre involucrado el estudiante. El estudiante solo puede ser
sancionado conforme a lo establecido en el presente Reglamento y demds normas complementarias
por las instancias académicas y administrativas pertinentes, y con observancia de la plenitud de las
formas propias de cada proceso. El estudiante tiene derecho a la defensa, a presentar pruebas y a
controvertir las que se alleguen en su contra. Asimismo, tiene derecho a impugnar la sanciéon
disciplinaria y a no ser juzgado dos veces (2) por el mismo hecho, bajo la observacion del debido
proceso.

CAPITULO II
DE LAS FALTAS Y SU TIPOLOGIA

ARTICULO 300. FALTAS DISCIPLINARIAS Y SU CLASIFICACION. El estudiante que realice actos en
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contra de la Constitucion Politica de Colombia, los reglamentos de la ECR, los estatutos, los circulares
rectorales, los lineamientos institucionales, los convenios interinstitucionales, y las demds normas de
la ECR incurrira segun su gravedad en alguna de las siguientes faltas, las cuales se clasifican segun la
naturaleza del hecho, su contexto y efectos causados, como:

1. Faltas leves: Son aquellas conductas que, si bien contravienen normas institucionales, no afectan
el normal funcionamiento de la Institucién ni causan perjuicio a terceros.

2. Faltas graves: Son aquellas conductas violatorias de normas institucionales que afectan la sana
convivencia, los derechos del otro, el ordenamiento institucional e impiden el normal funcionamiento
de la ECR.

3. Falta superior o gravisima: son aquellos actos que, ademas de violar formas internas, afectan
ostensiblemente el ordenamiento y funcionamiento de la Institucién y su buen nombre. A su vez, que
atentan gravemente contra los derechos a terceros o son considerados como delitos dentro de las
leyes colombianas.

Paradgrafo. Para juzgar la gravedad de la falta, debe tenerse en cuenta si la actuacidn es dolosa o
culposa. Asi, se considera dolosa cuando se actla con premeditacion. Es decir, con intencidn claray
expresa de violar una norma o deber, de engafiar a terceros, de dafiar o perjudicar los bienes o las
personas vinculadas a la Institucion. Por otra parte, es culposa cuando su comisidon se hace sin
premeditacion. Esto es, con la falta de diligencia o cuidado que el estudiante debe emplear en la
ejecucién de un hecho o en el cumplimiento de una obligacién. Las faltas pueden ser realizadas por
accion o por omision.

ARTICULO 301. FALTAS LEVES. Constituyen faltas leves las siguientes:

a) Alterar el orden durante las clases.

b) Salir o ingresar del salén durante la presentacidn de una evaluacién sin la autorizacion
correspondiente.

c) Violar de forma leve los deberes de los estudiantes contemplados en el presente Reglamento.

ARTICULO 302. FALTAS GRAVES. Las siguientes constituyen faltas graves:

a) Copiartotal o parcialmente en evaluaciones, exdmenes, tareas y demas actividades académicas.
b) Utilizar ayudas no autorizadas durante los exdmenes o evaluaciones académicas.

c) Utilizar citas o referencias inexistentes o irregulares entre la cita y la referencia.

d) Presentar datos inexistentes o irregulares en una actividad académica.

e) Alterar total o parcialmente la respuesta o el resultado de una evaluacion ya corregida para
obtener una recalificacion.

f)  Responder un examen diferente al que le fue asignado.

g) Sustraer, obtener, acceder o conocer, total o parcialmente, los cuestionarios o temarios de una
prueba académica sin el consentimiento del profesor.

h) Firmar por otro la lista de control de asistencia, solicitar a otro estudiante que la firme en su
nombre o alterar la veracidad de la lista.

i) Incluir o permitir que se incluya su nombre en un trabajo en el que no participé.

j)  Entregar a titulo individual un trabajo realizado en grupo. Se presume que los trabajos deben
desarrollarse de forma individual, a menos que se indique lo contrario expresamente.

Aprobado por el CSU, Acta No. 285 del 23 de febrero de 2022



ECR" DOCUMENTOS INSTITUCIONALES Versién: 002
wn REGLAMENTO ACADEMICO Pagina 100 de 107

k) Presentar informes de visitas o de actividades académicas sin haber participado en ellas.

[)  Mentir acerca de la fecha de entrega de un trabajo.

m) Cualquier comportamiento orientado a inducir o a mantener en error a un, evaluador o autoridad
académica de la ECR, en relacién con el desarrollo de una actividad académica, en la atribucidon de su
autoria o en las circunstancias de su realizacién.

n) Las demas que se califiquen como tales por la instancia pertinente y por las demas normativas
institucionales relacionadas con derechos de propiedad intelectual.

Paragrafo. Se entiende como copia la recepcion o prestacién verbal, gestual o escrita a un estudiante
durante la presentacidn de una prueba, o de un trabajo evaluativo, en los casos en los que no se haya
autorizado expresamente la accion y no se detalle la citacion respectiva.

ARTICULO 303. FALTA SUPERIOR O GRAVISIMA. Las siguientes se constituyen como falta superior:

a) Copiar, reproducir o explotar comercialmente toda creacidn del intelecto sin previa autorizacion
del titular de los derechos.

b) Omitir la fuente, creador, inventor o autor de la creacion del intelecto utilizada.

c) Apropiar o suplantar autor o creador de creaciones del intelecto ajenas.

d) Modificar o alterar creaciones del intelecto ajenas sin que media previa autorizacion del creador.
e) Efectuar actos violatorios de derechos humanos o discriminatorios por razones de raza, género,
concepcion ideolégica o religiosa, orientacion sexual, condicién social o econémica, en contra de
alguno de los integrantes de la comunidad ECR.

f)  Amenazar, intimidar, acosar, coaccionar, injuriar o calumniar a alguno de los integrantes de la
comunidad ECR.

g) Atentar contra la integridad fisica, psiquica o moral, la vida, o la libertad de alguno de los
integrantes de la comunidad ECR.

h) Atentar contra el buen nombre de la Institucion, utilizarlo sin la debida autorizaciéon o infringir los
reglamentos y estatutos institucionales.

i) Impedir el libre acceso a la ECR o a sus dependencias, el desarrollo de sus actividades u
obstaculizar la ensefianza, la investigacion o la marcha académica o administrativa de la Institucidn.
j)  Ocasionar, de manera voluntaria, dafios en bienes de propiedad de la ECR o de alguno de sus
integrantes. Alterar esos bienes, utilizarlos sin la correspondiente autorizacién o de forma contraria a
las normas y procedimientos de la Institucion. Una vez demostrada la falta, se impondra la sancidn
disciplinaria a que haya lugar, sin perjuicio de la responsabilidad econémica correspondiente a la
reparacion o reposicion del bien.

k) Quitar o tomar para si mismo bienes de propiedad de la ECR o de alguno sus integrantes.

I)  Presentar ante cualquier dependencia, autoridad o miembro de la ECR, documentos que, de una
u otra forma, alteren la veracidad o la realidad de una situacién, o bien, que induzcan a la

formacién de juicios errados. El estudiante que altere o falsifigue un documento institucional y lo
presente ante una instancia o entidad externa a la Institucidn incurre en la misma falta disciplinaria.
m) Suplantar o permitir ser suplantado en la realizacion de alguna actividad académica o
institucional.

CAPITULO Il
DE LAS SANCIONES DISCIPLINARIAS
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ARTICULO 304. INSTANCIAS PARA LA IMPOSICION DE SANCIONES. Se determinan las siguientes
instancias para la imposicidn de las sanciones:

a) Decanaturas o su delegado para faltas leves.
b) Consejo Académico para faltas graves y falta superior o gravisima.

ARTICULO 305. SANCIONES DISCIPLINARIAS. Las faltas contempladas en el presente Reglamento son
sancionadas segun su gravedad, de la siguiente forma:

a) Falta superior o gravisima: Expulsidon o suspensién. Las faltas gravisimas se sancionan con la
expulsién definitiva o suspension por uno (1) o dos (2) periodos académicos, segun determine el
Consejo Académico. En otras palabras, la cancelacidon definitiva o parcial de la matricula y la
consecuente imposibilidad del estudiante para volver a ingresar a cualquiera de los programas
académicos regulares y de educacidn continua que ofrece la Institucién por uno o mds periodos o
definitivamente. Por decisidn del Consejo Académico, esta sancidn podrd empezar a cumplirse a partir
del semestre siguiente a su imposicion. La exclusion temporal del estudiante, suspension, de los
programas regulares de la ECR, empezarda a cumplirse con base en el articulo 306, salvo que la
culminacién del proceso se produzca después de que transcurran las dos primeras semanas de clase.
En este Ultimo caso, empezard a cumplirse a partir del semestre siguiente.

b) Falta grave: Prueba de conducta, esto es, un periodo de estudios con matricula condicionada.
Empezard a cumplirse segun el articulo 306 y podra durar hasta dos periodos académicos mds. Esta
sancion estara acompanada de sancion pedagdgica, que consiste en el trabajo o actividad académica.
c) Faltaleve: Amonestacién, sancion pedagdgica. Las faltas leves se sancionan con a) amonestacion,
es decir, el lamado de atencion mediante comunicacién escrita que se dirigird al estudiante, con copia
a la hoja de vida académica del estudiante; b) la sancidon pedagdgica, que consiste en el trabajo o
actividad académica impuesto al estudiante que ha incumplido alguno de los deberes previstos en el
presente Reglamento.

Pardgrafo 1. Para efectos de la proporcionalidad entre la falta y la sancién, el Consejo Académico
debera determinar, cuando haya lugar a hacerlo, la duracién de la sancién. Esta decision debera
tomarla en consideracién de los criterios establecidos en los articulos 316 y 317. Si la falta es dolosa o
culpable, lo establece el paragrafo del articulo 300.

Pardgrafo 2. Cuando se trate de estudiantes que han terminado estudios y que aun no se han
graduado, o de estudiantes que han acreditado el cumplimiento de los requisitos para obtener el titulo
pero que todavia no lo han recibido, se atenderan las siguientes disposiciones:

a) Sise impone la sancién de expulsidn, esta implicard la cancelacién definitiva del otorgamiento
del titulo.

b) Si se impone la sancién de suspensién, se aplazard el otorgamiento del titulo por un tiempo
equivalente al de la suspension, que incluird el proceso. Tampoco pueden graduarse por ventanilla
durante ese tiempo. Ahora bien, la imposicién de una sancidn diferente a la suspensién no impedira
la obtencién del titulo, pero si quedara registrada en la hoja de vida académica del estudiante.

ARTICULO 306. APLICACION DE LA SANCION. Por regla general, y salvo disposicién expresa en
contrario, las sanciones empezaran a cumplirse:
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a) Cuando la decision ha sido tomada y contra ella no procede ningun recurso.

b) Cuando, una vez interpuestos los recursos, se encuentran resueltos y notificados.

c) Cuando los recursos no se interpongan dentro de los tiempos previstos en el presente
Reglamento.

ARTICULO 307. CONSECUENCIAS DE LA SANCION DISCIPLINARIA. El estudiante al que se le imponga
una sancién disciplinaria grave no podra recibir distinciones, participar en intercambios, cursos, ni en
practicas profesionales o pasantias coordinadas por la ECR durante su duracidn. El estudiante al que
se impone una sancién disciplinaria leve no podra recibir distinciones ni participar en intercambios
durante su duracién.

Pardgrafo 1. El Consejo Académico debera notificar a registro y control las sanciones disciplinarias
impuestas a los estudiantes.

Pardgrafo 2. El programa informara por escrito a los padres o acudientes del estudiante sancionado
con expulsidn o suspension.

Paragrafo 3. El estudiante sancionado con suspensién podra hacer uso del sistema de bibliotecas e
inscribirse en cursos de educacién continuada durante la vigencia de esta. Sin embargo, estos no dardn
lugar a reconocimiento de créditos ni a valoraciones del nivel de desempefio.

Paragrafo 4. Cuando la falta disciplinaria sea a su vez susceptible de configurar un delito, la sancién se
impondra sin perjuicio de formular la respectiva denuncia ante las autoridades competentes.

ARTICULO 308. PROCEDIMIENTO. Para la imposicién de las sanciones sefialadas en el Régimen
Disciplinario, se adelantara el siguiente procedimiento.

a) Averiguacion preliminar.
b) Apertura de investigacion.
c) Formulacion de cargos.

d) Presentacién de descargos.

e) Valoracién y decision.
f)  Notificacién.

ARTICULO 309. AVERIGUACION PRELIMINAR. Quien considere que algun estudiante ha infringido
una, o varias disposiciones de este régimen, deberd informar oportunamente el hecho ante la
Direccién del Programa por escrito. Este documento debe manifestar de forma clara, expresa y
sintética los hechos que dan lugar al proceso y las pruebas correspondientes adjuntas, en caso de
existir.

Una vez la Direccion del Programa conoce la queja presentada por cualquier estamento de la
institucion, o por terceros, entrara a realizar una investigacién de acuerdo con la naturaleza de la queja.
Para este efecto, la Direccién del Programa cuenta con cinco (5) dias habiles para emitir un concepto
a partir de la presentacion de la queja, y determinar si debe continuar con la etapa siguiente, con la
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apertura de investigacion y la formulaciéon de cargos.

ARTICULO 310. APERTURA DE INVESTIGACION. Conforme a los resultados de la averiguacién
preliminar, y si los hechos lo ameritan, la decanatura de la facultad dispondra de lo pertinente para
llevarlo, a mas tardar, a la siguiente reunién programada del Consejo Académico; este decidira si hay
razones suficientes para iniciar el proceso con fundamento en el informe y en las pruebas allegadas.
En caso contrario, decretara el archivo del caso.

ARTICULO 311. FORMULACION DE CARGOS. Si el Consejo Académico decide iniciar el proceso,
notificara tal decision al estudiante mediante una comunicacién, que debe contener lo siguiente:

a) Unresumen de los hechos.

b) La adecuacion de los hechos a una de las faltas disciplinarias previstas en el reglamento.

c) Enumeracion de las pruebas que hasta ese momento obran en el proceso. Debe incluirse una
copia de estas.

Pardgrafo. El estudiante, y quienes estén habilitados para ello, podran defenderse por escrito, aportar
las pruebas vy solicitar las pruebas que consideren pertinentes dentro de los cinco (5) dias habiles
contados a partir de la notificacion para dar su versidn de los hechos.

ARTICULO 312. PRESENTACION DE DESCARGOS. Una vez recibido y estudiado el documento del
estudiante, el Consejo Académico dispondra de maximo siete (7) dias habiles, contados a partir del
dia siguiente a la recepcién del documento, para solicitarle al estudiante su presencia en sesion del
Consejo por escrito, si asi se determina. Esto con el fin escuchar la version ampliada de lo sucedido.
Asimismo, el estudiante dispondra de dos (2) dias habiles contados a partir del dia siguiente de la
entrega de la citacidn para atenderla y notificar su presencia en la sesidn del Consejo.

Pardgrafo. Si se agota el periodo anteriormente citado y el estudiante no se ha notificado
personalmente, se pasard a la siguiente etapa de imposicidn de las sanciones.

ARTICULO 313. VALORACION Y DECISION. Una vez transcurrido el tiempo previsto para rendir
descargos, el Consejo Académico valorara todos los documentos existentes del proceso en un periodo
maximo de veinte (20) dias habiles. A mas tardar, en la siguiente reunién programada, adoptara la
decisién y procederd al establecimiento de la sancidn, asi como de la subsecuente notificacién al
estudiante, quien dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la notificacion, podrd pronunciarse
sobre el asunto.

Pardgrafo 1. Los atenuantes o los agravantes descritos en los articulos 316 y 317, constituyen
circunstancias que median la valoracidn de la falta y la decisién de la sancién.

Paragrafo 2. En caso de que el estudiante no presente recurso de reposicion dentro del término arriba
fijado, procede la aplicacién de la sancién con base en la documentacion disponible en el expediente.

ARTICULO 314. NOTIFICACION. Todos los términos del presente proceso, asi como las decisiones que
se tomen alrededor del mismo, deben adelantarse personalmente por la decanatura, o por quien ella
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delegue. En caso de imposibilidad para localizar o notificar personalmente al estudiante sobre alguna
decisidn o actuacién administrativa, se enviara comunicacién escrita por correo certificado a la ultima
direccion registrada en su matricula.

Pardgrafo 1. Los estudiantes tienen el deber de mantener actualizados sus datos personales.

Pardgrafo 2. Quedara constancia de la fecha recepcién del nombre y la firma de quien recibe en todos
los documentos entregados por los estudiantes dentro del proceso.

ARTICULO 315. REUNION DE PROCESOS. Aquellos casos que involucren dos o mas estudiantes por los
mismos hechos, deben contar con un solo proceso disciplinario para todos los involucrados. A su vez,
las decisiones se adoptaran en la misma oportunidad, sin perjuicio de que sean diferentes para cada
estudiante.

ARTICULO 316. ATENUANTES. Los siguientes comportamientos son causales de atenuacién de la
sancion:

Tener una buena conducta de manera regular. Es decir, antes de la sancion.

Procurar voluntariamente la disminucién o anulacién de las consecuencias del hecho cometido.
Resarcir voluntariamente el dafio, aunque sea de forma parcial.

Reemplazar voluntariamente el bien, si es posible, o reemplazarlo de manera plena, en caso de
que se trate de dafio a bienes de la ECR.

5. Acudir voluntariamente a la autoridad competente después de haber cometido el hecho y darlo a
conocer.

6. Evitar la justa sindicacidn de terceros.

7. Confesar la comision del hecho.

8. Suministrar informacion que sirva para esclarecer los hechos o que establezca la participacidn de
otras personas en la conducta que se investiga.

PwNE

ARTICULO 317. AGRAVANTES. Las siguientes circunstancias son causales de agravacion de la sancién:

1. Reincidir en la comisidn de una falta disciplinaria.
2. Adelantar actos dirigidos a ocultar las pruebas y/o a evitar que los testigos rindan declaracion.
3. Ejercer algln tipo de presion contra uno o varios de sus miembros de los respectivos consejos.

ARTICULO 318. CONCLUSION DEL PROCESO. Cuando el proceso disciplinario previsto en el presente
Reglamento ha concluido y el hecho se ha demostrado, la evaluacién o actividad académica respectiva
podra ser de cero coma cero (0,0), a discreciéon del profesor, entendida como la consecuencia
académica y sin perjuicio de la sancién disciplinariaimpuesta.

ARTICULO 319. COMUNICACION DE LA DECISION. La decisidn se notificard segun lo establecido en el
articulo 314. Constara por escrito y estara debidamente motivada. De manera que se indiquen con
claridad los recursos que pueden interponerse contra esta, los plazos para hacerlo y los érganos ante
los que deben presentarse.
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ARTICULO 320. RECURSO DE REPOSICION. El recurso de reposicidon procede contra la sancién
impuesta ante la instancia que la profirid. Este recurso se interpone mediante un escrito motivado,
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la notificacidon personal y debe ser resuelto dentro de los
cinco (5) dias habiles siguientes.

ARTICULO 321. RECURSO DE APELACION. Una vez agotado el recurso de reposicién, puede plantearse
el evento de sancién proferida por el Consejo. Se apelaria a este organismo mediante un escrito
motivado, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la notificacion de la sancidén y debe ser
resuelto en un término no mayor a diez (10) dias habiles.

ARTICULO 322. DE FRAUDE EN EL TRABAJO DE GRADO. Si dentro de los cinco (5) afios siguientes al
grado de un estudiante, la ECR tiene conocimiento de que el egresado cometié un fraude en el trabajo,
o proyecto de grado, podrd anular las evaluaciones correspondientes y revocar el titulo otorgado,
previo proceso disciplinario.

ARTICULO 323. ANULACION DEL PROCESO. Si algin miembro del Consejo Académico encuentra
inconsistencias u omisiones en uno o varios requisitos del debido proceso, debera anularlo.

TiTULO 9
DE LOS CERTIFICADOS

ARTICULO 324. CERTIFICADOS DEL NIVEL DE DESEMPENO. La ECR expedira las certificaciones de los
estudiantes a través de registro y control.

ARTICULO 325. OTRAS CERTIFICACIONES Y CONSTANCIAS. Las certificaciones que den cuenta de la
actividad académica de los estudiantes serdn emitidas por la dependencia de registro y control. Las
facultadesy, excepcionalmente otras dependencias, pueden emitir constancias de acuerdo con lo que
establezca la rectoria. Las certificaciones sobre antecedentes disciplinarios de un estudiante solo se
expedirdn cuando este lo solicite.

Pardgrafo 1. Todas las certificaciones y constancias emitidas por la ECR deben tener una copia en el
archivo académico de registro y control, dentro de la hoja de vida académica del estudiante regular.

Pardgrafo 2. Todo certificado o constancia expedido por la ECR causara los derechos pecuniarios a los
que haya lugar.

ARTICULO 326. DE SUMINISTRO DE LA INFORMACION. La ECR suministra informacién sobre el
estudiante a otras personas o entidades cuando él lo solicite o autorice expresamente cuando medie
decisién judicial o administrativa al respecto, o cuando esta informacion esté prevista en los convenios
interinstitucionales suscritos por la ECR. Los datos se suministran con base en la normativa legal
vigente.

ARTICULO 327. DUPLICADO DEL DIPLOMA Y ACTA DE GRADUCACION. La ECR emite copia del
Diplomay acta de graduacién a solicitud del interesado. La copia se emite con los siguientes requisitos:

1. Solicitud escrita, diligenciada personalmente ante registro y control.
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2. Copia del denuncio por pérdida, destruccion total o parcial del original del diploma o del acta de
graduacion.
3. Pago de los derechos pecuniarios correspondientes.

Pardgrafo 1. La copia del diploma y del acta de grado puede expedirse por otras causas, siempre y
cuando el interesado justifique su solicitud. En los casos de cambio de nombre de su titular, puede
sustituirse el diploma expedido, y se deja la constancia respectiva.

Pardgrafo 2. La ECR emite copia de las certificaciones otorgadas a solicitud del interesado para los
programas ETDH, bajo los mismos criterios en este articulo establecidos.

TiTULO 10
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 328. SITUACIONES EXCEPCIONALES. En circunstancias excepcionales, cuya solucién no esté
prevista en el presente reglamento, la rectoria puede adoptar las decisiones que considere
convenientes. Esto con el fin de lograr el restablecimiento del orden académico en un determinada
curso o grupo de estudiantes.

ARTICULO 329. POTESTAD DE INTERPRETAR EL REGLAMENTO. En caso de vacio o duda sobre la
aplicacién de una norma, la interpretacion auténtica del reglamento le corresponde a la rectoria.

ARTICULO 330. REGLAMENTACIONES COMPLEMENTARIAS. Las disposiciones contempladas en este
reglamento pueden ser desarrolladas o reglamentadas mediante decretos rectorales, lineamientos
institucionales o circulares normativas, en concordancia con las disposiciones expedidas por la ECR.

ARTICULO 331. VIGENCIA. El presente acuerdo rige a partir del 01 de julio de 2022 y deroga el anterior
y las demas disposiciones que le sean contrarias.
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